Zatacznik nr 3 do zarzadzenia Nr 19/2018
Starosty Suwalskiego z dnia 28-05-2018 r.

TABELA MINNIMALNEJ | MAKSYMALNEJ KATEGORII ZASZEREGOWANIA ORAZ MINIMALNYCH
WYMAGAN KWALIFIKACYJNYCH PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKACH
POMOCNICZYCH | OBStUGI

Kategoria Minimalne wymagania kwalifikacyjne
. zaszeregowania
Lp. Stanowisko eres 1
(minimalna® -
maksymalna) wyksztatcenie oraz staz pracy
umiejetnosci zawodowe (w latach)
1 2 3 4 5
1 Elektryk VIII - 1X zasadnicze? -
2 Konserwator VIII - 1X zasadnicze?
3 Kierowca samochodu VIl - VI wedtug odrebnych przepisow
osobowego
4 Sprzataczka - podstawowe?

Y Minimalny poziom wynagrodzenia zasadniczego (minimalng kategorie zaszeregowania) poszczegdlnym
stanowiskom okresla Rada Ministrow w drodze rozporzadzenia.

2 Wyksztatcenie zasadnicze - rozumie sie przez to wyksztatcenie zasadnicze branzowe lub zasadnicze zawodowe,
w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, o odpowiednim profilu umozliwiajacym
wykonywanie zadan na stanowisku.

3 Wyksztatcenie podstawowe - rozumie sie przez to wyksztatcenie podstawowe, w rozumieniu ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, a takze umiejetno$¢ wykonywania czynnosci na stanowisku.




