ZALACZNIK DO ZARZADZENIA NR  21/2018
STAROSTY SUWALSKIEGO Z DNIA 6 czerwca 2018 1.

OGLOSZENIE
Starosty Suwalskiego
z dnia 6 czerwca 2018 roku
o naborze na wolne stanowisko urzednicze
w Starostwie Powiatowym
w Suwalkach

Starosta Suwalski
oglasza nabor na stanowisko pracy ds. administracji architektoniczno-budowlanej
w Wydziale Architektury i Budownictwa

I Nazwa i adres jednostki:

Starostwo Powiatowe w Suwalkach
ul. Swierkowa 60
16-400 Suwalki

IT OkreSlenie stanowiska urzedniczego:

¢ Stanowisko pracy: ds. administracji architektoniczno-budowlanej
* Wydzial Architektury i Budownictwa
e 1 etat

III Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem urzedniczym zgodnie z opisem
danego stanowiska, ze wskazaniem, ktére z nich sg niezbedne, a ktére sa dodatkowe.

1. Wymagania niezbedne zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:
Do naboru moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia nastepujace wymagania:

1) jest obywatelem polskim,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze o kierunku: architektura, budownictwo lub
Srednie techniczne budowlane z 3 —letnim stazem pracy,

3) ukonczyla 18 rok zycia i ma pelna zdolnos¢ do czynnosSci prawnych oraz
korzysta z pelni praw publicznych,

4) posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym: ds. administracji architektoniczno-budowlanej,

5) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysSlne przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

6) cieszy sie nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem urzedniczym:
1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie o kierunku /specjalnosci: architektura lub
budownictwo,
2) co najmniej  poélroczny  staz  pracy @ w administracji
architektoniczno-budowlanej lub nadzorze budowlanym,



3) uprawnienia budowlane do pehlienia samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie,

4) znajomo$C ustawy o samorzadzie powiatowym,

5) znajomos¢ ustawy o pracownikach samorzadowych,

6) znajomo$¢ ustawy — Kodeks postepowania administracyjnego,

7) znajomos$¢ ustawy o dostepie do informacji publicznej,

8) znajomo$¢ ustawy o ochronie danych osobowych,

9) znajomo$¢ ustawy o ochronie informacji niejawnych,

10) znajomo$¢ ustawy — Prawo budowlane,

11) znajomo$¢ ustawy o szczegolnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drég publicznych.

IV. Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na stanowisku urzedniczym:

1 przygotowywanie projektow decyzji z zakresu administracji architektoniczno
-budowlanej,

2 przyjmowanie zgloszen dotyczacych budowy, rozbiorki lub zmiany sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego,

3 przygotowywanie zaswiadczen o samodzielnosci lokali i potwierdzajacych
powierzchnie uzytkowa budynkéw mieszkalnych.

V  Wskazanie wymaganych dokumentéw.

1. Dokumenty niezbedne:

1 kwestionariusz osobowy,*
2 list motywacyjny,
3 kserokopia dokumentoéw potwierdzajacych wyksztatcenie (przy braku dyplomu

dopuszcza  sie  przedstawienie = zaswiadczenia z  uczelni/szkoly
potwierdzajacego uzyskanie tytuhu, zaswiadczenie winno by¢ wydane na 30
dni przed dniem zlozenia oferty na stanowisko),

kserokopia dokumentéw potwierdzajacych  3- letni staz pracy (dotyczy
wyksztalcenia Sredniego),

oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na
stanowisku pracy ds. administracji architektoniczno-budowlanej,*
oswiadczenie kandydata, Ze nie byl karany za przestepstwo popelnione
umysSlnie,*

oswiadczenie, ze nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne
i skarbowe,*

oswiadczenie kandydata, ze posiada peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych
oraz o korzystaniu z pelni praw publicznych,*

zgoda na przetwarzanie danych osobowych w zakresie numeru telefonu
(w przypadku jej wyrazenia) oraz zapoznanie sie z klauzula informacyjng
o zasadach przetwarzania danych osobowych na podstawie wyrazonej zgody
w Starostwie Powiatowym w Suwatkach *.

2. Dokumenty dodatkowe:

1

kserokopia dokumentow potwierdzajacych co najmniej péiroczny staz pracy
w administracji architektoniczno-budowlanej lub nadzorze budowlanym



2 kserokopia dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia budowlane do peienia
samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie.

VI  Rekrutacja i zatrudnianie oso6b niepelnosprawnych.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetlnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, byt wyzszy niz 6 %.

VII. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku.
1 Miejsce pracy: Suwalki, ul. Swierkowa 60.

2 Umowa o prace: pierwsza umowa O prace zawierana jest na czas okreslony,
a w przypadku braku zastrzezen po uplywie tego okresu, zawarta bedzie kolejna
umowa- na czas nieokreslony.

3 Specyfika pracy na stanowisku:
1 praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na parterze,
2 pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez
potowe dobowego czasu pracy,
3 bezposredni kontakt z klientem,
4 wyjazdy stuzbowe.

4 Przewidywany termin zatrudnienia: lipiec- sierpien 2018 rok.
VIII. OkresSlenie terminu i miejsca skladania dokumentéw.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,Nabor na
stanowisko urzednicze: stanowisko pracy ds. administracji
architektoniczno-budowlanej” w terminie do dnia 19.06.2018 r., do godz. 9* do
Starostwa Powiatowego w Suwatkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwatki (Biuro
Obslugi Klienta - pok. 20).

IX. Inne informacje.

Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze przeprowadzi Komisja
powotana zarzadzeniem Nr 21/2018 Starosty Suwalskiego z dnia 6 czerwca 2018 r.
w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym
w Suwatkach.

Harmonogram postepowania w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostat
ustalony w zarzadzeniu Nr 21/2018 Starosty Suwalskiego z dnia 6 czerwca 2018 r.
w sprawie ogloszenia naboru na stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym
w Suwatkach.

Postepowanie w sprawie naboru na stanowisko urzednicze zostanie przeprowadzone
zgodnie z ustawq z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.
z 2016 r. poz. 902, z pdzn.zm.) oraz zarzadzeniem Nr 1/09 Starosty Suwalskiego z



dnia 19 stycznia 2009 r. w sprawie regulaminu przeprowadzania naboru na stanowisko
urzednicze w Starostwie Powiatowym w Suwatkach.

Przeprowadzenie naboru obejmie:
1) etap pierwszy polegajacy na sprawdzeniu speiniania przez kandydatéw
wymagan formalnych (niezbednych), okreslonych w ogloszeniu,
2) etap drugi - test pisemny lub/oraz rozmowe kwalifikacyjna polegajacy na
sprawdzeniu stopnia speinienia wymagan dodatkowych oraz wylonieniu nie
wiecej niz pieciu najlepszych kandydatow.

Osoby zakwalifikowane do drugiego etapu naboru zostang powiadomione
(telefonicznie lub drogg elektroniczng) i zaproszone do drugiego etapu naboru-
potwierdzajacego w szczeg6lnosci stopienn speilnienia wymagan dodatkowych
zawartych w pkt III.

Osoby, ktore nie zakwalifikowaty sie do drugiego etapu — nie bedg powiadamiane.

Informacja o sposobie oraz terminie przeprowadzenia drugiego etapu naboru zostanie
upowszechniona w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego A4
Suwatkach (http://bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/), na stronie internetowej
(www.powiat.suwalski.pl) i na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa
Powiatowego w Suwatkach (parter). Dodatkowo, zakwalifikowani kandydaci, zostang
poinformowani telefonicznie lub drogg elektroniczna.

Informacja o wyniku naboru zostanie niezwlocznie upowszechniona na tablicy
ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatowego w Suwalkach (parter), w Biuletynie
Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach

(http://bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/) oraz na stronie internetowej
(www.powiat.suwalski.pl).

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Starostwie
Powiatowym w Suwatkach na stanowisko wskazane w niniejszym ogloszeniu beda
dolaczone do jego akt osobowych. Wybrany kandydat przed zawarciem umowy
0 prace zobowigzany bedzie dostarczyC zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego
Rejestru Karnego.

Oferty niezakwalifikowane do etapow naboru naleiy odbiera¢ osobiscie od dnia

20 sierpnia 2018 r. w pok. 123 (I pietro) Starostwa Powiatowego w Suwatkach. Oferty
nie odebrane w ciqgu 3 miesiecy od dnia ogloszenia wyniku naboru zostanq
komisyjnie zniszczone.

Dodatkowych informacji udzielaja:

1 Magdalena Ewa Kujawska — Inspektor w Wydziale Architektury i Budownictwa,
tel. 87 5659235,

2 Cezary Grzegorz Zwolinski — Sekretarz Powiatu, tel. 87 5659250,

3) Anna Nowacka — Inspektor ds. osobowych, tel. 87 5659252.

Klauzula informacyjna o zasadach przetwarzania danych esobowych
w procesie rekrutacji w Starostwie Powiatowym w Suwalkach


http://bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/
http://www.powiat.suwalski.pl/
http://bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/
http://www.powiat.suwalski.pl/

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE. L
Nr 119, str. 1) — dalej RODO - informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Suwalski, ul. Swierkowa 60,
16-400 Suwalki, e-mail: sekretariat@powiat.suwalski.pl, tel.: 87 565 92 03, fax: 87 566 47
18.

2. W przypadku jakichkolwiek pytan dotyczacych przetwarzania danych osobowych w
Starostwie Powiatowym w Suwatkach mozna kontaktowac sie z inspektorem ochrony danych
— e-mail: iod@powiat.suwalski.pl lub pisemnie na adres siedziby Starostwa Powiatowego w
Suwatkach, ul. Swierkowa 60, 16-400 Suwalki.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e RODO, tzn.
przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym
lub w ramach sprawowania wladzy publicznej powierzonej administratorowi, ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy i aktow wykonawczych do Kodeksu pracy oraz ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych w celu realizacji zadan zwigzanych
z rekrutacja kandydatow na wolne stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w
Suwatkach.

4. Pani/Pana dane osobowe nie beda podlegaly dalszemu udostepnianiu.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani organizacji
miedzynarodowej.

6. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres rekrutacji (okres wskazany w
ogloszeniu naboru). Po spelieniu celu, dla ktérego dane zostaly zebrane, moga by¢
Pani/Panu zwrocone lub zostang zniszczone.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treSci swoich danych osobowych i ich sprostowania
oraz prawo ograniczenia przetwarzania i wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych, jak tez prawo usuniecia danych osobowych.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.

9. Podanie danych osobowych jest obowigzkiem ustawowym. Jest Pani/Pan zobowigzana/y

do podania swoich danych osobowych, ktorych zakres wynika z przepisow prawa,
a konsekwencjq niepodania danych bedzie pozostawienie sprawy bez rozpatrzenia.

10. Decyzje odnosnie przetwarzania Pani/Pana danych osobowych nie sa podejmowane
W sposOb zautomatyzowany.

STAROSTA

/-/ Szczepan Oldakowski

* kwestionariusz osobowy, wzor o§wiadczen oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych (w zakresie numeru telefonu)
oraz zapoznanie sie z klauzulg informacyjna o zasadach przetwarzania danych osobowych - do pobrania w Biuletynie


mailto:iod@powiat.suwalski.pl
mailto:sekretariat@powiat.suwalski.pl

Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Suwatkach (http://bip.st.suwalki.wrotapodlasia.pl/), na stronie internetowej
(www.powiat.suwalski.pl) lub w Biurze Obstugi Klienta w Starostwie Powiatowym w Suwatkach (parter- pok. 20)


http://www.powiat.suwalski.pl/

