Protokol Nr XXV/17
z obrad XXV Sesji Rady Powiatu w Suwalkach

Obrady XXV Sesji Rady Powiatu w Suwatkach odbyly si¢ 27 kwietnia
2017 r. w sali Nr 129, w budynku przy ul. Swierkowej 60 w Suwatkach.

Obradom przewodniczyt Przewodniczacy Rady Powiatu w Suwalkach
Grzegorz Mackiewicz. Obrady rozpoczely sie o godz. 14,

Ad. 1.
Otwarcie obrad i powitanie gosci.

Przewodniczacy Rady otwierajgc obrady powitat Komendanta Miejskiego
Panstwowej Strazy Pozarnej w Suwalkach — Pana Bogdana Wierzchowskiego,
Powiatowego Lekarza Weterynarii w Suwatkach — Pana Remigiusza Franciszka
Kulesze, Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Suwatkach —
Panig Elzbiet¢ Bednarko, Powiatowego Inspektora Nadzoru Budowlanego
Powiatu Ziemskiego Suwatki — Pana Mirostawa Szczesnego, Wojskowego
Komendanta Uzupetnien w Suwatkach — Pana Jarostawa Kowalewskiego, w/z
Komendanta Placowki Strazy Granicznej w Rutce — Tartak — Panig Renatg
Lipska- Kopko, z-c¢ Naczelnika Podlaskiego Urzedu Celno — Skarbowego
w Biatymstoku Delegatura w Suwatkach — Panig Ann¢ Panek, Z-c¢ Dyrektora
Aresztu Sledczego w Suwatkach — Pana Michata Chroscielewskiego.

Przewodniczacy Rady powitat dyrektoréw, kierownikéw jednostek
organizacyjnych powiatu suwalskiego: w/z Dyrektora Powiatowego Urzedu
Pracy w Suwatkach — Panig Hanng Moroz, Dyrektora Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Suwatkach, Dyrektora Zarzadu Droég Powiatowych
w Suwalkach - Pana Marka Dziemiana, Dyrektora Zespotu Szkot im. gen. L.M.
Paca w Dowspudzie — Pana Jana Kazimierza Orlowskiego, Dyrektora Domu
Dziecka w Pawlowce — Pana Waldemara Jerzego Pstrzoch, Dyrektora
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lipniaku i Kierownika Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku - Panig Bozenne Jadwige
Chmielewska, Skarbnika Powiatu — Panig Ewe Kaminskg, Powiatowego
Rzecznika Konsumentéw — Panig Grazyn¢ Kuklinska, Sekretarza Powiatu —
Pana Cezarego Grzegorza Zwolinskiego.

Przewodniczacy Rady powital naczelnikow wydziatow Starostwa
Powiatowego w Suwalkach: Panig Jolant¢ Sawicka, Panig Celing Puchalska,
Pania Grazyne Zukowska, Pana Konrada Charmuszko, Pana Stanistawa
Zukowskiego, Pana Ryszarda Kalinowskiego (Lista zaproszonych Goéci —
zalacznik nr 1).

Przewodniczacy Rady powital Radnych Rady Powiatu (Lista obecnosci
Radnych — zalgcznik nr 2)



Przewodniczacy Rady stwierdzil, ze na 15 radnych ustawowego sktadu

rady, w obradach uczestniczy 14 radnych:
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Bilda Stefan

Bukowski Rafal Konrad
Burzynski Marian
Chlebus Andrzej
Dziatkowski Marek
Kleszczewski Zbigniew
Kowalewski Witold
Luniewski Artur
Mackiewicz Grzegorz

10 Mackiewicz Zbigniew
11.Matachowski Stawomir
12.0tdakowski Szczepan
13.Szwengier Stanistaw
14.Truchan Anna Danuta

Nieobecna:

1.

Gryszkiewicz Irena

Przewodniczacy Rady stwierdzil, Ze istnieje prawomocne quorum

do podejmowania uchwat.

Ad. 2.

Przyjecie porzadku obrad

Przewodniczacy Rady poinformowal, iz Panstwo Radni otrzymali

porzadek obrad wraz z materiatlami, w brzmieniu:
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Otwarcie obrad 1 powitanie gosci.

Przyjecie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z obrad XXIV sesji Rady Powiatu w Suwalkach.
Sprawozdanie z  dzialalnosci  Zarzadu Powiatu w  okresie
mig¢dzysesyjnym.

Interpelacje i zapytania radnych.

Odpowiedzi na interpelacje i zapytania.

Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem z dzialalno$ci Powiatowego Urzedu
Pracy w Suwatkach za 2016 rok”.

Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem za rok 2016 z pracy merytorycznej
Domu Dziecka w Pawléwcee”.

Zapoznanie si¢ ze ,Sprawozdaniem z dziatalnosci Zarzadu Drog
Powiatowych w Suwatkach za 2016 r”.



10. Zapoznanie si¢ ze ,.Sprawozdaniem z dziatalnosci Srodowiskowego
Domu Samopomocy w Lipniaku za 2016 1.

11. Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem z dzialalno$ci Zakladu Aktywnosci
Zawodowe] SOWA w Lipniaku za rok 2016”.

12. Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem z dziatalnos$ci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Suwatkach za rok 2016 wraz z wykazem potrzeb
w zakresie pomocy spotecznej w Powiecie Suwalskim na rok 2018,

13.Zapoznanie si¢ z ,Corocznym sprawozdaniem z efektow pracy
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2016”.

14.Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem z realizacji Powiatowej Strategii
Rozwigzywania Problemow Spolecznych Powiatu Suwalskiego na lata
2014 — 2020 w roku sprawozdawczym 2016,

15.Zapoznanie si¢ z ,,Oceng zasoboOw pomocy spotecznej w oparciu
o analize lokalnej sytuacji spotecznej i demograficznej”.

16. Wolne wnioski 1 o§wiadczenia radnych.

17. Zamkniecie obrad.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sa propozycje lub uwagi do zmiany
porzadku obrad sesji.
Propozycji zmian do porzadku obrad sesji nie wniesiono.

Glosowanie nad przyjeciem zaproponowanego porzgdku obrad:

za przyjeciem porzqdku glosowato - 14 Radnych
przeciwko -0
wstrzymato sie od glosu - 0 Radnych

Zaproponowany porzadek obrad sesji zostat przyjety jednoglosnie.

Ad.3.
Przyjecie protokohlu z obrad XXIV Sesji Rady Powiatu w Suwalkach.

Przewodniczacy Rady poinformowal, zZe protokot zwyczajowo
byt wytozony w Biurze Rady Powiatu. Zapytal, czy sg uwagi do tresci
protokotu.

Uwag nie wniesiono.

Glosowanie nad przyvjeciem protokotu z obrad XXIV Sesji Rady Powiatu
W Suwatkach:

za przyjeciem protokotu glosowato - 14 Radnych
przeciwko -0



wstrzymato sie od glosu - 0 Radnych

Protokot z obrad XXIV Sesji Rady Powiatu w Suwatkach zostal przyjety
jednogtos$nie.

Ad.4.
Sprawozdanie z dzialalnosci Zarzadu Powiatu w okresie miedzysesyjnym.

Przewodniczacy Rady poinformowal, ze Sprawozdanie z dziatalnosci
Zarzagdu Powiatu w Suwalkach w okresie migdzysesyjnym z posiedzen
w dniach 30 marca oraz 11 kwietnia, 25 kwietnia i 27 kwietnia 2017 r. Panstwo
Radni otrzymali w dniu dzisiejszym.

Zapytal, czy sg uwagi, pytania do przedtozonego sprawozdania.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Glosowanie nad przyjeciem Sprawozdania z dziatalnosci Zarzgdu Powiatu
w Suwatkach W okresie miedzysesyjnym:

za przyjeciem sprawozdan gltosowato - 14 Radnych
przeciwko -0
wstrzymato sie od glosu -0

Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu Powiatu w Suwatkach w okresie
miedzysesyjnym zostato przyjete jednoglosnie (zalgcznik Nr 3).

Ad.5.
Interpelacje i zapytania radnych.

Przewodniczacy Rady poprosit o zglaszanie interpelacji 1 zapytan.

Starosta Szczepan Otdakowski przekazat serdeczne podzigkowania
instytucjom, ktére czynnie braty udzial w obchodach 77. rocznicy rozstrzelania
cztonkow Tymczasowej Rady Ziemi Suwalskiej za pomoc Starostwu
w przeprowadzeniu calej uroczystosci tj. Panu Komendantowi PSP w
Suwatkach za zabezpieczenie agregatu pradotworczego, w zwiazku z tym byto
tam naglosnienie, Panu Komendantowi Policji ale jego tutaj nie ma za
zapewnienie bezpieczenstwa, zwlaszcza w momencie przemieszczania si¢ ludzi,
gdzie trzeba bylo zabezpieczy¢ te warunki wysiadania z samochodow na drodze
bardzo ruchliwej oraz instytucji takiej jak Areszt Sledczy w Suwatkach za
pomoc w uprzatnigciu terenu.

Radny Stanistaw Szwengier przekazal, ze ma pytanie do Komendanta
Policji chociaz go nie ma dzisiaj. Coraz wigcej quadow pojawia si¢ na wsiach i



coraz wigcej jezdza po polach i po drogach. Jak rozwigza¢ ten problem. Z boku
jest utwardzona droga lecz wybierajg sobie trawe.

Wicestarosta Witold Kowalewski przekazal, zeby zaznaczy¢ na mapie
bezpieczenstwa, codziennie jest to odczytywane 1 na pewno interwencja bedzie.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze réwniez mozna bytoby si¢ zwréci¢ z
tym problemem do dzielnicowych. Dodatl, Zze jezeli spotka Pana Komendanta to
tez sprobuje przekaza¢ taka uwage, zeby dzielnicowi zwrocili bardziej na to
uwage.

Innych interpelacji 1 zapytan nie wniesiono.

Ad.6.
Odpowiedzi na interpelacje i zapytania.

Przewodniczacy @ Rady zamkngt punkt =z uwagi na jego
bezprzedmiotowos¢.

Ad.7.

Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem z dzialalnosci Powiatowego Urzedu
Pracy w Suwatkach za 2016 rok”.

Przewodniczacy Rady poprosit Pania Hanng Moroz o kilka stow
wprowadzenia do przedmiotowego sprawozdania.

Pani Hanna Moroz przekazata: ,Szanowni Panstwo, chcialabym
przyblizy¢ tematyke zwigzang z realizacja zadan wykonywanych przez
Powiatowy Urzad Pracy, chciatam tylko zaznaczy¢, ze liczba bezrobotnych
zarejestrowanych na koniec grudnia ubieglego roku wynosita 2920 osob 1 w
stosunku do grudnia 2015 roku byta nizsza o ponad 400 osob. Jezeli chodzi o
stope bezrobocia to na koniec grudnia wynosita ona na terenie Miasta Suwatki
7,4 %, w powiecie suwalskim obejmujacym dziewig¢ gmin wynosita 6,2 %.
Sprawdzajac stopg bezrobocia na koniec marca moge powiedzieé, ze w dalszym
ciggu ulega ona zmniejszeniu i liczba 0s6b bezrobotnych réwniez zmniejsza si¢
na terenie dzialania Urzedu jak tez Panstwo zauwazyliScie na terenie calego
kraju. Urzad Pracy realizuje swoje zadania w oparciu oczywiscie 0 stosowne
przepisy uwzgledniajagc swoje uslugi i instrumenty rynku pracy. W zakresie
uslug mozemy tutaj wymieni¢ posrednictwo pracy, w ramach ktérego
zorganizowano w roku ubieglym 6 gield pracy, w ktorych uczestniczyto prawie
190 0s6b bezrobotnych, niestety zatrudnionych z tej grupy tylko 23 osoby. Poza
tym byliSmy partnerem w realizacji pierwszych targow pracy, mieliSmy swoje
stoisko, targi te byly zorganizowane w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowe;]
w Suwatkach. Poza tym organizowaliSmy spotkania przy wspotudziale
przedstawicieli Policji 1 Strazy Granicznej w zakresie bezpiecznych wyjazdow
turystycznych a przede wszystkim do pracy za granice. Poza tym przyjmujemy

5



rejestrujemy os$wiadczenia od pracodawcow, ktorzy zamierzaja zatrudnié
cudzoziemcodw, tutaj gldwnie panstw: Ukrainy, Biatorusi, Armenii, Moldowy,
Gruzji 1 Federacji Rosyjskiej. Na podstawie tych o$wiadczen, Ci obywatele
wymienionych krajéw ubiegaja si¢ o wizy 1 p6zniej moga wykonywac prace na
terenie naszego kraju przez okres sze$ciu miesigcy. Ilos¢ tych o$wiadczen
wzrosta prawie ze trzykrotnie w poroéwnaniu z 2015 rokiem. Rowniez Urzad
Pracy swiadczy ustugi poradnictwa zawodowego, informacji zawodowej. W tym
zakresie odbyto m.in. spotkania z uczniami Liceum Ogdlnoksztatcacego,
ponadto stosujemy szereg instrumentéw ustug rynku pracy, mianowicie staramy
si¢ osobom bezrobotnym pomoce jesli nie mamy juz ofert pracy i nie mozemy
przedlozy¢ odpowiedniej propozycji pracy stosujemy inne formy, ktore jak
gdyby wspomagaja pracodawcoéw w postaci refundacji kosztéw zatrudnienia 1
organizujemy m.in. prace interwencyjne, udzielmy dotacji na utworzenie
stanowiska pracy, na ktoére oczywiscie kierujemy osoby bezrobotne,
zarejestrowane w naszym Urzegdzie. Ponadto dla 0sob w szczegdlnosci mtodych,
ale nie koniecznie mtodych, réwniez i tych starszych, ktorzy utracili zdolnos$ci
do wykonywania zawodu, organizujemy staze zawodowe 1 tutaj réwniez ta
forma jest szeroko stosowana. Nowa forma, ktéra zostata wprowadzona w roku
ubieglym jest to zatrudnianie osob bezrobotnych do 30 roku zycia, gdzie
pracodawca otrzymuje refundacj¢ wynagrodzenia w wysoko$ci minimalnego
przez okres 12- miesiecy i potem przez kolejne 12 — miesigcy zatrudnia tg
osobe. Poza tym refundujemy koszty studiow podyplomowych, dla oséb, ktore
uprawdopodobnig zatrudnienie po skonczeniu takich studiow. W ramach
posiadanych Srodkow rowniez realizowane sg programy aktywizacji 1 integracji
dla osob, ktore sg najbardziej oddalone od rynku pracy. Rowniez do tych osob
skierowany jest program specjalny w ramach, ktorego organizowane sg staze
badz tez roboty publiczne. Tutaj réwniez pracodawca w przypadku robot
publicznych otrzymuje refundacj¢. Ze s$rodkow unijnych realizowane sa
zarOwno w roku ubieglym jak 1 w tym roku réwniez dwa projekty w ramach:
jeden z nich skierowany jest do osdb ponizej trzydziestego roku zycia. W
ramach tego projektu organizowane s3 staze zawodowe 1 udzielane sg dotacje
dla czg¢sci z tych 0sdb na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. Drugi projekt
skierowany jest do grupy osob starszych od trzydziestego roku zycia. RoOwniez
w ramach tego projektu realizowane byly staze, udzielane dotacje na
rozpoczecie dziatalnoSci gospodarczej, jak rowniez udzielane dotacje dla
pracodawcow w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy. Na wstgpie podatam,
ze ta liczba os0b bezrobotnych ciggle maleje natomiast $rodki finansowe,
ktorymi dysponuje Urzad Pracy s3 w zasadzie na takim samym poziomie i
oscyluyja w granicach 9.600.000 zt. Czyli nasze dzialania musza by¢
zwielokrotnione, poniewaz czegs$¢ zarejestrowanych osob bezrobotnych nie moze
by¢ kierowana do pracy a wigc nie moze by¢ stosowane posrednictwo pracy, w
zwiazku z tym musza by¢ organizowane inne formy. Dlatego tez te dziatania sg
réwniez kierowane we wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie
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wlasnie do tej grupy osob najbardziej oddalonych. Dysponujemy rowniez
krajowym funduszem szkoleniowym, ktory skierowany jest do pracodawcow na
ksztalcenie ustawiczne swoich pracownikéw. Tutaj rowniez ponad 400.000 zi
mieliSmy przyznane przez Ministerstwo i z uwagi na duze zainteresowanie
wystepowaliSmy o dodatkowe $rodki. Dlatego tez z osiemdziesi¢cioma
pracodawcami byly podpisane umowy na przeszkolenie 312 pracownikow.
Z innych $rodkéw finansowych réwniez dysponowaliSmy kwota
siedemdziesigciu tysigcy ztotych na wspieranie zawodowe i rehabilitacje osob
niepelnosprawnych. Jezeli chodzi o finansowanie poszczegdlnych form
wsparcia najwigksze S$rodki zostaly skierowane na staze, o ktérych tutaj
wczesnie] moéwitam, réwniez na prace interwencyjne. Duze kwoty z uwagi na
jednorazowa dotacje w wysokosci szesciokrotnego przecietnego wynagrodzenia
na dotacje dla osob podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza jak rowniez na
dotacje dla przedsigbiorcow, ktorzy tworzyli miejsca pracy, na ktore byty
skierowane osoby bezrobotne. Réwniez dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
poza ustlugami, instrumentami rynku pracy rowniez wydawane s3 decyzje
administracyjne. Przy tak duzej ilo$ci osob bezrobotnych rocznie wydajemy
okoto 15 tys. decyzji, roéwniez zas§wiadczenia sg tez w tysigcach sztuk
wydawane, jak réwniez informacje o pobranych zaliczkach na podatek
dochodowy 1 odprowadzonych do Urzedu Skarbowego. Tak Ze sg to dzialania,
ktore wystepuja jako dodatkowe czynnosci wykonywane przez nasz Urzad.
Dzigkuje”.

Przewodniczacy Rady przekazatl: ,.chcialbym od razu odnies¢ sie, bo juz
na Komisji tez na to zwracatem uwage, ale tez bym chcial zeby to brzmiato na
sesji. Dla mnie jest to sprzecznos¢ totalna miedzy zatrudnieniem 1100 oséb
z krajow wschodnich Ukrainy, Biatorusi, kiedy mamy dwa tysigce bezrobotnych
zarejestrowanych. Jest to sprzeczno$¢ wydaje si¢ nielogiczna kompletnie. To
nam Pani wyjas$niata na Komisji, ze w tym trzecim profilu, gdzie jest tam 1500
0sob, to sg to praktycznie ludzie, ktorzy sg daleko od rynku pracy. Czyli méwiac
,,po polsku” oni nie chcg pracowaé. Mozna to tak powiedzie¢?”.

Pani Hanna Moroz przekazata: ,tak upraszczajac, poniewaz w tej czesci
znajdujg si¢ osoby, ktoére maja orzeczony stopien niepetlnosprawnosci i1 jak
gdyby ograniczone mozliwo$ci podejmowania zatrudnienia”.

Przewodniczacy Rady przekazal: ,.ile ich jest, osob, ktore majg z punktu
widzenia zdrowotnych, ile to jest procent?”

Pani Hanna Moroz przekazata: ,,0s0b niepelnosprawnych w ogolnej
liczbie bezrobotnych jest okoto 10-11% tak oscyluje, w tych granicach, ktorzy
majg orzeczony stopien niepetnosprawnosci’”.

Przewodniczacy Rady przekazal: ,to nie jest taki duzy procent”.

Pani Hanna Moroz przekazala: ,nie jest, tutaj rOwniez sg osoby, ktore
zobowigzane sg do placenia alimentow, ktorzy réwniez chetni unikajg podjecia
pracy, to sg rOwniez osoby z ro6znymi uzaleznieniami, ktore biorg alkohol, czy
srodki odurzajace, czy psychotropowe, wigc jak gdyby tez wylaczone sg z
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podejmowania zatrudnienia a inni po prostu sg juz tak przyzwyczajeni, bo nie
ukrywam, ze jest to juz trzecie pokolenie 0sob bezrobotnych, ktoérzy niezle sobie
radza i dobrze odnajdujg si¢ w tej rzeczywistosci, w ktorej sg”.

Przewodniczacy Rady przekazat: ,ja jakby prowadzg¢ do tego, ze my
jesteSmy naprawde bogatym krajem, ktory finansuje mnostwo osdb, ktoére nie
chcg pracowac a przy tym otwieramy szeroko drzwi na cudzoziemcow, ktorzy
powoduja, ze stawki pensji sg na niskim poziomie na stanowiskach
robotniczych”.

Pani Hanna Moroz przekazala: ,mysle, ze w jaki§ sposdb pracodawcy
muszg ratowac¢ swoja sytuacje, ze tak powiem ...”

Przewodniczacy Rady przekazal: ,ja to rozumiem, bo nie mieliby
pracownikoéw, natomiast ja mowie, ze jakby wpuszczenie takiej ilosci 0sob
cudzoziemcéw powoduje, ze tak: pensje nie wzrastaja, mamy dalej
bezrobotnych 0s6b na tym samym poziomie od kilku lat 1 Panstwo jakby
finansuje te wszystkie dziatania bo Panstwo budzet majg jak Pani powiedziata
na tym samym poziomie od dwoch lat, czyli zmniejsza si¢ ilos¢ bezrobotnych,
natomiast pienigdze sg takie same, czyli w przeliczeniu na bezrobotnego
wzrastajg. Jest to kompletna niekonsekwencja jakby dzialan. Bo sg to naprawde
duze pieniagdze, bo méwimy o Powiatowym Urzgdzie Pracy, ze ogotem wydatki
wynoszg 20 miln zl, to trzeba mie¢ ta $wiadomos$¢, jakie to sa pienigdze
wrzucane w system, ktory tak naprawde juz w tej chwili, no nie wiem, ta grupa
mnie naprawde porazita, 1500 osob, ktore tak naprawde nie chcg pracowac.”

Pani Hanna Moroz przekazata: ,,z tych 20 min zt okoto 16 min zt to sg
wlasnie $rodki przeznaczone na osoby bezrobotne, w tym rowniez nie tylko na
aktywizacje, ale w granicach 5,5 mln zt na zasitki dla 0s6b bezrobotnych. Z tym,
ze nie jest to duza grupa, bo $rednio miesigcznie tak jak tutaj méwitam na
posiedzeniu Komisji jest okoto 15 — 16 % miesigcznie. Tyle osob jest
uprawnionych do zasitku dla bezrobotnych, wigc stosunkowo jest to niewielka
grupa 0sob. Prawie 2 mln zt optacamy sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za
wszystkich bezrobotnych to tez mysle, ze jest znaczaca kwota”.

Przewodniczacy Rady przekazal: ,,mnie zaniepokoilo to, co Pani
powiedziata Komisji, Ze osoby z wyzszym wyksztalceniem maja problem ze
znalezieniem pracy w Suwaltkach”.

Pani Hanna Moroz przekazala: ,tak jest rzeczywiscie, jest ten problem, bo
jezeli chodzi o stanowiska robotnicze to tutaj, tak jak sami bezrobotni
stwierdzaja, ze kazda osoba, ktéra ze chce pracowaé, tutaj w szczegolnosci
mezczyzni bo kobietom, tez moga by¢ klopoty jesli chodzi o znalezienie
odpowiedniej pracy. Natomiast me¢zczyzni, ktoérzy chcg pracowaé nie powinni
mie¢ problemow”.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
bylto posiedzeniu Komisji Polityki Spotecznej w dniu dzisiejszym.



Przewodniczacy Rady przekazat, ze w wyniku braku pytan 1 uwag,
,»Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Suwatkach za 2016
rok” zostatlo przyjete jednoglosnie (pismo znak: D0O.0302.04.2017.TK z dn.
9.03.2017 r. - zalacznik Nr 4).

Ad.8.
Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem za rok 2016 z pracy merytorycznej
Domu Dziecka w Pawlowce”.

Przewodniczacy Rady poprosit Dyrektora Domu Dziecka w Pawlowce
o kilka stéw wprowadzenia do przedmiotowego sprawozdania.

Dyrektor Domu Dziecka w Pawlowce Waldemar Pstrzoch przekazat:
,Panie Przewodniczacy, Wysoka Rado! sprawozdanie zawieralo przede
wszystkim istotne rzeczy jezeli chodzi o prace merytoryczng naszego domu.
Po krotce przedstawi¢ sytuacje, jaka mieliSmy w zesztym roku.
Dysponowali§my trzydziestoma miejscami. Stan na dzien 1 stycznia 2016 r.
wynosit dwudziestu dwéch wychowankdéw, natomiast stan na 31 grudnia 2016 r.
wynidst 16 wychowankow. Tu chcg zwrdci¢ uwage, ze nastapito w wyniku
usamodzielnien czy powrotu do rodziny zmniejszenie liczby wychowankow.
Nie mieliSmy naboru spowodowanego prawdopodobnie tez nizem
demograficznym i innymi czynnikami. Dom Dziecka w Pawlowce w roku 2016
wspotpracowal oczywiscie ze szkolami, ma to w zakresie swoich obowigzkow,
gltownie ze szkotami w Pawlowce, w Przerosli oraz specjalnymi osrodkami
szkolno — wychowawczymi do ktorych tez uczeszczaja nasze dzieci, tj.
Specjalny Osrodek w Gotdapi oraz Specjalny Osrodek w Suwalkach. Pragne
nadmieni¢, ze podjelisSmy w ubiegtym roku juz dziatania w celu zmniejszenia
ilosci kadry wynikajace ze zmniejszania si¢ ilosci podopiecznych. W zwigzku
z czym zmniejszono ogodlnie szes¢ etatow, w tym cztery etaty wychowawcow
i okoto dwoch etatow obstugi | administracji. Pozostata tres¢ sprawozdania
zawiera juz nasze statutowe dziatania wynikajace z ustawy, czyli przede
wszystkim zabezpieczenie wszechstronnego rozwoju dzieci, zapewnienie im
bezpieczenstwa, warunkéw do nauki, wypoczynku, przede wszystkim pracy
terapeutycznej bo czgS¢ dzieci ma orzeczenia o0 niepelnosprawnosci
intelektualne; w zwigzku z czym wymagaja one jakby specjalnej opieki 1 zajec
rewalidacyjnych i terapeutycznych. Poza tym organizowane sg w tym celu
roznego rodzaju zajecia pozaszkolne, rekreacyjne majgce poprawic ich standard
zycia. W zwiagzku z tym korzystamy z réznego rodzaju mozliwosci wyjazdu
naszych wychowankow na kolonie, na wypoczynek zimowy i letni. Oczywiscie
dotyczy to tych dzieci, ktére nie znajduja mozliwosci spgdzania tego czasu
wolnego w rodzinie. Oczywiscie zobligowani jestesmy ustawg do wspolpracy z
Sadami, 1 taka wspodlpraca ma miejsce poprzez przede wszystkim nasza
sprawozdawczos¢ jesli chodzi o kwestie naszych wychowankow. W zakresie

9



opieki zdrowotnej wszystkie nasze dzieci objete sg opiekg Osrodka w Przerosli i
oczywiscie specjalistycznych szpitali na terenie Suwalk 1 naszego wojewodztwa.
Jezeli chodzi o wspotprace z Powiatowymi Centrami Pomocy wynika ona
roOwniez z tego ze, jesteSmy rowniez zobowigzani do wspotpracy gtownie z
koordynatorami pieczy. Co pot roku spotykamy si¢ z nimi w celu ustalenia tzw.
zasadno$ci pobytu dziecka, czyli co pdt roku musimy weryfikowac jakby
zasadno$¢ pobytu takiego podopiecznego w naszej placéwce. Pozostala sprawa
wspotpracy oczywiscie ze szkotami uktada si¢ moim zdaniem dobrze. Z reszta
monitorujemy nasze wyniki rOwniez nauczania i sukcesy naszych dzieci, lub tez
ich brak. Niektore dzieci oczywiscie wymagaja szczeg6lnej jakby pieczy itd. ze
wzgledu na to, ze przychodzac do nas niejednokrotnie juz maja jakie§ problemy
jezeli chodzi o realizacj¢ obowigzku szkolnego 1 tutaj musimy nierzadko we
wspotpracy z kuratorami 1 Sagdami takie dziatania podejmowac. Chciatbym
jeszcze zwroci¢ uwage na wspolprace w zakresie tzw. sponsoringu w wyniku
ktorego okoto 24.000 zt wplacili darczyncy w ubieglym roku na rzecz naszego
Domu Dziecka, dzigki czemu mozliwe byly wyjazdy na wypoczynek letni, na
r6znego rodzaju wycieczki krajoznawcze i poznawcze. Dzigkuje.”

Przewodniczacy Rady zapytat, czy sg pytania, uwagi.

O zabranie glosu poprosit z-ca Dyrektora Aresztu Sledczego w Suwatkach
1 przekazat Pan Michat Chro$cielewski: ,,skieruje oczywiscie to pytanie do Pana
Dyrektora Domu Dziecka ale jednoczesnie chciatem zwroci¢ si¢ z oferta do
Panstwa tutaj zgromadzonych. Jak Panstwo pewnie wiecie jest realizowany
obecnie program zatrudnienia wiezniow. Ten program w naszym miescie
przybierze rowniez wigksza form¢ niz obecnie. Juz dzisiaj okoto 50 skazanych
codziennie opuszcza nasze mury i pracuje na terenie miasta. Pracujg w szkotach,
pracuja roOwniez u przedsigbiorcow prywatnych. Ja ze swojej strony w ogodle
chcialbym zaoferowa¢ pomoc 1 zaprosi¢ Panstwa do kontaktu ze mng w
szczegodlnosei, bo jako zastepca Dyrektora Aresztu Sledczego w Suwatkach
jestem bezposrednio odpowiedzialny za zatrudnienie skazanych. | tak jakby
czg$¢ instytucji moze jeszcze traktowal osoby skazane jako osoby
niebezpieczne, moze jako niezbyt atrakcyjnego pracownika pod katem obaw z
tym zwigzanych, jednocze$nie bardzo duzo podmiotow cieszy si¢ ze wspoOlpracy
z Aresztem i traktuje tych pracownikdéw i te osoby warto$ciowo, poniewaz
wykonuja swoja prace najlepiej jak potrafia. Oczywiscie sg to osoby
niewykwalifikowane, jednakze do prac typowo porzadkowych, do prac réwniez
zwigzanych z jakimi§ kolwiek remontami, my jesteSmy w stanie jako Areszt
prowadzi¢ rowniez specjalistyczny kurs zawodowy dla skazanych z naszych
srodkow. Czyli dysponuje pieniedzmi dosy¢ duzymi w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwoj, aby skazanych do danych prac
przygotowac. Jednoczesnie, miatbym tutaj pytanie do p. Dyrektor Powiatowego
Urzgdu Pracy w Suwatkach. Mamy okoto 300 oséb na terenie jednostki, ktorzy
potrzebuja pracy w zapewnienie jej na naszym terenie. Czyli gdyby znalazty si¢
podmioty, to nie muszg by¢ pracodawcy typowo zarabiajacy pienigdze, to moga
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by¢ sytuacje, np. kiedy organizowane sg akcje na ktore trzeba zrobi¢ tak jak w
przypadku biatej wstazki, np. 1500 biatych wstazek, czy kotyliondw, takiego
rodzaju rzeczy. Zatem zapraszam, gdyby Pan Dyrektor byl zainteresowany™.

Dyrektor Domu Dziecka w Pawlowce Waldemar Pstrzoch przekazat:
»chcialbym doda¢ ze korzystaliSmy w przesztosci z takiej formy pomocy 1
powiem szczerze bylem bardzo zadowolony. Dotyczylo to prac remontowych na
terenie placowki 1 budowy ogrodzenia. Polecam taka pomoc, bo naprawde jest
warto, natomiast pozniej co$ pojawity si¢ jakie$ trudnosci”.

Przewodniczacy Rady przekazal: ,chcialbym dopyta¢ si¢ o procedury,
ktore sa obecnie, bo kiedy$ byly skomplikowane, zeby mozna bylo uzyskac
pracownika tego typu. Czy si¢ to zmienilo, czy sg jakie$ utatwienia.”.

Z-ca Dyrektora Aresztu Sledczego w Suwatkach Pan Michat
Chroscielewski przekazat: ,,w przeciggu miesigca najprawdopodobniej w maju
wystosujemy odpowiednie pismo do p. Starosty 1 rowniez do Panstwa, poniewaz
zostat znowelizowany Kodeks karny wykonawczy. Na bazie nowych przepisow
obecnie skazanych mozna wykorzystywac nie tylko przy pracach porzadkowych
na rzecz samorzadu, rowniez to mogg by¢ wszelkiego rodzaju inne prace
zawodowe. Czyli jezeli mamy w areszcie murarza, to on moze by¢ jako ten
murarz. Sg sytuacje rowniez incydentalne 1 bardzo przykre, jezeli gdzies komus
sptonie gospodarstwo rolne, tak jak to miato miejsce ostatnio w gminie Giby,
my stuzymy pomoca. W kazdy weekend ja moge wysta¢ odpowiednig grupe
ludzi, rowniez zatatwiamy transport z kontrahentami, ktorzy zatrudnili
skazanych. Jest bardzo duze gro rzeczy, ktére mozemy wykonac. Procedury sa
bardzo proste. Sg to skazani, ktorzy bedg pracowali do 90 godzin miesi¢cznie
nieodptatnie. Dla nich to jest bardzo duzy zysk, albowiem to, ze ich wypuscimy
za mury oznacza to, ze majg potem duze szanse na warunkowe przedterminowe
zwolnienie. | owszem jest zawsze procent osob, ktore np. bedzie chciato w
trakcie pracy gdzie§ tam wyjs¢, bo moze mame¢ odwiedzi¢, czy tam wyskoczy¢
do domu, tudziez sprobowac¢ naby¢ jaki§ niedozwolony S$rodek, ale jest to
margines naprawde. 98% sa to osoby, ktére mimo wszystko starajg sig.
Wszelkie szczegdtowe informacje dotyczace trybu zatrudnienia tych skazanych i
odpowiedniej dokumentacji po prostu przesle pismem. Wszyscy skazani czyli
obecnie 46, ktorzy pracuja od poniedziatku do piagtku, w weekendy siedza w
wiezieniu. Sg to osoby, ktore poruszajg si¢ sami, mozemy je w kazdy weekend
wykorzysta¢, do rdéznych rzeczy: opieki nad cmentarzami, tak samo do
sprzatania w rdéznych miejscach, akcje dotyczace sprzatania §wiata, to jest cos w
czym uczestniczymy co roku, ale nie musi to by¢ akcja raz w roku, moze to by¢
akcja cykliczna, moze to si¢ dzia¢ co miesigc, co dwa tygodnie”.

Przewodniczacy Rady przekazal: ,,dzigkuje bardzo, jest to bardzo cenna
inicjatywa, bardzo dobrze, ze takie mozliwosci sg, czy sg pytania uwagi do
materialu przedstawionego przez Pana Dyrektora Domu Dziecka?”.

Radny Zbigniew Mackiewicz przekazal: ,chcialbym przy okazji
podzieckowa¢, bo my jako Urzad korzystamy juz chyba nawet od dwodch lat,
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takze bardzo dobrze si¢ nam wspotpracuje, takze bardzo dzigkuje, by¢ moze
jeszcze zwigkszymy z jednego pracownika do dwoch jezeli bedzie taka
mozliwos$¢. Ale mam pytanie do Pana Dyrektora Domu Dziecka, bo tak jak
widzimy z roku na rok tych dzieci w Domu Dziecka jest coraz mniej. Jak tutaj
Pan Dyrektor widzi tg przysztos¢, bo 16 podopiecznych zostaje na dzien
dzisiejszy to juz jest niewiele. Jezeli z roku na rok bedzie ich mniej, jaka tez jest
powiedzmy S$rednia wieku tych dzieci bo za chwile bedzie tak, ze staniemy
przed pewnym faktem, nie daj boze likwidacji, czy moze to dobrze jak nie
bedzie dzieci w Domu Dziecka”.

Dyrektor Domu Dziecka w Pawlowce Pan Waldemar Jerzy Pstrzoch
przekazal: ,,z jednej strony mozemy cieszy¢ si¢, ze tych dzieci jest mniej, z
drugiej tak r6zowo nie jest. Po prostu niz demograficzny jaki dotyczy 1
placowek opiekunczo — wychowawczych, podobnie jak szkot. Przeprowadzitem
takg orientacj¢ w okolicach naszego dawnego wojewddztwa suwalskiego 1
jednak rozpoczynaja si¢ ponownie przez sady umieszczanie dzieci w
placowkach. Byt najprawdopodobniej taki moment. My jesteSmy juz na etapie
przyjmowania trdjki dzieci. Natomiast ustawa do konca 2019 r. naktada na nas
obowigzek zmniejszenia placoéwek do czternastoosobowych. W zwigzku z tym
beda prawdopodobnie takie placowki funkcjonowaly lub centra, to jest kwestia
przysztosci. Jezeli chodzi o $rednig wieku dzieci to w wigkszos$ci sg to dzieci
powyzej trzynastego roku zycia, czyli gimnazja, szkoly zawodowe 1 §rednie”.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
bylo posiedzeniu Komisji Polityki Spotecznej w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze w wyniku braku pytan i1 uwag
soprawozdanie za rok 2016 z pracy merytorycznej Domu Dziecka
w Pawlowce” zostalo przyjete jednogtosnie (pismo z dn. 24.02.2017 r. -
zalacznik Nr 5).

Ad.9.
Zapoznanie si¢ ze ,Sprawozdaniem z dzialalnosci Zarzadu Drog
Powiatowych w Suwalkach za 2016 r”.

Przewodniczacy Rady poprosit Dyrektora Zarzadu Drog Powiatowych w
Suwatkach o kilka stéw wprowadzenia do przedmiotowego sprawozdania.

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Suwatkach Marek Dziemian
przekazat: ,,w swoim sprawozdaniu przedstawitem inwestycje wykonane w
zeszlym roku jak rowniez prace wykonane w ramach biezacego utrzymania drog
powiatowych, ktorych mamy tez sporo, bo az 571 km. Skupi¢ si¢ moze na
najwazniejszym, na inwestycjach. W ubieglym roku udato si¢ nam przebudowac
prawie 5 km drég, zdarzalo si¢ ze z nawierzchni bitumicznej na bitumiczna,
ale wigkszo$¢ to byto z nawierzchni zwirowych na bitumiczng. Réwniez udato
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si¢ nam przebudowac¢ jeden most w miejscowosci Sucha Wies w Gminie
Raczki, jak rowniez udato si¢ nam wykona¢ odnowe nawierzchni 750 m. Na te
inwestycje przeznaczyliSmy ponad 3,5 miln zt. Udato si¢ nam tutaj uzyskac
dofinansowanie z Urzedow Gmin, z rezerwy subwencji ogdlnej, z Lasow
Panstwowych. Tak to po krotce wyglada. Udalo si¢ nam uzyska¢ dochody z
zajecia pasa drogowego, przy sprzedazy drzewa na pniu w wysokosci 270.000
zt. Szczegdtowe informacje zawarte s3 w tym sprawozdaniu, jezeli sg jakie$
pytania to udziele odpowiedzi”.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
byto na posiedzeniu Komisji Promocji i Rozwoju Powiatu w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sa pytania, uwagi. Zapytat Pana
Dyrektora, jak idzie budowa na Plociczno.

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Suwatkach Marek Dziemian
przekazat: ,,na chwile obecng sg obstawiane krawezniki betonowe 1 pojawia si¢
po woli kostka na chodnikach. Mysle, Zze harmonogram prac nie jest zagrozony.
Termin mysle, ze zostanie dochowany przez wykonawce”.

Radny Stanistaw Szwengier: ,,czy z Budimexem s3 juz podpisane umowy
z tymi co po naszych drogach beda korzysta¢, w zwigzku z budowa
obwodnicy”.

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Suwatkach Marek Dziemian:
jestesmy w trakcie negocjacji. Wyszedt projekt porozumienia z Budimexem,
wspolnie z Zarzadem Powiatu zeSmy go omawiali na ostatnim posiedzeniu,
wnies$liSmy uwagi 1 czekamy na odpowiedz ze strony Budimexu, czy te uwagi,
ktore wniesliSmy beda zaakceptowane. Sg typowane cztery drogi do poruszania
si¢: jest to droga od Poddubowka w kierunku na Wychodne, od Brodu Starego
do Potaszni przez Osowe do drogi wojewddzkiej i tutaj Biata Woda — Zywa
Woda. Te drogi Budimex wskazat, ze chcialby z nich korzystac”.

Przewodniczacy Rady: ,,a co z obcigzeniem mostu na Hanczy?”.

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Suwatkach Marek Dziemian: ,.to
rowniez byto dyskutowane na Zarzadzie 1 zeSmy to poprawili, sprostowalismy
to 1 tylko dopuscimy tam poruszanie si¢ pojazdow o masie rzeczywistej do 16 t.”

Przewodniczacy Rady: ,,czy my jesteSmy w stanie to wyegzekwowac?
Mysle, ze nie, bo to co napiszemy to napiszemy a potem zostanie nam kwiatek
W postaci zniszczonego mostu, bo oni bedg po prostu zwir tamtedy wozic”.

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Suwalkach Marek Dziemian:
»teoretycznie nie moga si¢ tamtedy porusza¢ samochody ci¢zarowe zaladowane
bo sama masa rzeczywista pojazdu cigzarowego to jest 14 t, chyba ze dwie tony
zwiru bedg wozi¢, co nie jest optacalne. Takze jezeli dojdzie do jakichkolwiek
uszkodzen to nasza w tym rola, zeby to wyegzekwowaé, zeby zostalo to
odtworzone co najmniej do stanu pierwotnego”.
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Przewodniczacy Rady: ,tutaj Pan Starosta tez podpowiada, mysle, ze
trzeba bedzie prosi¢ Policje, zeby pilnowaé, nie wiem, czy w tej umowie akurat
tez jest odtworzenie nawierzchni, a zniszczony most?”’

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Suwalkach Marek Dziemian:
,mostu nie ma, ale generalnie nie mogga tam wjezdza¢ samochody, same te 16 t
obliguje do tego, ze nie powinny si¢ porusza¢ pojazdy tego typu. Osobowe,
jakie$§ busy moga, ale taki sprz¢t tam nie powinien si¢ pojawic”.

Przewodniczacy Rady: ,,mam prosbe, jak bedzie podpisana umowa, to
zeby to monitorowac, po to tez mamy Policj¢, Zzeby pilnowala takich rzeczy a
szczegolnie w takich przypadkach, kiedy nam grozi zniszczenie dobrego mostu.
Mysle, ze to, co najbardziej przemawia do kierowcoOw to ukaranie mandatem w
takim przypadku 1 wtedy naprawde przestang jezdzi¢, albo wpadnie ktorys i
zalamie most, a to juz bedzie katastrofa budowlana”.

Starosta Szczepan Oldakowski przekazal: ,,zasadne wydaje sie, zeby przy
tym mos$cie ustawi¢ monitoring w postaci kamery, ktora rejestrowalaby
przejezdzajace pojazdy 1 wtedy latwiej byloby wychwycié¢ te, ktore sa
ponadnormatywne”.

Dyrektor Zarzadu Drog Powiatowych w Suwatkach Marek Dziemian:
,fozwazymy taka mozliwos¢”.

Przewodniczacy Rady: ,,jest to dobry pomyst bo p6zniej bedziemy mieé
duze koszty do poniesienia, a wiemy ile mosty kosztujg poniewaz co roku jeden
most jest remontowany”.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
byto na posiedzeniu Komisji Promocji i Rozwoju Powiatu w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze w wyniku braku pytan i1 uwag
sSprawozdanie z dzialalno$ci Zarzadu Drog Powiatowych w Suwalkach
za 2016 r” zostato przyjete jednogltosnie (pismo — sprawozdanie — zalacznik Nr
6).

Ad.10.

Zapoznanie sie ze ,,Sprawozdaniem z dzialalnosci Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Lipniaku za 2016 r”.

Przewodniczacy Rady poprosit Dyrektora Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Lipniaku o kilka stéw wprowadzenia do przedmiotowego
sprawozdania.

Dyrektor Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lipniaku Bozenna
Jadwiga Chmielewska przekazala: ,Panie Przewodniczacy, Wysoka Rado,
przedktadam sprawozdanie z dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Lipniaku. Zaklad nasz zostat powotany do rehabilitacji spotecznej i
zawodowej osob niepetnosprawnych. Te zadania jesteSmy w stanie realizowac
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na podstawie dotacji przyznawanej przez Wojewodg Podlaskiego. Oprocz tego
realizowaliSmy zadania wynikajace ze strategii powiatowej dotyczacej 0sob
niepelnosprawnych. Zadania te zrealizowaliSmy. Zadania wojewodzkie
wykonaliSmy prawidlowo, sprawozdanie Wojewoda przyjat. Oprocz tego
staramy si¢ zawsze pozyskiwa¢ S$rodki zewngtrzne w formie aplikacji do
roznych konkursow. Wymienitam tutaj projekty, ktore w czesci przeszty a czes¢
nie otrzymata akceptacji. W roku biezacym cztery projekty beda realizowane,
wiec finansowanie to nie jest zagrozone. UtrzymaliSmy zatrudnienie trochg
nizsze ze wzgledu na to, ze cze$S¢ zadan gospodarczych, jak réwniez
porzadkowych przekazaliSmy na podstawie porozumienia Zaktadowi
Aktywnos$ci Zawodowej. Dodatkowo jeszcze chce powiedzie¢ Panstwu, ze po
raz pierwszy od wielu lat do Domu zostalo skierowanych znacznie wigcej 0sob,
stad tez jest kolejka 0sob oczekujacych w ilosci 4, na miejscach calodobowych
przebywato dwoch. Chcialabym zatem podzickowaé p. Dyrektor za wsparcie,
poniewaz sze$S¢ o0sOb konczy studia podyplomowe dzigki funduszowi
szkoleniowemu i1 dodatkowo nabyt kwalifikacje Pan kierowca na autobus™.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze chcialby pochwali¢ Panig Dyrektor
bo tych $rodkéw zdobytych zewnetrznych naprawde jest sporo. Sg to duze
pienigdze. Gratulacje, bo jednak te $rodki powoduja, ze koszty utrzymania tego
domu sg nie ze Zrodet Starostwa Powiatowego, czy jednostek powigzanych a ze
zrodet tak naprawde zewnetrznych. Naprawde gratuluje, bo to sg duze kwoty,
ktore Pani Dyrektor z pracownikami zdobyta.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
byto na posiedzeniu Komisji Polityki Spotecznej w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze w wyniku braku pytan i1 uwag
,.Sprawozdanie z dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Lipniaku
za 2016 r.” zostalo przyjete jednogtosnie (pismo znak: SDS.IV.032.4.2017 z dn.
20.03.2017 r. — zalacznik Nr 7).

Ad.11.
Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem z dzialalnosci Zakladu Aktywnosci
Zawodowej SOWA w Lipniaku za rok 2016”.

Przewodniczacy Rady poprosit Kierownika Zakladu Aktywnosci
Zawodowej SOWA w Lipniaku o kilka stow wprowadzenia do przedmiotowego
sprawozdania.

Kierownik Zaktadu Aktywnosci Zawodowej SOWA w Lipniaku Bozenna
Jadwiga Chmieclewska przekazata: ,drodzy Panstwo, Zaklad Aktywnosci
Zawodowej, jest to zaktad, ktéry funkcjonuje pod szyldem ze tak powiem
zarejestrowanym u Wojewody Zakltadu Aktywnos$ci Zawodowej. A za tem jest
to Zaklad szczegélny, ktory zatrudnia osoby ze znacznym stopniem 1 z
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umiarkowanym stopniem. Jest to zaklad, ktory ma finansowanie na zasadzie
trzech zrodel: jest to system dofinansowanie wynagrodzen osob tzw. pensonier,
to sg wynagrodzenia osob niepelnosprawnych, poza tym sg to srodki finansowe
z Urzedu Marszaltkowskiego na refundacje opiekundw 1 cze$ci administracyjne;j
jak réwniez koszty dowozu, a takze $rodki pochodzace ze sprzedazy ustug i
produktow. W ubieglym roku Zaktad Aktywno$ci Zawodowej zatrudniat 48
osoOb, ale od stycznia br. mamy tych oséb 50. Chodzi o calg kadr¢ zatrudniona,
natomiast 0sOb niepelnosprawnych z niepelnosprawnosciami byto 35,
opieckunow, terapeutow 1 kadra kierownicza tj. 12 osob. W roku 2016
zakonczony zostat rachunek zysku tzn. zysk tj. taki nie wynikajacy z ustawy o
przedsigbiorczosci, ale jest to kwota 80.000 zt, ktora postuzy na refundacje
rehabilitacji zdrowotnej, spotecznej w tzw. funduszu aktywnosci zawodowe;].
Poza tym zwigkszyliSmy zatrudnienie bo jak Panstwo wiecie mamy dziatalno$¢
w dwoch obiektach, czyli w Lipniaku w budynku hostelowym jak rowniez
w Kordegardzie w Dowspudzie. Dziatalno$¢ niezagrozona, mysle, ze w tym
roku kontrahenci rowniez bedg nam sprzyjaé. Dzigkuje wszystkim, ktérzy
korzystaja z naszych ustug, zachecam do kolejnych”.

Przewodniczacy Rady zapytat, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
bylo na posiedzeniu Komisji Polityki Spolecznej w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze w wyniku braku pytan i1 uwag
,Sprawozdanie z dziatalnosci Zakladu Aktywnosci Zawodowe] SOWA w
Lipniaku za rok 2016” zostalo przyjete jednoglosnie (pismo znak: SOWA.
IV.0714...2017 z dn. 21.03.2017 r. - zalgcznik Nr 8).

Ad.12.

Zapoznanie si¢ ze ,,Sprawozdaniem z dzialalnosci Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Suwalkach za rok 2016 wraz z wykazem potrzeb
w zakresie pomocy spolecznej w Powiecie Suwalskim na rok 2018”.

Przewodniczacy Rady poprosit Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Suwatkach o kilka stow wprowadzenia do przedmiotowe;j
informac;ji.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwalkach
Stanistaw Dziemian przekazat: ,,Panie Przewodniczacy, Wysoka Rado, drodzy
Panstwo, ot6z w roku minionym 2016 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
realizowalo to, co nalezy do kompetencji Powiatu z obszaru kilku ustaw, m.in.
pomocy spolecznej, ustawy o pieczy zastgpczej, ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie, ustawy o0 rehabilitacji i zatrudnieniu 0s6b
niepelnosprawnych.  Generalnie sprawozdanie obejmuje informacje z
poszczegbdlnych obszarow. Moze takie krotkie syntetyczne informacje: otoz
tacznie dochody, ktore powiat uzyskat w zwigzku z funkcjonowaniem tego
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systemu, tj. kwota 1.712.451,00 zt. Natomiast lacznie wydatki powiatu w tym
obszarze objety kwote 3.265.122 zi. Gdy chodzi o dochody, one gltownie
obejmowaty porozumienia z innymi samorzadami na podstawie ushug wewnatrz
podejmowanych. Gdy chodzi o system pieczy zastgpczej realizowane] gtownie
merytorycznie, wszystkie dzieci w rodzinach zast¢pczych, rodziny zastepcze,
rowniez dziatalno$¢ koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej, co dotyczy
dziatan przemocowych a wigc Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla Ofiar
Przemocy, ktéry realizuje dziatania na rzecz ofiar przemocy, ale réwniez
wspiera i sprawcOw przemocy stosujac rézne formy aktywne, rowniez formy
warsztatowe, zajecia terapeutyczne, czy zajecia korekcyjno — edukacyjne. Co
dotyczy dziatalnos$ci na rzecz 0so6b niepetnosprawnych a wigc tutaj w obszarze
zatrudnienia, rehabilitacji spotecznej, to co robi i robit Zaktad Aktywnosci
Zawodowej, Srodowiskowy Dom Samopomocy, czy Powiatowy Urzad Pracy.
Natomiast w zakresie rehabilitacji spotecznej, co dotyczy wydatkowania
srodkéw PFRON, tacznie objeliSmy pomoca okoto 150 mieszkancdéw powiatu.
Gdy chodzi o dofinansowanie objeto ono kwote ponad 700.000 zi. Bardzo
dzigkuje, jezeli sg jakie$ pytania to chetnie odpowiem”.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sa pytania, uwagi. Dodat, Zze chodzi
tutaj o taki fragment, skomplikowany podzial, ktorego nikt tak naprawde do
konca nie rozumie, Pan Dyrektor jedyny, ktory probowat nam to wyjasni¢ na
Komisji.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwalkach
Stanistaw Dziemian przekazal: ,,poziom skomplikowania wynika troszeczke z
niefrasobliwosci  ustawodawcow, dlatego, ze tak naprawde jestesSmy
zobligowani do sktadania, faktycznie gdybysmy chcieli to zrobi¢ literalnie
pieciu sprawozdan z roéznych obszarow do trzech organow: do p. Starosty,
Zarzadu Powiatu 1 Rady Powiatu”.

Przewodniczacy Rady przekazal: ,opieka spoleczna jest bardzo
kosztowna 1 duze pienigdze kosztuje powiat, sg to bardzo powazne problemy,
ktore chyba nie do konca finansowane sg z budzetu panstwa w takim zakresie
jakim powinny by¢. To taka moja konkluzja, po wysluchaniu catego
sprawozdania, takze na Komisji”.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
bylo na posiedzeniu Komisji Polityki Spotecznej w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze w wyniku braku pytan 1 uwag
»prawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Suwatkach za rok 2016 wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy spolecznej
w Powiecie Suwalskim na rok 2018 zostato przyjete jednogltosnie (pismo znak:
PCPR.1.013.3.2017 z dn. 30.03.2017 r. — zalacznik Nr 9).
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Ad.13.
Zapoznanie si¢ z ,Corocznym sprawozdaniem z efektow pracy
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej w roku 2016”.

Przewodniczacy Rady poprosit Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Suwalkach o kilka stow wprowadzenia do przedmiotowe;j
informacji.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach
Stanistaw Dziemian przekazal: ,Panie Przewodniczacy, Wysoka Rado,
Szanowni Panstwo ot6z chodzi o system pieczy zastepczej, ktory funkcjonuje na
terenie naszego powiatu. tacznie na ten cel przeznaczona jest kwota ponad
2.200.000 zt 1 w ramach tego realizowane sg Swiadczenia przede wszystkim dla
dzieci. Lacznie w systemie mamy okoto 140 dzieci. Ponad sto dzieci przebywa
w pieczy zastgpczej, w tym jest rowniez liczba okoto dwudziestu
wychowankdw, ktorzy dalej pozostaja w rodzinie zastepczej 1 drugie tyle, ktorzy
juz si¢ usamodzielniajag 1 juz sa odrebnie od rodzin zastepczych. Réwniez
mowimy tutaj o wychowankach placowki opiekunczo — wychowawczej, dlatego
ze corocznie ten system jest realizowany. OczywiScie funkcjonowaly w
minionym roku w strukturze tego systemu trzy zawodowe rodziny zastepcze.
Wigkszo$¢ rodzin, ktére mamy s3a to rodziny niezawodowe 1 rodziny
spokrewnione. Ponad osiemdziesigcioro dzieci objetych bylo rdéwniez
programem wsparcia tzw. popularnie 500+, na ktory rowniez wydajemy odrgbne
decyzje administracyjne. Warto wspomnie¢ tutaj o bardzo szerokim zakresie
wspolpracy instytucjonalnej. Obejmuje ona witasciwie na co dzien kilkanascie
instytucji, z ktorymi w ramach tego systemu wspolpracujemy poczawszy od
sadow a skonczywszy na osrodkach pomocy spolecznej czy poradniach
specjalistycznych. Bardzo powazng role spelniaja w ramach calego systemu
koordynatorzy rodzinnej pieczy zastgpczej. Mamy czterech koordynatorow,
ktorzy obejmujg zardwno rodziny zastepcze jak i1 dzieci w tych rodzinach swoim
wsparciem. Rocznie koordynatorzy realizujg ponad 1000 specjalistycznych
konsultacji, prawie 1100. W minionym roku bylo to doktadnie 1077.
Oczywi$cie szereg form aktywnych, ktore oferujemy naszym rodzinom, chyba
najbardziej takg popularng przy wspodlpracy z Zaktadem Aktywnosci
Zawodowej 1 Osrodkiem Wsparcia formy aktywne, integracyjne, korzystanie
z hostelu, co rodziny bardzo sobie cenig, bo one niezwykle ubogacajg sama
wiedze 1 sprawno$¢ funkcjonowania tego systemu. Bardzo dzigkuje, jezeli sa
jakie$§ zapytania to chetnie odpowiem”.

Przewodniczacy Rady przekazat: ,mysle, ze jakby mozna byto potaczyc
to sprawozdanie Dyrektora Domu Dziecka, gdzie tez na Komisji padto takie
stwierdzenie, w jakim kierunku to ma po6js¢, czy jednak piecza zastgpcza, czy
domy dziecka, bo tej pieczy zastepczej jak widzimy z roku na rok przybywa.
Czyli wida¢, ze jest to priorytet, ktory kosztuje natomiast zostaja dzieci, ktorych
nikt nie chce”.
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Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach
Stanistaw Dziemian przekazal: ,jest pewna liczba dzieci, ktore nigdy nie
zmieszczg si¢ w systemie rodzinnej pieczy zastepczej, to raczej co do tego nie
ma watpliwosci. Stad konieczno$¢ placowek opiekunczo — wychowawczych
bedzie 1 to bardziej wyspecjalizowanych. O tym tez juz rozwazaliSmy 1 w ta
stron¢ jeden z projektéw profilowania naszej placéwki. Dlatego, ze sg dzieciaki,
ktore z racji, czy na cechy osobowosci czy na konflikty, one nie mieszczg si¢
w tym systemie rodzinnej pieczy zastepczej”.

Przewodniczacy Rady przekazat: ,ja to rozumiem, tylko chciatbym, zeby
brzmialo takze wobec Panstwa Radnych. Za chwile bedziemy sta¢, ze tak
powiem przed dostosowaniem Domu Dziecka do wymogéw ustawy, ktora
wprowadza w 2018 r. podzial, Ze nie moze by¢ wigcej niz czternascioro dzieci.
Teraz pytanie, czy robi¢ dwa domy dziecka i teraz Pan Dyrektor tutaj co chwila
sg jakie$ rzucane takie rzeczy specjalistyczne. I teraz pytanie jakie to beda
dzieci, jaki to bedzie oddzwigk spoteczny. Na dzisiaj ja nie chcialbym
wywotywaé dyskusji  tylko rzucam ze tak powiem w przestrzen publiczng
rzeczy, ktore za chwile bedziemy musieli rozwazaé. Bo od tego nie uciekniemy,
sg to tematy bardzo trudne 1 za chwilg bedziemy musieli co$ wybrac, jaka forme
czy nie, bo wida¢, ze Panstwo jakby wskazuje formy pieczy zastepczej jako
gltowng, wiodacg ale pozostaja dzieci, ktore nie mieszczg si¢, a to nie sg wcale
tatwe dzieci”.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwalkach
Stanistaw Dziemian przekazatl: ,,nalezaloby dodac, ze ten system jednak nalezy
do systemu dosy¢ wysokiego stopnia ryzyka, o czym informujg nas co chwile
media, o roznych wydarzeniach, ktore w Polsce rejestrujemy. Natomiast na
szczescie jest tak, ze w porge reagujemy jezeli sg jakie§ takie sytuacje
podbramkowe. Z drugiej strony niezwykle delikatny obszar dziatania. Bo albo
da si¢ szanse tym dzieciakom, zeby one juz poézniej w dorostosci
zafunkcjonowaty autonomicznie. U nas jest to duza duza wigkszos¢ dzieci. Jest
natomiast pewna liczba dzieciakdéw, ktére niestety staja si¢ beneficjentami
pomocowymi 1 to jest to, o czym Pani Dyrektor raczyta wspomniec. To jest ten
trzeci profil zatrudnienia, z ktorym tak naprawde nie wiemy co zrobic¢”.

Przewodniczacy Rady zapytat, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
bylo na posiedzeniu Komisji Polityki Spotecznej w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze w wyniku braku pytan i uwag
,Coroczne sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy
zastepcze] w roku 2016 zostato przyjete jednoglosnie.
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Ad.14.

Zapoznanie si¢ ze ,Sprawozdaniem z realizacji Powiatowej Strategii
Rozwiazywania Problemow Spolecznych Powiatu Suwalskiego na lata 2014
— 2020 w roku sprawozdawczym 2016”.

Przewodniczacy Rady poprosit Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Suwalkach o kilka stow wprowadzenia do przedmiotowe;j
informacji.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwatkach
Stanistaw Dziemian przekazal: ,Panie Przewodniczacy, Szanowni Panstwo,
otdz te wszystkie dziatania, ktore nalezg do kompetencji powiatu realizowane sg
w tym strategicznym ujeciu  w  Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych. Przypomne¢ tylko, ze strategia nasza zawiera w sobie cztery
obszary. Obszar A, ktory jest nakierowany na rozwqj pieczy zast¢pczej, obszar
B, ktory jest realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy zwigzany z ustawg o
instrumentach zatrudnienia 1 rynku pracy. Obszar C, ktory jest obszarem
nakierowanym na pomoc i wsparcie 0oséb niepetnosprawnych i1 obszar D, ktory
jest zwigzany z przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie i ochrony ofiar
przemocy w rodzinie. W ramach tych poszczegdlnych obszarow bardzo
szczegdlowo dziatania byty realizowane, bo gdyby liczbowo chcac obja¢ ogodlng
liczbe mieszkancoOw powiatu, ktorzy zostali objeci tymi dziataniami to pewnie
wysztoby w granicach kilku tysiecy mieszkancow™.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
bylo na posiedzeniu Komisji Polityki Spotecznej w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze w wyniku braku pytan i1 uwag
»Sprawozdanie z realizacji Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych Powiatu Suwalskiego na lata 2014 - 2020 w roku
sprawozdawczym 2016 zostalo przyjete jednoglosnie.

Ad.15.
Zapoznanie si¢ z ,,Oceng zasobow pomocy spolecznej w oparciu o analize
lokalnej sytuacji spolecznej i demograficznej”.

Przewodniczacy Rady poprosit Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Suwatkach o kilka stow wprowadzenia do przedmiotowej
informac;ji.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Suwalkach
Stanistaw Dziemian przekazatl: ,ten dokument i obowigzek Sprawozdawczy w
tym zakresie istnieje od kilku lat. Sam dokument ciggle podlega pewnym
ewolucjom, zobaczymy jaki bedzie miato ksztalt docelowy. Jako ciekawostke
powiem Panstwu kilka informacji z tego zakresu, np. na podstawie danych,
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ktére niejako zasysamy z systemow centralnych wiemy, ze liczba mieszkancow
powiatu zwigkszyta si¢ w stosunku do roku minionego o trzech obywateli.
Natomiast ten dokument jest niezwykle obszernym dokumentem, otdéz zawiera
on informacj¢, o wszystkich instytucjonalnych dziataniach z obszaru polityki
spotecznej realizowanej w ramach powiatu, zawiera informacj¢ o zasobach
ludzkich, ktore sa wlaczone w realizacje tych ze dzialan, zawiera informacje
rowniez o kwalifikacjach kadry, ktora realizuje te dzialania 1 w koncu w
ostatniej czesci tego dokumentu odnajdujemy analize finansowag oraz z
wyznaczonym procentowym udziatem wydatkow, jakie powiat ponosi na
poszczegdlne obszary polityki spolecznej. Jako ciekawostke przekaze Panstwu
informacje, ze tacznie powiat suwalski przy swoim nieduzym jednak budzecie
na realizacj¢ zadan z obszaru polityki spotecznej przeznacza kwote 8.163.873
7.

Przewodniczacy Rady zapytal, czy sg pytania, uwagi.

Pytan 1 uwag nie wniesiono.

Przewodniczacy Rady przekazal, ze powyzsze sprawozdanie analizowane
bylo na posiedzeniu Komis;ji Polityki Spotecznej w dniu dzisiejszym.

Przewodniczacy Rady przekazat, ze w wyniku braku pytan i uwag
,Ocena zasobOéw pomocy spotecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji
spotecznej i demograficznej” zostata przyjeta jednoglos$nie (kserokopia pisma
znak: PCPR 1.013/7/2017 z dn. 5.04.2017 r. — zalacznik Nr 10).

Ad.16
Wolne wnioski i oswiadczenia radnych.

Przewodniczacy Rady poprosit o zglaszanie wolnych wnioskow
1 oSwiadczen.

Przewodniczacy Rady przekazal, Zze kolejna sesja planowana jest na dzien
26 maja tj. pigtek 1 przypomniat Radnym o obowigzku zlozenia o§wiadczen
majatkowych.

Innych wolnych wnioskoéw nie wniesiono.

Ad.17.
Zamknigcie obrad.

Przewodniczacy Rady podzickowatl wszystkim za przybycie i zamknat
obrady XXV sesji Rady Powiatu w Suwatkach o godz. 14.50

Na tym protokot zakonczono i podpisano.

PRZEWODNICZACY RADY

/-/ Grzegorz Mackiewicz
Protokotowata:
/-/ Monika Szczerbowska
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