ZARZADZENIE NR 1/2022
STAROSTY SUWALSKIEGO

z dnia 4 stycznia 2022 r.
w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2022 r.

Na podstawie art. 17 ust. 7ustawy zdnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 3721 1728), § 2 zarzadzenia nr 167/2021 Wojewody Podlaskiego
z dnia 21 grudnia 2021 r. w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2022 r. zarzadza sie¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ zadania do wykonania w dziedzinie spraw obronnych w powiecie suwalskim w 2022r.
stanowiace zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych do realizacji zadan okreslonych
w§ 1.

§ 3. Nadzor i koordynacje nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta

Witold Kowalewski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 1/2022
Starosty Suwalskiego
z dnia 4 stycznia 2022 r.

I. Zadania do wykonania w dziedzinie spraw obronnych w powiecie suwalski w 2022 r.

§ 1. Zasadnicze cele dzialania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych
w powiecie suwalskim w 2022 roku:
1) zakonczy¢ prace zwigzane z opracowaniem dokumentacji planistycznej w zakresie
planowania operacyjnego;
2) doskonali¢ dziatania w warunkach wyzszych stanéw gotowosci obronnej panstwa oraz
realizacji przygotowan obronnych w czasie pokoju;
3) weryfikowa¢ poziom przygotowania pozamilitarnych struktur obronnych do realizacji

zadan operacyjnych w sytuacji podwyzszania stanow gotowosci obronnej Panstwa.

§ 2. Ustala si¢ szczegdtowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania

w 2022 r., zmierzajace do osiggnigcia celow wskazanych w § 1:

1) W zakresie organizacyjnym:
a) opracowac¢ plan dziatania w zakresie realizacji zadan obronnych,

b) w regulaminach organizacyjnych urzgdow oraz w zakresach czynnosci 0sob realizujacych

zadania obronne wyspecyfikowac zadania obronne,
c) dokona¢ aktualizacji regulaminu organizacyjnego czasu ,,W”,

d)dokona¢ reklamowania niezbednych osob od obowiazku pelnienia czynnej stuzby

wojskowej na wypadek mobilizacji i wojny oraz prowadzi¢ biezacg dokumentacj¢ z tym
Zwigzana,

e) opracowa¢ na podstawie niniejszego zarzadzenia, kalendarzowy plan dziatania, w sprawie

realizacji zadan obronnych w 2022 r.

2) W zakresie planowania operacyjnego:

a) przy sporzadzaniu kart szczegdlng uwage zwroci¢ na wilasciwe opracowanie procedur
realizacji zadan operacyjnych,

b) opracowa¢ obligatoryjne zatagczniki do nowego Planu, natomiast zataczniki fakultatywne,
opracowac¢ w zalezno$ci od potrzeb danej jednostki,

C) na biezgco aktualizowaé¢ i uzupetlié procedury oraz inne niezbedne dane zawarte

w kartach realizacji zadan operacyjnych,
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d) doskonali¢c przygotowanie koordynatoréw i wykonawcow do realizacji zadan

operacyjnych.

3) W zakresie stanowisk kierowania:

a) dokona¢ przegladu dokumentacji glownego stanowiska Kkierowania starosty, oraz
dokumentacji okres$lajacej sposob rozwiniecia, funkcjonowania i przemieszczania
glownych stanowisk kierowania,

b) zapewni¢ ochrong stanowisk kierowania,

€) posiada¢ aktualne i przystosowane do warunkow funkcjonowania urzedu dokumenty
wspomagajace kierowanie,

d) kontynuowa¢ dziatania w zakresie modernizacji i utrzymania gtoéwnego stanowiska
kierowania w stalej siedzibie urzedu oraz zapasowym miejscu pracy w szczegolnosci

w zakresie systemu tacznosci.

4) W zakresie stalego dyzuru:

a) dokona¢ przegladu dokumentacji statego dyzuru (SD) pod katem jej aktualno$ci

i dostosowa¢ do warunkow lokalnych,
b) sprawdzi¢ aktualnos¢ obsady SD ,

C) sprawdzi¢ aktualno$¢ danych zawartych w dokumentacji SD (plan powiadamiania, dane

kontaktowe itp.),

d) sprawdzi¢ czy organizacja SD starostwa pozwala na przesytanie do SD Wojewody danych

zbiorczych z gmin i jednostek podlegtych organizacyjnie,

e) doskonali¢ umiejetnosci osob w zakresie realizacji zadan SD.

5) W zakresie akcji kurierskiej:

a) dokona¢ przegladu i aktualizacji planéw akcji Kkurierskiej oraz ich uzgodnienia
z wlasciwym terytorialnie Wojskowym Komendantem Uzupelien i wlasciwym
terytorialnie Komendantem Policji,

b) dokona¢ weryfikacji dokumentacji §wiadczen na rzecz obrony realizowanych na potrzeby

Akcji Kurierskiej.
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6) Realizacja obowiazku panstwa-gospodarza HNS:

a) dokona¢ aktualizacji dokumentacji Punktu Kontaktowego HNS oraz baz danych

w organach i podmiotach, ktéorym powierzono wykonywanie zadan obronnych

wynikajacych z obowigzkow panstwa — gospodarza,

b) utrzymywac w ciggtej gotowosci do dziatania Punkt Kontaktowy HNS.

7) W zakresie stuzby zdrowia:

a) sporzadzi¢ bilans personelu medycznego i przesta¢ go wojewodzie,

b) dokona¢ aktualizacji planéw przygotowania oraz wykorzystania podmiotéw leczniczych

na potrzeby obronne panstwa.

8) W zakresie szkolenia obronnego:

a) przystapi¢ do wdrozenia nowego Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 17 listopada

2021 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. poz. 2259),

b) opracowac i przesta¢ do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego

Podlaskiego Urzgdu Wojewoddzkiego w Biatymstoku, Roczny wykaz planowanych

¢wiczen na rok 2022, zgodnie z zaleceniami Wojewody,

€) realizowa¢ zaplanowane przedsiewzigcia szkoleniowe zgodnie z planami ¢wiczen,

d) opracowac i przesta¢ do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego

Podlaskiego Urzgdu Wojewddzkiego w Biatymstoku sprawozdania z realizacji ¢wiczen

obronnych.

Il. Plan realizacji zadan obronnych w powiecie suwalskim w 2022 r.

Lp.

Tres¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin
wykonania

Zakonczenie prac zwigzanych z opracowaniem
nowego Planow operacyjnych funkcjonowania
wlasnej jednostki.

Stanowisko ds. obronnych
i obrony cywilnej

do 28luty

Opracowanie wszystkich kart realizacji zadan
operacyjnych zgodnie ze wzorem okreslonym
W rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 czerwca
2004 r. w sprawie warunkow 1 trybu planowania i
finansowania zadan wykonywanych w ramach
przygotowan obronnych panstwa przez organy
administracji rzadowej 1 organy samorzadu
terytorialnego (Dz.U. 2020 r. poz. 1911).

Stanowisko ds. obronnych
i obrony cywilnej

do 31 marca

Wykonanie obligatoryjnych zatgcznikow do Planu
operacyjnego, natomiast zataczniki fakultatywne
w zaleznosci od potrzeb.

Stanowisko ds. obronnych
i obrony cywilnej

do 30 kwietnia
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Lp.

Tres¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin

wykonania
Dos'konfillenle przygotowama osob_ funkcyjnych do Stanowisko ds. obronnych N
4 | realizacji zadan zawartych w Planie operacyjnym ) g na biezgco
) . g A i obrony cywilnej
oraz zachowania statej gotowosci do ich realizacji.
Opracowanie i przestanie do dyrektora Wydziatu Stanowisko ds. obronnych
5 Bezpieczenstwa i Zarzadzenia Kryzysowego, i obrony cywilnej do 31 stycznia
Rocznego wykazu planowanych ¢wiczen na 2022 r.
S_porzqdzame na podstawie Wskaznlkow,'corocznego Stanowisko ds. obronnych
6 | bilansu personelu medycznego za rok ubiegly : e do 28 lutego
. . ) . i obrony cywilnej
1 przesytanie go Wojewodzie.
Przestanie do Wojewody propozycji ewentualnej Staros}g W uzgo_dr_nenlu
7 : o . . z wlasciwym miejscowo | do 28 lutego
zmiany lokalizacji Zastgpczych Miejsc Szpitalnych. wojtem
Przedstawienie Wojewodzie propozycji planu
8 | przeniesien personelu medycznego wewnatrz Starosta do 28 lutego
wojewodztwa.
Aktualizacja ,,Planu przygotowan podmiotow Stanowisko ds. obronnych _—
9 . , s : o do 30 kwietnia
leczniczych na potrzeby obronne panstwa”. i obrony cywilnej
Weryfikacja w regulaminach organizacyjnych
urzedow oraz w zakresach kompetencyjnych Starosta Suwalski,
pracownikow realizujacych zadania obronne, Kierownicy powiatowych
10 . o . do 31 marca
zapisOw wynikajacych z ustawy o powszechnym jednostek
obowigzku obrony RP, aktow wykonawczych organizacyjnych
wydanych na jej podstawie 1 ustaw szczegdlnych.
Analiza i okreslenie potrzeb osobowych
pod katem realizacji zadan w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny:
1) opracowanie list 1‘mle{1nych 0sOb reklamowatnych Starosta Suwalski,
z urzgdu oraz wnioskéw o reklamowanie os6b na Kierownicy bowiatowvch
11 whniosek, niezbednych do prawidtowego e dnosteky P Wy do 30 kwietnia
funkcjonowania urzgdu; Jo Coanizacvinveh
2) wystgpienie do wlasciwego miejscowo g yiny
Komendanta WKU z wnioskami
o reklamowanie os6b na wniosek oraz ztozenie
list imiennych osdéb reklamowanych z urzgdu.
Aktualizacja posiadanej dokumentacji stanowisk na
ktérych nalozono zadania obronne:
1) dokumentacji statego dyzuru urzedu;
2) regulaminu organizacyjnego urzgdu do
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego od
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie Starosta Suwalski, 1 marca
12 i wojny; kierownicy powiatowych | do
3) zakres6w zadan pracownikéw urzedu, jednostek 31 maja

stanowigcych zataczniki do regulaminu
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
wojny;

4) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
1 zapewnieniem warunkow funkcjonowania

organizacyjnych
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Lp.

Tres¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin
wykonania

organu na stanowiskach kierowania, w tym
uaktualnienie dokumentacji gldownego stanowiska
kierowania do funkcjonowania w zapasowym
miejscu pracy;

5) dokumentacji ochrony gtdéwnego stanowiska
Kierowania w swojej statej siedzibie
I W zapasowym miejscu pracy, podpisujac
W razie potrzeby, stosowne uzgodnienia.

13

Osiagnigcie gotowosci do logistycznego
zabezpieczenia gldownych stanowisk kierowania
w swojej staltej siedzibie i zapasowym miejscu
pracy.

Starosta

do 31 maja

14

Osiagnigcie wymaganego poziomu gotowosci do
funkcjonowania na stanowiskach kierowania w
swojej stalej siedzibie i w zapasowym miejscu
pracy.

Starosta

do 31
pazdziernika

15

Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa

1 Zarzadzania Kryzysowego not ksiggowych wraz ze
specyfikacja 1 zalgcznikami za realizacj¢ ¢wiczen
obronnych w roku 2022.

Stanowisko ds. obronnych
i obrony cywilnej

do 31
pazdziernika

16

Opracowanie i realizacja planow ¢wiczen obronnych
na 2022r.

Stanowisko ds. obronnych
I obrony cywilnej

do 30
listopada

17

Przestanie do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa
i Zarzadzania Kryzysowego sprawozdania
Z realizacji ¢wiczen obronnych w 2022 roku.

Stanowisko ds. obronnych
I obrony cywilnej

do 30
listopada

18

Opracowanie i przestanie do dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzenia Kryzysowego,
Rocznego wykazu planowanych ¢wiczen na 2023 r.

Stanowisko ds. obronnych
i obrony cywilnej

do 30
listopada

Id: 391AC4C2-6348-4CB5-814C-37CBB52B8E99. Podpisany

Strona 5




	Zarządzenie
	Paragraf 1
	Paragraf 2
	Paragraf 3
	Paragraf 4

	Zalacznik 1

		2022-01-04T09:57:33+0000




