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KARTA   PROJEKTOWA   NR III/3.4/8 
/ dotyczy projektów przewidzianych do realizacji w latach 2004 – 2006/ 

 
1. Tytuł projektu 
Utworzenie ośrodka hipoterapii wraz z niezbędną do jego funkcjonowania infrastrukturą 

 
2. Miejsce realizacji projektu 
Dowspuda, gmina Raczki, powiat suwalski 

 
3. Uzasadnienie projektu 
Powiat  Suwalski jest organem prowadzącym Zespół Szkół w Dowspudzie. Jednym z kierunków kształcenia 
młodzieży w systemie  dziennym  w technikum  jest kształcenie w zawodzie technik- hodowca koni. Szkoła 
posiada 8 koni, stajnię, magazyny paszowe, wygrodzony wybieg dla koni i zasoby terenowe do  
zagospodarowania.  Planowany jest  rozwój   działalności szkoły i Gospodarstwa Pomocniczego  związanej z 
końmi. Potencjalne możliwości zostaną wykorzystane w celu utworzenia  ośrodka hipoterapii.  

 
4. Opis projektu 
Projekt przewiduje wykorzystanie posiadanych koni oraz zasobów  kubaturowych i terenowych do rozwijania 
działalności związanej z końmi. Szkoła posiada 8 koni, stajnię, magazyny paszowe, wygrodzony wybieg dla 
koni i pięknie położone zasoby terenowe do  zagospodarowania. Obecnie posiadane zasoby służą przede 
wszystkim  celom dydaktycznym,  natomiast  istniejące warunki stwarzają szansę  wzbogacenia  oferty 
turystycznej Dowspudy o hipoterapię. Zostaną zatrudnieni instruktorzy o odpowiednio wysokich kwalifikacjach, 
konie będą przyuczone do pracy z osobami niepełnosprawnymi, zostanie zakupione  odpowiednie 
oprzyrządowanie niezbędne do prowadzenia hipoterapii, powstanie profesjonalny ośrodek.  Równocześnie będą 
prowadzone prace projektowe a następnie  remont stajni,  budowa i urządzenie odpowiednich placów do zajęć, 
wygrodzeń itp. 
 
5. Cele projektu wraz ze wskaźnikami osiągnięć (matryca logiczna projektu) 

CELE WSKAŹNIKI 
OSIĄGNIĘĆ 

ŹRÓDŁA INFORMACJI ZAŁOŻENIA 

CELE GLOBALNE  
(oddziaływanie- długoterminowe efekty projektu, pojawiające się w jakiś czas po 
dostarczeniu produktów i pojawieniu się rezultatów) 
- nowy produkt 
turystyczny  
- stworzenie nowych 
miejsc pracy  

- ilość turnusów 
hipoterapeutycznych 
przeprowadzonych  w 
nowym Ośrodku  w  
Dowspudzie w dwa lata 
po rozpoczęciu  
funkcjonowania  
- liczba nowych miejsc 
pracy w Ośrodku  

Administracja Ośrodka X 

CELE SZCZEGÓŁOWE 
(rezultaty- bezpośrednie i natychmiastowe efekty wynikające z dostarczenia produktu) 
- efektywniejsze 
wykorzystanie posiadanej 
bazy (koni, sprzętu, 
obiektów  
towarzyszących, walorów 
krajobrazowych) 
 

- zwiększenie liczby 
turystów odwiedzających 
Dowspudę 
 

Administracja ośrodka 
 

- wypromowanie nowego 
produktu turystycznego  
  

CELE OPERACYJNE 
(produkty – otrzymane, przy wykorzystaniu wkładu, rzeczy materialne oraz niematerialne 
np. usługi szkoleniowe itp.) 
- przygotowane zaplecze 
do  prowadzenia 
hipoterapii 
- usługi hipoterapeutyczne 
 

-8 wytrenowanych koni 
- stajnia  na10 stanowisk 
-plac do jazdy 
terapeutycznej 
- wygrodzone wybiegi dla 
koni 

 -nie zmniejszy się 
zainteresowanie 
hipoterapią  
- konkurencja nie 
przedstawi 
korzystniejszych 
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 warunków 
WKŁAD 
- zasoby ludzkie 
- zasoby materialne i organizacyjne 
- środki finansowe 

-projekt znajdzie uznanie i 
uzyska dofinansowanie 
- nie pogorszy się sytuacja 
finansowa powiatu  

  
6. Beneficjenci projektu 
młodzież ucząca się w Zespole Szkół w Dowspudzie na kierunku technik – hodowca koni 
specjaliści od hipoterapii 
ludzie  pragnący korzystać z hipoterapii, zarówno mieszkańcy powaitu- dojeżdzający do óśrodka oraz 
zamiejscowu  korzstający  
 
 7. Zasady wdrażania projektu  
1. Prace planistyczne i projektowe związane z rozwijaniem działalności  konnej, jeździeckiej i 
hipoterapeutycznej ośrodka w Dowspudzie- wybór projektanta 
2. Wybór wykonawcy robót zgodnie z Ustawą Prawo zamówień publicznych w następującym zakresie: remont 
stajni, budowa i urządzenie odpowiednich placów do zajęć, wygrodzeń itp. 
3. Zatrudnienie  instruktorów  o odpowiednio wysokich kwalifikacjach. 
4. Przyuczenie koni  do pracy z osobami niepełnosprawnymi.  
5. Zakupienie odpowiedniego  wyposażenia Ośrodka jeździeckiego i hipoterapeutycznego.   
6. Połaczenie nowego obszaru działań Ośrodka z praktyczną nauką zawodu młodzieży uczącej się w Zespole 
Szkół w Dowspudzie 
 
8. Powiązanie projektu z dokumentami o charakterze strategicznym  
- Strategia Rozwoju Powiatu Suwalskiego do 2015 r. 
( podać nazwę i nr działania)  3.4.6. Aktywizacja ośrodka turystyki konnej, jeździectwa i hipoterapii  
- Strategia Rozwoju Województwa Podlaskiego do 2010 r. 
( podać nazwę i nr priorytetu oraz kierunku działań) 2.2. Rozwój turystyki i lecznictwa uzdrowiskowego  
- Sektorowe Programy Operacyjne 
( podać nazwę programu i nr działania ) 
- inne Fundusze   strukturalne 
 
 
9. Harmonogram realizacji projektu (wykres Gantta) 
 

2004 2005 2006 2007 etap 
1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 

I     x x x x x x x x x x x x 
Uwaga: jeżeli projekt trwa  dłużej niż do końca 2006r.  można harmonogram przedstawić w  kwartałach. 
 
10. Źródła finansowania projektu 
 

Wyszczególnienie Ogółem 2004  2005 2006 2007-2013
Ogółem 300 000 - 10 000 40 000 250 000
Środki UE 150 000 - - - 150 000
Budżet Powiatu 40 000 - 10 000 20 000 10 000
Inne 110 000 - - 20 000 90 000
 
11. Wnioskodawca 
 
Starostwo Powiatowe, Wydział programowania, Inwestycji i Rozwoju 
 
 
 


