ZARZADZENIE NR 1/2025
STAROSTY SUWALSKIEGO

z dnia 7 stycznia 2025 1.
w sprawie wykonywania zadan obronnych w 2025 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie ojczyzny (Dz. U. 2024 poz.1585
zpbdzn. zm.) oraz § 2 zarzadzenia nr 184/2024 Wojewody Podlaskiego z dnia 18 grudnia 2024 r. w sprawie
wykonywania zadan obronnych w 2025 r. zarzadza si¢, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ zadania do wykonania w dziedzinie spraw obronnych w powiecie suwalskim w 2025r.
stanowiace zatgcznik do zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuje si¢ kierownikéw powiatowych jednostek organizacyjnych do realizacji zadan okreslonych
w§ 1.

§ 3. Nadzor i koordynacje nad realizacja zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Starosta

Witold Kowalewski
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Zalacznik do zarzadzenia Nr 1/2025
Starosty Suwalskiego
z dnia 7 stycznia 2025 r.

I. Wytyczne w sprawie wykonywania zadan obronnych w powiecie suwalskim w 2025 r.

§ 1. Zasadnicze cele dziatania w zakresie pozamilitarnych przygotowan obronnych
w powiecie suwalskim w 2025 roku:

1) tworzenie warunkéw organizacyjnych do planowania i realizacji zadan obronnych
na obszarze powiatu, uwzgledniajac rodzaj zadan, a takze mozliwosci ich
wykonawcow;

2) doskonalenie dziatan organow administracji publicznej powiatu suwalskiego
w warunkach wyzszych stanow gotowo$ci obronnej panstwa oraz realizacji
przygotowan obronnych w czasie pokoju;

3) weryfikowanie poziomu przygotowania pozamilitarnych struktur obronnych powiatu
do realizacji zadan operacyjnych w poszczegdlnych stanach gotowosci obronnej
panstwa.

§ 2. Ustala si¢ szczegdtowe zadania w zakresie przygotowan obronnych do wykonania
w 2025 r., zmierzajace do osiggnigcia celow wskazanych w § 1:

1) w zakresie organizacyjnym nalezy:

a) wykonywa¢ zadania obronne na obszarze wojewddztwa zgodnie z rozporzadzeniem
Rady Ministrow z dnia 21 kwietnia 2022 r. w sprawie sposobu wykonywania zadan
w ramach obowigzku obrony (Dz. U. poz. 875.

b) zapewni¢ ciggtos¢ wykonywania zadan w ramach przygotowan obronnych panstwa
w tym na biezgco prowadzi¢ aktualizacj¢ dokumentacji z zakresu pozamilitarnych
przygotowan obronnych,

C) opracowac plan dzialania w zakresie realizacji zadan obronnych,

d) w regulaminach organizacyjnych urzedow oraz w zakresach czynno$ci 0sOb
realizujacych zadania obronne zaktualizowac¢ 1 wyspecyfikowa¢ zadania obronne,

e) dokona¢ przegladu i aktualizacji regulaminu organizacyjnego wtasnej jednostki
w warunkach zewngetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

f) dokona¢ wylaczenia niezbgdnych oséb od obowiazku pelnienia czynnej stuzby
wojskowe] na wypadek mobilizacji 1 wojny oraz prowadzi¢ biezaca dokumentacje
Z tym zwigzana,

g) utrzymac¢ w gotowosci do podjecia szczegolnej ochrony obiektow kat. II szczegolnie
waznych dla bezpieczenstwa 1 obronnosci panstwa, w tym militaryzacji
wyznaczonych przedsigbiorstw.

2) w zakresie planowania operacyjnego nalezy:

a) dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji z zakresu planowania operacyjnego,
w szczegolnosci przydziatu zadan operacyjnych dla poszczegdlnych wykonawcow,

b) na biezgco przegladaé, aktualizowac i uzupetnia¢ procedury oraz inne niezbedne
dane zawarte w kartach realizacji zadan operacyjnych,
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) doskonali¢ przygotowanie koordynatoréw i wykonawcow do realizacji zadan
operacyjnych.

3) w zakresie stanowisk Kkierowania nalezy:

a) dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji gtownego stanowiska kierowania
starosty oraz dokumentacji okreslajacej sposob rozwinigcia, funkcjonowania i
przemieszczania gtdéwnych stanowisk kierowania na zapasowe miejsce pracy,

b) po wejsciu w zycie nowego rozporzadzenia w sprawie przygotowania sytemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym, dostosowaé organizacje stanowiska
kierowania do wymogow nowych przepiséw,

C) zapewni¢ ochrong stanowisk kierowania,

d) posiada¢ aktualne i przystosowane do warunkéw funkcjonowania urzedu dokumenty
wspomagajgce kierowanie,

e) zapewni¢ warunki przekazywania informacji i decyzji dotyczacych planowania
i realizacji zadan obronnych,

f) kontynuowa¢ dziatania w zakresie modernizacji i utrzymania gtéwnego stanowiska
kierowania w stalej siedzibie urzedu oraz w zapasowym miejscu pracy, w tym
awaryjengo zasilania w energie,

g) zapewni¢ ciaglo$¢ dziatania systemow lacznosci na potrzeby stanowisk kierowania
wlasnej jednostki, ze szczegdlnym uwzglednieniem 1facznosci telefonicznej,
internetowej i radiowej;

4) w zakresie systemu stalego dyzuru nalezy:

a) dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji statlego dyzuru pod katem jej
aktualno$ci i dostosowac do warunkéw lokalnych,

b) sprawdzi¢ aktualno$¢ obsady statego dyzuru,

c) sprawdzi¢ aktualno$¢ danych zawartych w dokumentacji SD (plan powiadamiania,
dane kontaktowe, itp.),

d) wdrozy¢ wytyczne oraz wzory meldunkow statego dyzyzuru zgodnie z wytycznymi
Rzadowego Centrum Bezpieczenstwa,

e) sprawdzi¢ czy organizacja stalego dyzuru starostwa pozwala na przesytanie do statego
dyzuru Wojewody danych zbiorczych z gmin i jednostek podlegtych organizacyjnie
na terenie powiatu,

f) po wejsciu w zycie nowego rozporzadzenia w sprawie gotowo$ci obronnej panstwa,
dostosowac organizacje stalego dyzuru do wymogow nowych przepisow,

g) doskonali¢ umiejetnosci osob, w zakresie realizacji zadan stalego dyzuru;

5) w zakresie akcji kurierskiej administracji publicznej nalezy:

a) dokona¢ przegladu i aktualizacji planéw akcji kurierskiej oraz ich uzgodnienia
z wlasciwym terytorialnie Szefem Wojskowego Centrum Rekrutacji oraz wlasciwym
terytorialnie Komendantem Policiji,

b) dokona¢ weryfikacji dokumentacji $wiadczen na rzecz obrony realizowanych
na potrzeby Akcji Kurierskiej;

6) w zakresie realizacji obowigzku panstwa-gospodarza (HNS) nalezy:

Id: 80C6FE04-64D9-4048-B7F5-1D162B9B0634. Podpisany Strona 2



a) dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji Punktu Kontaktowego HNS oraz baz
danych w organach i podmiotach, ktorym powierzono wykonywanie zadan obronnych
wynikajgcych z obowiazkow panstwa-gospodarza,

b) dokonac¢ przegladu i aktualziacji danych do zasilenia Centralnej Bazy Danych HNS,
zgodnie z wyznaczonym terminem,

C) na biezaco aktualizowa¢ wtasng baze danych na potrzeby zadan HNS,

d) doskonali¢ umiej¢tnosci osob w zakresie realizacji zadan HNS,

e) utrzymywac w ciaglej gotowosci do dziatania Punkt Kontaktowy HNS;

7) w zakresie realizacji zadan obronnych przez podmioty lecznicze nalezy:

a) wdrozy¢ przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 pazdziernika 2023 r.
W sprawie przygotowania i wykorzystania podmiotow leczniczych na potrzeby
obronne panstwa (Dz. U. poz. 2482 z pdzn. zm.),

b) doskonali¢ przygotowanic w obszarze medycznym na potrzeby obronne panstwa,
w szczegodlnosci dotyczacych:

— zwigkszenia liczby t6zek bazy szpitalnej i zmiany jej profilu,

— tworzenia zastgpczych miejsc szpitalnych,

— okreslenia sposobu zabezpieczenia potrzeb kadrowych oraz wskaznikoéw
zatrudnienia w podmiotach leczniczych,

— okreslenia sposobu realizacji §wiadczen na potrzeby jednostek podlegtych
lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowej i ministra wiasciwego
do spraw wewnetrznych oraz na potrzeby Szefa Agencji Bezpieczenstwa
Wewngetrznego;

c) dokona¢ przegladu i aktualizacji procedur, dotyczacych sprawnego poszerzenia
szpitalnej bazy t6zkowej oraz zmiany jej profilu, z zapewnieniem niezbednego
personelu medycznego i zabezpieczenia logistycznego podmiotu leczniczego,

d) sporzadzi¢ bilans personelu medycznego przez staroste i przesta¢ go Wojewodzie
Podlaskiemu, zgodnie z wyznaczonym terminem,

e) na biezaco aktualizowaé plany udzielania $wiadczen szpitalnych na potrzeby
obronne panstwa.

.w zakresie szkolenia obronnego nalezy:

a) realizowac szkolenie obronne zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 31
pazdziernika 2022 r. w sprawie szkolenia obronnego (Dz. U. poz. 2348) oraz
zaleceniami Wojewody Podlaskiego w sprawie tematyki i sposobu prowadzenia
¢wiczen obronnych w roku 2025,

b) realizowaé zaplanowane przedsigwzigcia szkoleniowe zgodnie z opracowanymi
planami ¢wiczen,

c) wytypowac¢ pracownikow do wzigcia udziatu w szkoleniach obronnych (kurs
obronny, wyzszy kurs obronny),

d) wziag¢ udzial w ¢wiczeniach obronnych organizowanych przez Wojewode
Podlaskiego,

e) wspoéldziata¢ w organizacji spotkan i szkolen z Batalionami Obronny Terytorialnej
zlokalizowanymi na obszarze powiatu/miasta na prawach powiatu,
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f) opracowa¢ i przesta¢ do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania

Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Bialymstoku sprawozdania

z realizacji ¢wiczen obronnych, zgodnie z wyznaczonym terminem,

g) opracowa¢ i1 przesta¢ do dyrektora Wydzialu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Podlaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Biatymstoku ,,Roczny wykaz
planowanych ¢wiczen na rok 2026 zgodnie z zaleceniami Wojewody Podlaskiego,

W Wyznaczonym terminie.

II. Plan realizacji zadan obronnych w wojewodztwie podlaskim w 2025 r.

Tres¢ przedsiewzigcia

Wykonawca

Termin
wykonania

Doskonali¢ przygotowania oséb funkcyjnych do
realizacji zadan zawartych w Planie operacyjnym
funkcjonowania wilasnej jednostki oraz
zachowania stalej gotowosci do ich realizacji.

Starosta Suwalski

na biezaco

Opracowac¢, na podstawie przestanego
zarzadzenia Wojewody Podlaskiego, plan
realizacji zadan w zakresie pozamilitatrnych
przygotowan obronnych organu w 2025 .,
uwzgledniajacego m.in. zadania dla jednostek
podlegtych i podporzadkowanych majacych
swoja siedzibe na administrowanym obszarze.

Starosta Suwalski

do 31 stycznia

Dokona¢ przegladu i aktualizacji dokumentacji
z zakresu planowania operacyjnego, w
szczegblnos$ci kart realizacji zadan operacyjnych.

Starosta Suwalski

do 28 lutego

Dokona¢ analizy i okre$li¢ potrzeby osobowe
pod katem realizacji zadah w razie ogloszenia
mobilizacji i w czasie wojny:

1) opracowanie list imiennych os6b wylaczonych
od obowigzku pelnienia stuzby wojskowej z
urzedu oraz na wniosek, niezbednych do
prawidlowego funkcjonowania urzedu;

2) wystapienie do wlasciwego miejscowo
Komendanta WCR z zawiadomieniem oraz
z wnioskiem o wylgczenie od obowigzku
petnienia shuzby wojskowe;.

Starosta Suwalski

do 30 kwietnia

Przesta¢ do Wojewody Podlaskiego propozycje
zmian lokalizacji Zastgpczych Miejsc
Szpitalnych.

Starosta Suwalski w

uzgodnieniu z

wiasciwymi miejscowo

wojtami

do 30 kwietnia

Przedstawi¢ Wojewodzie Podlaskiemu
propozycje planu przeniesien personelu
medycznego wewnatrz wojewddztwa.

Starosta Suwalski

do 30 kwietnia

Dokona¢ przegladu i aktualizacji regulaminu
organizacyjnego urzedu oraz zakresow
kompetencyjnych pracownikow realizujacych
zadania obronne, zapisow wynikajacych z ustawy

Starosta Suwalski

do 31 marca
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0 obronie ojczyzny, aktow wykonawczych
wydanych na jej podstawie 1 ustaw szczegdlnych.

Dokona¢ przegladu i aktualizacji danych do
zasilenia Centralnej Bazy Danych HNS.

Starosta Suwalski

do 31 marca

Opracowac, uzgodnic i przesta¢ do zatwierdzenia
,,Plan udzielania §wiadczen szpitalnych na
potrzeby obronne panstwa’.

Starosta Suwalski

do 31 maja

10.

Dokona¢ przegladu 1 aktualizacji posiadanej
dokumentacji stanowisk kierowania organow
samorzadu terytorialnego:

1) dokumentacji statego dyzuru urzedu;

2) regulaminu organizacyjnego urz¢du do
funkcjonowania w warunkach zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie
I wojny;

3) zakreséw zadan pracownikow urzedu,
stanowigcych zataczniki do regulaminu
funkcjonowania urzedu w warunkach
zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny;

4) dokumentacji zwigzanej z przemieszczeniem
1 zapewnieniem warunkow funkcjonowania
organu na stanowiskach kierowania, w tym
uaktualnienie dokumentacji gtéwnego
stanowiska kierowania do funkcjonowania
W zapasowym miejscu pracy;

5) dokumentacji ochrony gtdéwnego stanowiska
kierowania w swojej statej siedzibie
1 W zapasowym miejscu pracy, podpisujac
w razie potrzeby, stosowne uzgodnienia.

Starosta Suwalski

do 31 maja

11.

Osiggna¢ gotowosci do logistycznego
zabezpieczenia gtownych stanowisk kierowania
w swojej statej siedzibie 1 zapasowym miejscu

pracy.

Starosta Suwalski

do 31 maja

12.

Wspotpracowa¢ w organizacji spotkan i szkolen
z Batalionami Obronny Terytorialnej.

Starosta Suwalski

do 30 czerwca

13.

Dokona¢ przegladu i1 aktualizacji dokumentacji
Punktu Kontaktowego HNS oraz baz danych
w organach 1 podmiotach, ktorym powierzono
wykonywanie zadan obronnych wynikajacych
z obowigzkoéw panstwa-gospodarza.

Starosta Suwalski

do 30 czerwca

14.

Utworzy¢ 1 aktualizowa¢ wtasng baze danych na
potrzeby realizacji zadan HNS.

Starosta Suwalski

do 30 czerwca

15.

Osiggna¢ wymagany poziomu gotowosci do
funkcjonowania organdw administracji
samorzadowej powiatu suwalskiego na
stanowiskach kierowania w swojej statej siedzibie
I W zapasowym miejscu pracy.

Starosta Suwalski

do 31
pazdziernika
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16.

Uzgodni¢ koszty planowanych ¢wiczen oraz
przesta¢ do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego not ksiegowych wraz
ze specyfikacja i zatacznikami za realizacjg
¢wiczen obronnych w roku 2025.

Starosta Suwalski

do 31
pazdziernika

17.

Opracowac i realizowac plany ¢wiczen
obronnych zaplanowanych do przeprowadzenia
w 2025 .

Starosta Suwalski

do 30 listopada

18.

Przesta¢ do dyrektora Wydziatu Bezpieczenstwa
1 Zarzadzania Kryzysowego sprawozdania
z realizacji ¢wiczen obronnych w 2024 roku.

Starosta Suwalski

do 30 listopada

19.

Opracowac 1 przesta¢ do dyrektora Wydziatu
Bezpieczenstwa i Zarzadzenia Kryzysowego,
roczny wykaz planowanych ¢wiczen obronnych
na 2026 r.

Starosta Suwalski

do 30 listopada
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