UCHWALA NR XXXIV/97/2015
ZARZADU POWIATU W SUWALKACH

z dnia 4 listopada 2015 r.

w sprawie uchwalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Suwalkach

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 6 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2015 r. poz. 1445) uchwala sig¢, co nastepuje:

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STAROSTWA POWIATOWEGO W SUWALKACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin Organizacyjny Starostwa Powiatowego w Suwatkach zwany dalej "Regulaminem" okre$la:
1) zakres dziatania i zadania Starostwa Powiatowego w Suwatkach zwanego dalej "Starostwem";
2) organizacj¢ Starostwa;
3) zakres dziatania kierownictwa Starostwa, poszczegolnych wydzialdéw i samodzielnych stanowisk pracy;
4) zasady funkcjonowania Starostwa;
5) organizacje przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania indywidualnych spraw obywateli;
6) kontrole zarzadcza;
7) zasady opracowania aktow prawnych.
§ 2. Starostwo dziata na m.in. podstawie:
1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1445);

2) ustawy zdnia 24 lipca 1998 r. o zmianie niektorych ustaw okre§lajacych kompetencje organow
administracji publicznej - w zwigzku z reformg ustrojowa panstwa (Dz. U. Nr 106, poz. 668 z p6zn. zm.);

3) ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. - Przepisy wprowadzajace ustawy reformujace administracje
publiczng (Dz. U. Nr 133, poz. 872 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pézn. zm.);

5) statutu Powiatu Suwalskiego uchwalonego uchwalg Nr I11/9/98 Rady Powiatu Suwalskiego z dnia
17 grudnia 1998 r. w sprawie uchwalenia Statutu Powiatu Suwalskiego (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego
z 2012 r. poz. 4196);

6) statutu Starostwa Powiatowego w Suwatkach uchwalonego uchwala Nr XLVI/274/06 Rady Powiatu
w Suwatkach z dnia 31 sierpnia 2006 r. w sprawie nadania Statutu Starostwa Powiatowego w Suwatakch
(Dz. Urz. Woj. Podlaskiego Nr 234, poz. 2286).

§ 3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Powiecie - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Suwalski z siedziba wtadz w Suwalkach;

2) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Powiatu Suwalskiego, o ktorym mowa w § 2 pkt 5 niniejszego
Regulaminu;

3) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Radg Powiatu w Suwatkach;

4) Komisji Rady - nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Powiatu w Suwatkach;
5) Zarzadzie - nalezy przez to rozumie¢ Zarzad Powiatu w Suwalkach;

6) organach powiatu - nalezy przez to rozumie¢ Rade i Zarzad;

7) Staro$cie - nalezy przez to rozumie¢ Staroste Suwalskiego;

8) Wicestaros$cie - nalezy przez to rozumie¢ Wicestaroste Suwalskiego;

9) Sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Powiatu Suwalskiego;
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10) Skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Powiatu Suwalskiego;

11) Wydziale bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ wydzial Starostwa lub samodzielne
stanowisko pracy;

12) Naczelniku bez blizszego okre$lenia - nalezy przez to rozumie¢ Naczelnika wydzialu Starostwa lub
bezposredniego przetozonego samodzielnego stanowiska pracy;

13) paragrafie bez blizszego okreslenia - nalezy przez to rozumie¢ paragraf niniejszego Regulaminu.

Rozdziat 2.
Zakres dzialania, zadania oraz zasady funkcjonowania Starostwa

§ 4. 1. Starostwo jest aparatem pomocniczym Powiatu, stuzace obstudze organéw powiatu.
2. Kierownikiem Starostwa i zwierzchnikiem stuzbowym jego pracownikdw jest Starosta.

§ 5. Do zakresu dziatania Starostwa nalezy zapewnienie warunkow nalezytego wykonywania
spoczywajacych na powiecie:

1) zadan wiasnych;
2) zadan zleconych;
3) zadan powierzonych wykonywanych na podstawie zawartych porozumien;
4) innych zadan okreslonych uchwatami Rady i Zarzadu oraz przepisami prawa.
§ 6. Do zadan Starostwa nalezy w szczegolnosci:
1) przygotowanie materiatow - w tym projektow aktéw prawnych - niezbednych do:

a) podejmowania uchwal przez organy powiatu, wydawania decyzji, postanowien i innych aktéw z zakresu
administracji publiczne;j;

b) wydawania decyzji, postanowien i innych aktow przez organy administracji publiczne;j;
¢) podejmowania innych czynnosci prawnych przez organy powiatu i organy administracji publicznej;

2) wykonywanie - na podstawie udzielonych upowaznien - czynnosci faktycznych wchodzacych w zakres
zadan powiatu;

3) zapewnienie organom powiatu mozliwo$ci przyjmowania, rozpatrywania oraz zatatwiania skarg, wnioskow
1 petycji;
4) realizacja innych obowiazkdw i uprawnien wynikajacych z przepisOw prawa oraz uchwat organow powiatu;

5) zapewnienie warunkoéw organizacyjnych do odbywania sesji Rady, posiedzen jej komisji i posiedzen
Zarzadu;

6) prowadzenie zbioru przepisow powiatowych, ktory jest dostepny do powszechnego wgladu w siedzibie
Starostwa;

7) realizacja obowiazkéw iuprawnien shuzacych Starostwu, jako pracodawcy - zgodnie z obowigzujacymi
w tym zakresie przepisami prawa pracy.

§ 7. Starostwo funkcjonuje w oparciu m.in. o zasady:
1) praworzadno$ci,
2) uwzgledniania z urzedu interesu spotecznego i shusznego interesu strony postepowania;
3) realizowania zadan publicznych w sposob budzacy zaufanie do wtadzy publicznej;
4) stuzebno$ci wobec spotecznosci lokalnej;
5) racjonalnego gospodarowania mieniem powiatu;
6) jednoosobowego kierownictwa;
7) planowania pracy;
8) kontroli wewnetrznej, kontroli zarzadczej;
9) podziatu zadan pomiedzy kierownictwo Starostwa i poszczegolne Wydziaty;

10) wzajemnego wspotdziatania pomiedzy poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi Starostwa.
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§ 8. 1. Wydatki publiczne powinny by¢ dokonywane:
1) w sposob celowy i oszczgdny, z zachowaniem zasad:

a) uzyskiwania najlepszych efektéw z danych naktadow;

b) optymalnego doboru metod i §rodkéw stuzacych osiagnigeiu zatozonych celow:
2) w sposob umozliwiajacy terminowg realizacje zadan;
3) w wysokosci i terminach wynikajacych z wcze$niej zaciggnietych zobowiazan.

2. Wydatkujac srodki publiczne nalezy kierowac si¢ regula poszukiwania wykonawcow (dostawcow,
uslugodawcow) na zasadach konkurencyjnych, dokonujac wyboru najkorzystniejszej oferty.

§ 9. Udzielanie zamowien publicznych odbywa si¢ na zasadach i w trybie okreslonym w ustawie z dnia
29 stycznia 2004 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z p6zn. zm.).

§ 10. 1. Jednoosobowe kierownictwo zasadza si¢ na jendolitoSci poleceniodawstwa i stuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci na poszczegdlnych pracownikow oraz ich indywidulanej
odpowiedzialnosci za wykonanie powierzonych zadan.

2. Starostwem kieruje Starosta przy pomocy Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika, ktérzy ponosza
odpowiedzialno$¢ przed Starosta za realizacje swoich zadan.

3. Naczelnicy poszczegonych Wydzialow kieruja izarzadzaja nimi w sposdb zapewniajacy optymalna
realizacj¢ zadan Wydziatéw i ponosza za to odpowiedzialnos$¢ przed Starosta.

4. Naczelnicy poszczegolnych Wydzialow Starostwa sg bezposrednimi przelozonymi podlegltych im
pracownikoéw i sprawujg nadzor nad nimi.

Rozdzial 3.
Polityka Jakosci w Starostwie

§ 11. 1. Realizujac ustawowe zadania na rzecz mieszkancow Powiatu, wszyscy pracownicy Starostwa
starajg si¢ stworzy¢ dogodne warunki i przyjazny klimat celem realizacji tych zadan.

2. Nadrzednym celem Starostwa jest zapewnienie profesjonalnej obslugi mieszkancow Powiatu
i interesantow Starostwa, ktora bedzie realizowana w oparciu o nastgpujace zasady:

1) umacnianie roli Starostwa jako instytucji petnigcej stuzbe publiczng;

2) mozliwe najszybsze zalatwianie spraw przekazywanych do Starostwa, ze szczegdlnym uwzglednieniem
nie przekraczania terminéw okre§lonych w odrgbnych przepisach prawa oraz na wysokim poziomie
merytorycznym i prawnym;

3) doskonalanie warunkéw organizacyjnych i technicznych obstugi intersanta;

4) szkolenie 1ipodnoszenie kwalifikacji oraz kompetencji wszystkich pracownikow zatrudnionych
w Starostwie w zakresie realizacji ustug na rzecz interesanta, ze szczegélnym uwzglednieniem podnoszenia
sSwiadomosci o stuzebnej roli Starostwa;

5) partnerskie nawigzanie relacji z intersantem z zachowaniem stuzebnej roli Starostwa wobec mieszkancow
wspolnoty lokalnej;

6) dbalos¢ o ciggle doskonalenie komunikacji miedzy interesantem, a Starostwem oraz state uwzglednienie
w pracy Starostwa oczekiwan i wnioskow interesantow;

7) efektywne zarzadzanie personelem;
8) otwarta polityke informacyjng oparta na wykorzystaniu systemow informatycznych.

Rozdzial 4.
Organizacja wewnetrzna Starostwa

§ 12. 1. Wydzialy realizuja zadania wynikajace z przepisow prawa oraz Regulaminu w zakresie ich
wlasciwosci rzeczowe;.

2. Wydzialy sg zobowigzane do wspotdziatania z pozostatymi komoérkami organizacyjnymi Starostwa,
w szczegolnosci w zakresie wymiany informacji i wzajemnych konsultacji.

§13. 1. W skilad Starostwa wchodzg nastgpujagce Wydzialy, komorki organizacyjne i samodzielne
stanowiska pracy:

Id: EBC463D0-09A4-4BD2-A13A-915836017DAB. Uchwalony Strona 3



1) Wydziat Organizacyjny;
2) Wydziat Finansowo-Budzetowy;
3) Wydziat Komunikacji;
4) Wydziat Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Le$nictwa;
5) Wydziat Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomosciami;
6) Wydziat Architektury i Budownictwa;
7) Wydziat Programowania, Inwestycji i Rozwoju;
8) Biuro Rady Powiatu;
9) Biuro Obstugi Klienta;
10) Biuro Obstugi Nieruchomosci w Budzisku;
11) Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego;
12) Zesp6t Radcow Prawnych;
13) Audytor Wewngtrzny;
14) Powiatowy Rzecznik Konsumentow;
15) Petnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych;
16) Administrator Bezpieczenstwa Informacji;
17) samodzielne stanowiska pracy:
a) ds. o$wiaty;
b) ds. kultury i sportu.
2. Wydziatami kieruja Naczelnicy na zasadzie jednoosobowego kierownictwa.

3. Geodeta Powiatowy petni jednoczesnie funkcje Naczelnika Wydzialu Geodezji, Katastru i Gospodarki
Nieruchomos$ciami.

4. Podczas nieobecnos$ci Naczelnika, wydziatem kieruje wyznaczony przez Starostg, na wniosek
Naczelnika, pracownik Wydziatu.

§ 14. 1. Strukture¢ organizacyjng Starostwa okre$la schemat organizacyjny, stanowiacy zatacznik nr 1 do
Regulaminu.

2. Strukture organizacyjng poszczegolnych Wydziatdow okreslaja schematy organizacyjne, stanowiace
zatgczniki od nr 2 do nr 14 do Regulaminu.

Rozdziat 5.
Podzial zadan Starosty, Wicestarosty, Sekretarza i Skarbnika

§ 15. 1. Do zakresu zadan i kompetencji Starosty jako kierownika Starostwa nalezy:
1) podejmowanie dziatan zapewniajacych prawidlowa realizacje zadan publicznych przez Starostwo;
2) reprezentowanie Starostwa na zewnatrz;
3) realizowanie polityki personalnej w Starostwie;

4) podejmowanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy i wyznaczanie innych os6b do podejmowania
tych czynnosci;

5) wykonywanie uprawnien zwierzchnika stuzbowego wobec wszystkich pracownikdéw Starostwa;

6) zapewnienie przestrzegania prawa przez wszystkie komorki organizacyjne Starostwa oraz jego
pracownikow;

7) koordynowanie dziatalno$ci komoérek organizacyjnych Starostwa oraz organizowanie ich wspotpracy;

8) rozstrzyganie sporéow pomigdzy poszczegélnymi komodrkami organizacyjnymi, w szczegdlnosci
dotyczacymi podziatu i realizacji zadan;
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9) upowaznianie pracownikow Starostwa do wydawania wjego imieniu decyzji administracyjnych
w indywidulanych sprawach z zakresu administracji publiczne;j;

10) udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania radnych, o ile Statut Powiatu Suwalskiego nie stanowi
inaczej;

11) czuwanie nad tokiem i terminowos$cia wykonywania zadan Starostwa;

12) wykonywanie innych zadan zastrzezonych dla Starosty przepisami prawa.
2. Staro$cie bezposrednio podlega:

1) Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego;

2) Powiatowy Rzecznik Konsumentow;

3) Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych;

4) Zespot Radcow Prawnych;

5) Audytor Wewngtrzny;

6) Administrator Bezpieczenstwa Informacji;

7) stuzba bezpieczenstwa i higieny pracy.

3. Starosta moze okres$lic szczegotowy zakres sprawowania nadzoru przez Wicestaroste, Sekretarza
i Skarbnika nad pozostalymi Wydziatami.

4. Starosta w zakresie swoich kompetencji wydaje zarzadzenia w sprawach zwigzanych z wykonywaniem
funkcji kierownika Starostwa i w sprawach przewidzianych w przepisach odrgbnych oraz akty prawne o innej
nazwie wynikajacej z przepisow szczegdlnych.

§ 16. 1. Wicestarosta wykonuje zadania i kompetencje w zakresie okre§lonym przez Starostg, uchwaty Rady
i Zarzadu oraz wynikajgce z postanowien Statutu, Statutu Starostwa i Regulaminu.

2. Wicestarosta podejmuje czynnos$ci kierownika Starostwa pod nieobecnos¢ Starosty lub w przypadkach
wynikajacych z innych przyczyn niemoznosci petnienia obowigzkéw przez Staroste.

§ 17. 1. Sekretarz wykonuje zadania w zakresie ustalonym przez Staroste, Rade i Komisje Rady oraz
Zarzad, jak rowniez zadan wynikajacych z postanowien Statutu, Statutu Starostwa i Regulaminu.

2. Do podstawowych zadan Sekretarza nalezy zapewnienie sprawnego funkcjonowania Starostwa, a w
szczegblnosci:

1) nadzor nad organizacja pracy w Starostwie oraz prowadzenie spraw zwigzanych z doskonaleniem kadr;
2) przedktadanie Staroscie propozycji dotyczacych usprawnienia pracy Starostwa;

3) nadzoér nad przygotowywaniem projektow uchwat Rady i Zarzadu;

4) wykonywanie funkcji zwierzchnika stuzbowego wobec pracownikow bezposrednio mu podlegtych;

5) koordynacja i organizacja spraw zwiazanych z wyborami, referendami i spisami powszechnymi;

6) wykonywanie innych zadan na polecenie lub z upowaznienia Starosty;

7) opracowanie projektow zmian Regulaminu.

3. Sekretarz podejmuje czynnosci kierownika Starostwa pod nieobecno$¢ Starosty i Wicestarosty lub
w przypadkach wynikajacych zinnych przyczyn niemoznosci pelnienia obowigzkow przez Staroste
i Wicestaroste.

§ 18. 1. Skarbnik wykonuje zadania w zakresie ustalonym przez Starost¢, Rade i Komisje Rady oraz Zarzad,
jak rowniez zadan wynikajacych z postanowien Statutu, Statutu Starostwa i Regulaminu.

2. Do zadan Skarbnika nalezy:
1) wykonywanie okreslonych przepisami prawa obowigzkow w zakresie rachunkowosci;
2) wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi budzetu Powiatu zgodnie z uchwata budzetows;

3) dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci projektow plandéw finansowych jednostek powiatowej
administracji zespolonej z projektem budzetu Powiatu, a nastepnie z uchwalg budzetowa;
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4) przeprowadzanie wstepnej kontroli kompletnosci, rzetelnosci ilegalnosci dokumentéw dotyczacych
wykonywania budzetu Powiatu;

5) wspotdziatanie w opracowaniu budzetu Powiatu;

6) kontrasygnowanie czynnosci prawnych mogacych spowodowaé powstanie zobowigzan pieni¢znych
i udzielenie upowaznien innym osobom do dokonywania kontrasygnaty;

7) nadzorowanie i kontrola realizacji budzetu Powiatu;
8) wspotdziatanie w sporzadzaniu sprawozdawczosci budzetowe;;

9) wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan wynikajacych
z polecen lub upowaznien Starosty;

10) sporzadzanie analiz wieloletnich zawierajacych m.in.:
a) prognozy dochodow i wydatkow;
b) zdolno$ci kredytowe;;
¢) zarzadzanie dlugiem;

11) dostarczanie informacji o kosztach i wskaznikach ekonomicznych poszczegoélnych ustug finansowych
z budzetu.

3. Skarbnik wykonuje swoje zadania przy pomocy Wydzialu Finansowo-Budzetowego, w tym Gtownego
Ksiggowego Starostwa bedacego jednoczesnie Naczelnikiem Wydziatu Finansowo-Budzetowego.

Rozdziat 6.
Zadania i uprawnienia Naczelnikow wydzialéw

§ 19. 1. Naczelnicy wydziatow prowadza sprawy zwigzane zrealizacja zadan bedacych w kompetencji
Zarzadu i Starosty.

2. Naczelnicy wydziatéw odpowiadajg wobec Starosty za prawidtowe wykonanie tych zadan i otrzymanych
polecen stuzbowych.

3. W sprawach niezastrzezonych do wytacznej kompetencji Rady, Zarzadu i Starosty, Naczelnicy
wydziatow dzialaja samodzielnie w granicach zadan nalezacych do Naczelnika wydziatu.

4. Naczelnicy wydzialow odpowiedzialni sg za:

1) przygotowanie  iprowadzenie  postepowania o udzielenie = zamodwienia  publicznego  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w zakresie zadan nalezacych do wydziatu;

2) zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych, w szczegdlnosci m.in. przez:

a) sprawdzanie zgodnosci przetwarzanych danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych
oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych;

b) nadzorowania opracowania i aktualizowania dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania danych oraz
srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych ochrong przetwarzanych danych osobowych
odpowiednia do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong, oraz przestrzegania zasad w nigj
okreslonych.

§ 20. 1. Naczelnicy wydziatbw moga by¢ upowaznieni na podstawie pisemnego upowaznienia do
zatatwiania w imieniu Starosty indywidualnych spraw z zakresu administracji publicznej, w tym do wydawania
decyzji administracyjnych w sprawach nalezacych do zadan wydziatu.

2. Cofnigcie upowaznienia nastepuje na pi§mie przez dorgczenie osobie, ktdrej ono dotyczy.

3.Na wniosek Naczelnika wydzialu upowaznienie, o ktorym mowa w ust. ] moze by¢ udzielone
Kierownikom referatow lub poszczegdlnym pracownikom. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 21. Do podstawowych zadan Naczelnikow wydziatlow nalezy:

1) organizowanie wykonania zadan wydziatow wynikajacych z przepiséw prawa, zarzadzen, polecen Starosty,
uchwat organéw powiatu oraz niniejszego Regulaminu;

2) opracowanie programow, celow oraz planéw zadan nalezacych do wydziatu;

3) opracowanie planoéw finansowych do projektu budzetu powiatu w czesci dotyczacej zadan wydziatu;
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4) biezaca kontrola wykonania zadan publicznych nalezacych do wlasciwosci wydziatu oraz Zzrdédet ich
finansowania;

5) zapewnienie opracowania sprawozdan z wykonania budzetu w cze$ci dotyczacej wydziatu;

6) przygotowanie projektow aktow prawnych Starosty, Zarzadu, Rady i jej Komisji w zakresie nalezacym do
zadan wydziatu;

7) przygotowanie dla potrzeb Starosty i Zarzadu oraz w celu przedlozenia Radzie ijej Komisjom projektow
sprawozdan, analiz i biezacych informacji o realizacji zadan powierzonych wydzialowi,

8) zapewnienie terminowego i zgodnego z prawem prowadzenia postepowania administracyjnego z zakresu
administracji publicznej nalezacego do wlasciwego wydziatu;

9) zapewnienie przestrzegania w wydziale tajemnicy panstwowej, stuzbowe;j i skarbowej oraz ochrony danych
osobowych;

10) zapewnieine przestrzegania postanowien Regulaminu Pracy Starostwa, a w szczegdlno$ci przepisow
o dyscyplinie pracy, warunkach bezpieczenstwa i higieny pracy oraz o ochronie przeciwpozarowe;j;

11) wspotdziatanie z innymi wydzialami iz jednostkami organizacyjnymi powiatu, stuzbami, inspekcjami
i strazami przy realizacji zadan powiatu, atakze z samorzadowym kolegium odwotawczym, organami
administracji rzadowej, samorzadowej szczebla gminnego i wojewddzkiego oraz innymi jednostkami
realizujacymi zadania na rzecz powiatu;

12) usprawnienie organizacji i formy pracy wydzialow oraz podejmowanie dziatan na rzecz usprawnienia
pracy Starostwa;

13) prowadzenie w zakresie ustalonym przez Starost¢ kontroli i instruktazu w jednostkach organizacyjnych
powiatu;

14) organizowanie i przeprowadzanie wewnetrznych szkolen pracownikom Starostwa;
15) wspotpraca z Komisjami Rady w zakresie m.in. wykonania ich zadan;
16) wspotuczestniczenie w opracowaniu zamierzen rozwojowych powiatu.
§ 22. Naczelnicy wydziatéw uprawnieni sg do:
1) przygotowywania projektow indywidualnych zakreséw czynno$ci pracownikow wydziatu;
2) wydawania polecen stuzbowych i kontrolowania sposobu ich wykonania przez pracownikow;
3) wnioskowania o nawigzanie, zmiany i rozwigzanie stosunku pracy z pracownikami wydziatow;
4) wnioskowania w sprawie przeszeregowan i wyrdznien, a takze kar porzadkowych pracownikéw wydziatu;

5) dokonywania okresowej oceny pracownikow wydzialu w trybie ina zasadach okreslonych odrgbnymi
przepisami.

Rozdzial 7.
Podstawowe zakresy dzialan wydzialow
Oddzial 1.
Zadania wspolne i zasady wspolpracy

§ 23. 1. Do wspolnych zadan Wydziatéw nalezy przygotowanie materiatow oraz podejmowanie czynno$ci
organizatorskich na potrzeby organdéw powiatu, a w szczegolnosci:

1) prowadzenie postgpowania administracyjnego, atakze wykonywanie zadan wynikajacych z przepiséw
o postepowaniu egzekucyjnym w adminstracji;

2) pomoc Radzie, wlasciwym rzeczowo Komisjom Rady oraz Zarzadowi w wykonywaniu ich zadan;

3) wspoldziatanie ze Skarbnikiem przy opracowywaniu materialow niezb¢dnych do przygotowania projektu
budzetu Powiatu,

4) przygotowanie sprawozdan, ocen, analiz i biezacych informacji o realizacji zadan publicznych;

5) wspotdziatanie z Wydzialem Organizacyjnym w zakresie szkolenia i doskonalenia zawodowego
pracownikéw danego wydziatu;

6) stosowanie obowigzujacej instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt, zasad dotyczacych
wewnetrznego obiegu dokumentdéw oraz archiwizacji akt;
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7) usprawnianie wlasnej organizacji, metod i form pracy;
8) wykonywanie zadan przekazanych do realizacji przez Staroste;

9) przygotowanie  iprowadzenie  postgpowania o udzielenie = zamowienia  publicznego  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami w zakresie zadan nalezacych do wydziahu.

2. Wydzialy zobowiazane sa do wzajemnego wspoldziatania w zakresie realizacji zadan publicznych
powiatu.

3. W przypadku koniecznosci realizacji zadania obejmujacego swoim zakresem wiecej niz jeden wydzial,
Starosta wyznacza wydzial lub stanowisko pracy koordynujace realizacj¢ tego zadania.

Oddzial 2.
Wydzial Organizacyjny

§ 24. 1. Do podstawowych zadan Wydzialu Organizacyjnego nalezy prowadzenie nast¢pujacych spraw:
1) obstuga kancelaryjno - biurowa oraz merytoryczna Zarzadu i Starosty;
2) prowadzenie rejestrow:
a) zarzadzen Starosty;
b) upowaznien Zarzadu i Starosty;
3) prowadzenie spraw zwigzanych z rozpatrywaniem skarg, wnioskow i petycji;
4) zwigzanych z piecz¢ciami urzegdowymi, nagtowkowymi i tablicami;

5) wdrazanie inadzorowanie stosowania instrukcji kancelaryjnej, archiwalnej i jednolitego rzeczowego
wykazu akt;

6) prowadzenie archiwum zaktadowego;
2. Do zadan Wydziatu z zakresu prawa pracy nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz akt osobowych pracownikow
Starostwa 1 kierownikow powiatowych jednostek organizacyjnych;

2) koordynowanie szkolen, doksztatcania i doskonalenia zawodowego pracownikoéw Starostwa;
3. Do zadan Wydziatu nalezy administrowanie nieruchomoscig Starostwa, w tym m.in.:

1) konserwacja i naprawa wewngetrznych instalacji budynku;

2) prowadzenie biezacych remontéw pomieszczen budynku;

3) prowadzenie spraw zwiazanych z zaopatrzeniem materialowo - technicznym oraz konserwacja
wyposazenia;

4) sprzataniem pomieszczen oraz dbanie o czystos¢ i porzadek na nieruchomosci gruntowe;j;

5) wspolpraca z pozostatymi wspotwlascicielami nieruchomosci w zakresie prawidlowego jej funkcjonowania.
4. Wydzial Organizacyjny w celu prawidtowego funkcjonowania Starostwa prowadzi sprawy zwigzane z:

1) zakupem urzadzen biurowych;

2) zakupem materialow biurowych i eksploatacyjnych do urzadzen biurowych;

3) prowadzeniem prawidtowej gospodarki samochodowej, w tym ewidencjonowanie irozliczanie zuzytego
paliwa;

5. Do zadan Wydziatu nalezy prowadzenie spraw zwigzanych z:

1) przygotowaniem zezwolen w drodze decyzji administracyjnej na sprowadzenie zwtok i szczatkow z obcego
panstwa oraz przekazywanie zwlok szkolom wyzszym;

2) sprawowaniem nadzoru nad dziatalnos$cig stowarzyszen;
3) sprawowaniem nadzoru nad dziatalnoscig fundacji;

4) realizowaniem zadan wynikajacych z ustawy o rzeczach znalezionych, w tym prowadzenie Biura Rzeczy
Znalezionych;
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5) przygotowaniem zezwolen na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez zagraniczne osoby prawne
i fizyczne w zakresie drobnej wytworczosci;

6) podejmowaniem  wspolnie  z organizatorem imprezy iinnymi jednostkami  organizacyjnymi
skoordynowanych przedsigwzig¢ zapewniajacych bezpieczenstwo imprezom masowym,;

7) promocja i ochrong zdrowia.
6. Wydziat Organizacyjny odpowiada za:

1) organizowanie na terenie powiatu obchodow rocznic zwigzanych z walkami o niepodlegtos¢ oraz ofiaramia
wojny i okresu powojennego;

2) organizowanie dziatan zwigzanych z realizacja zadan obrony cywilne;j;

3) organizowanie iwykonywanie zadan obronnych wynikajacych zobowigzujacych aktow prawnych,
przewidzianych do realizacji przez administracj¢ samorzadowa;

4) przygotowanie i przeprowadzenie kwalifikacji wojskowe;j;
5) przygotowanie i organizacj¢ akcji kurierskiej.

7. Wydziat Organizacyjny zapewnia:
1) obstuge biurowa Powiatowego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego;
2) obstuge biurowg Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku.

8. Do zadan Wydzialu w zakresie obstugi informatycznej nalezy m.in.:
1) nadzorowanie nad prawidtowoscia funkcjonowania sprzetu komputerowego i programow komputerowych;
2) administrowanie siecig informatyczng, w tym m.in.:

a) instalacja 1 wdrazanie zakupionych systeméw oprogramowania;

b) wykonywanie zabezpieczen systemowych;

b) administrowanie kontami i zasobami uzytkownikows;

¢) ochrona danych przed dostegpem osdb nieupowaznionych;
3) nadzoér nad legalno$cia oprogramowania komputerowego eksploatowanego w Starostwie;
4) prowadzenie okresowej konserwacji sprzetu komputerowego w podstawowym zakresie;
5) biezace analizowanie mozliwosci rozbudowy i modernizacji systemu informatycznego;

9. Do zadan Wydzialu nalezy ponadto prowadzenie teleinformatycznego publikatora Biuletynu Informacji
Publiczne;.

10. Do zadan Wydziatlu nalezy réwniez:
1) administrowanie publiczng infrastrukturg turystyczng potozong w miejscowosci Bolcie (gmina Wizajny);

2) prowadzenie spraw zwigzanych zusuwaniem statkow lub innych obiektow ptywajacych z obszarow
wodnych wynikajacych z ustawy o bezpieczenstwie osob przebywajacych na obszrach wodnych;

3) koordynowanie dziatah zwigzanych z uzgadnianiem przez Zarzad uchwat rad gmin (miast) o przystapieniu
do sporzadzania planu miejscowego zagospodarowania przestrzennego wynikajacych z ustawy
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym,;

4) koordynowanie spraw zwigzanych z ubezpieczeniem majatku powiatu;

5) wspotpraca z Komendg Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej w Suwatkach oraz ochotniczymi strazami
pozarnymi dotyczaca realizacji zadan powiatu w zakresie ochrony przeciwpozarowe;j;

6) wspotpraca z Komenda Miejska Policji w Suwatkach w zakresie bezpieczenstwa i porzadku publicznego;

7) wspolpraca zinnymi powiatowymi stuzbami, strazami 1iinspekcjami w zakresie realizacji zadan
publicznych.

11. Prowadzenie zakladowej dziatalnosci socjalnej wynikajacej zustawy o zakladowym funduszu
$wiadczen socjalnych, w tym obstuga biurowa Komisji Socjalnej nalezy do zadan Wydziatu Organizacyjnego.
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Oddziat 3.
Wydzial Finansowo - Budzetowy

§ 25. Do podstawowych zadan Wydziatu nalezy prowadzenie nastgpujacych spraw:

1) wspolpraca przy opracowaniu projektu budzetu Powiatu oraz dokonywanie analiz wykonania budzetu
Powiatu;

2) nadzér nad realizacja budzetu Powiatu oraz dochodéw Skarbu Panstwa;
3) windykacja naleznosci budzetowych;
4) sporzadzanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) prowadzenie syntetycznej i analitycznej ewidencji wydatkow i dochodéw budzetowych oraz dochodow
Skarbu Panstwa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i zasadami,

6) planowanie i realizacja wydatkow Starostwa;
7) sporzadzanie list ptac zgodnie z dokumentacja kadrowa i obowiazujacymi przepisami:

8) naliczanie oraz przekazywanie do ZUS skladek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne
i funduszu pracy;

9) wspotdziatanie z bankami;

10) opracowanie projektéw przepisdéw wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci;
11) przygotowanie zasad przeprowadzenia i rozliczenia inwentaryzacji;

12) prowadzenie ewidencji warto$ciowej mienia Starostwa i Skarbu Panstwa;

13) prowadzenie  ewidencji  analitycznej  Srodkow  trwatych  ipozostalych  $rodkéw  trwatych
W uzywaniu,

14) prowadzenie syntetycznej i analitycznej ewidencji dochodow i wydatkow realizowanych projektow
wspotfinansowanych z funduszu Unii Europejskiej, kontraktow, itp.;

15) sporzadzanie sprawozdan zrealizacji projektdow zgodnie zobowigzujacymi wtym  zakresie
unormowaniami;

16) sporzadzanie raportow koncowych z realizacji projektow oraz rozliczanie ostateczne projektu;

17) wspotdziatanie z komoérkami organizacyjnymi Starostwa ipowiatowymi jednostkami organizacyjnymi
odpowiadajgcymi za realizacje projektow w zakresie zgodnosci ewidencji ksiggowej z przyjetym
harmonogramem wydatkow.

Oddzial 4.
Wydzial Komunikacji

§ 26. 1. Wydzial Komunikacji wykonuje zadania wynikajace z przepisow prawa dotyczacych rejestracji
pojazdéw i wydawania praw jazdy oraz innych aktéw prawnych.

2. Do podstawowych zadan Wydziatu z zakresu rejestracji pojazdow i wydawania praw jazdy nalezy:

1) rejestracja pojazdow, wydawanie pozwolen czasowych, dowodow rejestracyjnych, kart pojazdu, tablic
rejestracyjnych, nalepek kontrolnych i znakow legalizacyjnych na tablice rejestracyjne;

2) przyjmowanie oswiadczen i wydawanie wtornikow pozwolen czasowych, dowodow rejestracyjnych, tablic
rejestracyjnych, kart pojazdéw, nalepek kontrolnych oraz znakow legalizacyjnych w zamian za utracone,
zniszczone lub skradzione dokumenty;

3) czasowa rejestracja pojazdow, wydawanie pozwolen czasowych oraz tymczasowych tablic rejestracyjnych;
4) przyjmowanie zawiadomien o zbyciu pojazdu;

5) prowadzenie spraw zwigzanych zzawiadomieniem o zmianie stanu faktycznego wymagajacego zmiany
danych zamieszczonych w dowodzie rejestracyjnym pojazdu;

6) czasowe wycofanie pojazdu z ruchu;
7) prowadzenie spraw zwigzanych z zatrzymaniem i zwracaniem dowodow rejestracyjnych;

8) kierowanie pojazdow na dodatkowe badania techniczne;
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9) wydawanie decyzji o nadaniu cech identyfikacyjnych w pojezdzie w przypadkach okreslonych przepisami
prawa;

10) wpisywanie w dowodach rejestracyjnych adnotacji urzgdowych;

11) wydawanie zaswiadczen potwierdzajacych dane zawarte w zagubionym dowodzie rejestracyjnym, karcie
pojazdu;

12) wyrejestrowanie pojazdow;

13) sporzadzanie sprawozdan z ilo$ci zarejestrowanych pojazdow;

14) prowadzenie spraw zwiazanych z zamawianiem tablic rejestracyjnych;
15) wydawanie praw jazdy;

16) wydawanie wtornikow praw jazdy;

17) wydawanie migdzynarodowych praw jazdy;

18) wymiana praw jazdy;

19) wymiana dokumentu stwierdzajagcego uprawnienia do kierowania pojazdem wydanego przez dowddce
jednostki wojskowej;

20) prowadzenie ewidencji os6b bez uprawnien;

21) dokonywanie wpisow w prawach jazdy potwierdzajacych uzyskanie kwalifikacji wstepnej lub szkolenia
okresowego;

22) kierowanie na kontrolne sprawdzenie kwalifikacji osob posiadajagcych uprawnienia do kierowania
pojazdami;

23) kierowanie na badanie lekarskie;
24) kierowanie na badania psychologiczne;

25) kierowanie na kurs reedukacyjny w zakresie problematyki przeciwalkoholowej i przeciwdziatania
narkomanii;

26) wydawanie decyzji o zatrzymaniu prawa jazdy i zwrocie prawa jazdy;
27) wydawanie decyzji o cofnieciu i przywrdceniu uprawnien do kierowania pojazdami;

28) prowadzenie spraw zwigzanych zobstuga Centralnej Ewidencji Pojazddéw i Centralnej Ewidencji
Kierowcow;

29) wydawanie zezwolen do kierowania pojazdem uprzywilejowanym i przewozacym warto$ci pieni¢zne;

30) sporzadzanie sprawozdan do Wojewody Podlaskiego z wykonania zadan okreslonych ustawa
o kierujacych pojazdami.

3. Do zadan Wydzialu z zakresu osrodkow szkolenia kierowcow, stacji kontroli pojazdow, transportu
i innych spraw okreslonych w przepisach prawa nalezy ponadto:

1) prowadzenie rejestru przedsigbiorcéw prowadzacych osrodki szkolenia kierowcow;

2) nadzor nad szkoleniem kierowcow;

3) prowadzenie ewidencji instruktorow;

4) wydawanie legitymacji instruktora;

5) prowadzenie rejestru przedsigbiorcéw prowadzacych stacje kontroli pojazddw;

6) nadzor nad stacjami kontroli pojazdow;

7) wydawanie i cofnigcie uprawnien diagnostom;

8) udzielanie i cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego rzeczy i 0sob;

9) wydawanie i cofanie licencji na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osob
pojazdem samochodowym przeznaczonym konstrukcyjnie do przewozu powyzej 7 osob, ale nie wiecej niz
9 0s6b lacznie z kierowcy;
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10) wydawaniem i cofanem licencji na wykonywanie transportu drogowego w zakresie posrednictwa przy
przewozie rzeczy;

11) wydawanie zezwolen na wykonywanie przewozoéw regularnych i przewozow regularnych specjalnych na
obszar wykraczajacych poza obszar jednej gminy;

12) wydawanie zaswiadczen na przewozy drogowe i na potrzeby wlasne;

13) kontrola przedsigcbiorcéw w zakresie zgodno$ci wykonywania krajowego transportu drogowego lub
przewozow na potrzeby wlasne z przepisami ustawy oraz warunkami udzielonej licencji, zezwolenia
1 zaswiadczenia;

14) uzgadnianie planowanych przez przewoznikow przebiegow linii komunikacyjnych w regularnym
przewozie 0s6b w krajowym transporcie drogowym;

15) realizowanie spraw zwiazanych zusuwaniem, przechowywaniem i przepadkiem pojazdu usunictego
z drogi na rzecz powiatu (art. 130a ustawy - Prawo o ruchu drogowym);

16) prowadzenie dziatan zwigzanych z organizacja publicznego transportu zbiorowego na terenie Powiatu.

Oddzial 5.
Wydzial Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i LeSnictwa

§ 27. 1. Wydziat Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Le$nictwa zajmuje si¢ realizacja zadan wynikajacych
z zakresu prawa wodnego, ochrony srodowiska, ochrony przyrody, prawa lowieckiego, gospodarki lesnej,
rybactwa $rodladowego, melioracji wodnych i rolnictwa.

2. Do zadan Wydziatu w zakresie gospodarki wodnej nalezy:

1) przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na szczegoélne korzystanie z wod powierzchniowych lub
podziemnych;

2) przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na szczegoélne korzystanie w zakresie wprowadzania $ciekow
do wod lub do ziemi;

3) przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na rolnicze wykorzystanie $ciekow, w zakresie nieobjetym
zwyktym korzystaniem z wad;

4) przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych z zakresu budownictwa wodnego na prowadzenie przez wody
oraz waly przeciwpowodziowe obiektow mostowych, rurociggow, linii energetycznych, linii
telekomunikacyjnych oraz innych urzadzen;

5) przygotowywanie pozwolen wodnoprawnych na wykonanie urzadzen wodnych;

6) wydawanie decyzji o legalizacji urzadzenia wodnego wykonanego bez wymaganego pozwolenia
wodnoprawnego, jezeli urzadzenie to nie narusza przepisOw ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym oraz przepisow prawa wodnego;

7) przygotowanie decyzji ustalajacych linie brzegowe dla wod ptynacych, nie bedacych wodami granicznymi
lub $rodladowymi drogami zeglownymi;

8) przygotowywanie decyzji naktadajacych obowiazek ponoszenia kosztow utrzymania koryta wody lub jej
brzegow w zwigzku z wydanym pozwoleniem wodnoprawnym na szczegolne korzystanie z wod;

9) prowadzenie spraw zwiazanych z prowadzeniem przegladu ustalen pozwolen wodnoprawnych na pobor
wody lub wprowadzanie $ciekow do wod, do ziemi lub urzadzen kanalizacyjnych;

10) prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowywaniem decyzji w sprawie cofnigcia, ograniczenia
1 wygasnigcia pozwolen wodnoprawnych.

3. Do zadan Wydziatu w zakresie ochrony $§rodowiska nalezy:
1) przygotowywanie pozwolen na emitowanie hatasu do srodowiska;
2) przygotowywanie decyzji w sprawie dopuszczalnego hatasu;
3) przygotowywanie pozwolen na wprowadzanie gazow lub pytow do powietrza;
4) przygotowywanie decyzji odmawiajacych udzielenia pozwolenia zintegrowanego;

5) przygotowywanie decyzji, zobowigzujacych podmiot prowadzacy instalacje, do sporzadzenia i przedlozenia
przegladu ekologicznego;
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6) przygotowywanie decyzji o $rodowiskowych uwarunkowaniach w przypadku scalania, wymiany lub
podziatu gruntow;

7) przygotowywanie decyzji ustalajacych wymagania w zakresie ochrony $rodowiska dotyczace eksploatacji
instalacji, z ktoérej emisja nie wymaga pozwolenia, oile jest to uzasadnione konieczno$cig ochrony
srodowiska;

8) przygotowywanie projektoéw uchwal o obszarach ograniczonego uzytkowania dla przedsigwzi¢¢ mogacych
znaczaco oddziatywa¢ na srodowisko;

9) przygotowywanie projektow uchwal o ograniczeniu lub zakazie uzywania jednostek ptywajacych lub
niektérych ich rodzajow na okreslonych zbiornikach powierzchniowych woéd stojacych oraz wodach

ptynacych;
10) przygotowywanie pozwolen na wytwarzanie odpadow;

11) przygotowywanie zezwolen na transport odpadow oraz na przetwarzanie i zbieranie odpadow;

12) prowadzenie rejestru dla podmiotow prowadzacych dziatalno§¢ w zakresie przetwarzania, zbierania lub
transportu odpadéw, zwolnionych z obowiazku posiadania zezwolenia;

13) przygotowywanie decyzji w sprawie obowiazku prowadzenia w okreslonym czasie pomiarow wielko$ci
emisji;

14) przyjmowanie zgloszen o eksploatacji instalacji, zktoérej emisja nie wymaga pozwolenia, mogacej
negatywnie oddzialywac na srodowisko;

15) przygotowywanie decyzji w sprawie ograniczenia oddziatywania na $rodowisko ijego zagrozenia oraz
przywrocenia srodowiska do stanu wlasciwego;

16) prowadzenie wykazu danych o dokumentach zawierajacych informacje o $rodowisku, podlagajacych
publicznemu udostgpnieniu;

17) udostepnianie informacji o sSrodowisku 1 jego ochronie znajdujacych si¢ w posiadaniu;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z opracowywaniem powiatowego programu ochrony s$rodowiska oraz
przygotowywaniem raportow z jego wykonania.

4. Do zadan Wydziatu w zakresie ochrony przyrody nalezy:

1) prowadzenie rejestru posiadanych zwierzat nalezacych do gatunkow zagrozonych wyginigciem oraz
wydawanie za§wiadczen potwierdzajacych wpis do rejestru;

2) przygotowywanie projektu uchwat dotyczacych uzgadniania utworzenia parku narodowego, zmiany jego
granic lub likwidacji;

3) prowadzenie spraw zwigzanych zusunigciem drzew lub krzewow zterenu nieruchomosci bedacych
wlasnoscig gminy.

5. Do zadan Wydziatu w zakresie le$nictwa nalezy:
1) sprawowanie nadzoru nad lasami nie stanowigcymi wtasnosci Skarbu Panstwa, a w szczegolnos$ci:

a) kontrola wywiazywania si¢ wilascicieli lasow z obowigzku ksztattowania rownowagi w ekosystemach
lesnych i podnoszenia naturalnej odpornosci drzewostandw, a w przypadku niewykonania obowigzku,
przygotowanie decyzji okreslajacych te zadania;

b) kontrola wywigzywania si¢ wlascicieli lasow z obowigzku trwalego utrzymywania oraz zapewnienia
ciaglosci uzytkowania laséw, a w przypadku ich niewykonania przygotowywanie decyzji nakazujacych
ich wykonanie;

c) kontroli realizacji zadan zawartych w planach urzadzania laso6w 1idecyzjach wynikajacych
z inwenteryzacji stanu laséw oraz przygotowanie decyzji nakazujacych realizacje tych zadan
w przypadku ich niewykonywania;

d) prowadzenie doradztwa w zakresie racjonalnej gospodarki lesne;j;

e) prowadzenie spraw zwigzanych zcechowaniem drewna iwystawianiem dokumentu stwierdzajacego
legalno$¢ pozyskania drewna;

2) przygotowywanie decyzji w sprawie przyznania S$rodkow finansowych na pokrycie kosztow
zagospodarowania i ochrony zwigzanej z odnowieniem lub przebudowa drzewostanu, w przypadku braku
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mozliwosci ustalenia sprawcy szkody w lasach powstalej w wyniku oddzialywania gazow ipylow
przemystowych, oraz w przypadku pozaréw lub innych klgsk zywiotowych;

3) prowadzenie spraw zwigzanych zudzieleniem dotacji z budzetu panstwa na pokrycie catkowite lub
czeSciowe kosztow zalesienia gruntow przeznaczonych do zalesienia;

4) prowadzenie spraw zwiazanych z wydaniem decyzji dotyczacej zmiany lasu niestanowigcego wlasnosci
Skarbu Panstwa na uzytek rolny;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji uznajacych las za ochronny lub pozbawiajacych go
tego charakteru;

6) prowadzenie spraw zwigzanych ze sporzadzeniem i zatwierdzaniem uproszczonych planéw urzadzania
laséw, sporzadzaniem inwentaryzacji stanu lasow;

7) przygotowywanie decyzji na pozyskiwanie drewna niezgodnie z uproszczonym planem urzadzania lasu lub
decyzja wydana na podstawie inwenteryzacji stanu lasow, w przypadkach losowych;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z prowadzeniem upraw leSnych zatozonych w oparciu o przepisy ustawy
z dnia 8 czerwca 2001roku o przeznaczeniu gruntow rolnych do zalesienia, a w szczegdlnosci:

a) przygotowywanie wniosku na $rodki finansowe na wyptaty ekwiwalentow naleznych wlascicielom
gruntéw rolnych za wylaczenie tych gruntéw zupraw rolnych iprowadzenie upraw lesnych oraz
rozliczanie srodkow otrzymanych i wydatkowanych;

b) przygotowywanie decyzji o wstrzymaniu wyptaty ekwiwalentu lub nakazujacej zwrot pobranego
ekwiwalentu;

¢) dokonywanie oceny udatno$ci upraw;

d) przygotowywanie decyzji w sprawie przekazania praw iobowigzkow zwigzanych z prowadzeniem
uprawy lesnej oraz ekwiwalentu;

9) dokonywanie oceny udatno$ci upraw zatozonych na podstawie przepisdw o wspieraniu rozwoju obszaréw
wigejskich.

6. Do zadan Wydziatu z zakresu towiectwa nalezy:

1) przygotowywanie decyzji w sprawie zgody na odstapienie od zakazu chwytania i przetrzymywania
zZwierzyny;

2) przygotowywanie zezwolen na posiadanie i hodowanie chartow rasowych lub ich mieszancow;

3) prowadzenie spraw zwigzanych z wydzierzawieniem obwodow towieckich polnych oraz naliczanie
i rozliczanie czynszu dzierzawnego;

4) przygotowywanie decyzji o odtowie lub odstrzale redukcyjnym zwierzyny.

7. Do zadan Wydziatu z zakresu rolnictwa nalezy wspotpraca z instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rozwoju wsi i obszardw wiejskich,

8. Do zadan Wydziatlu z zakresu rybactwa srodladowego nalezy:
1) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem kart wedkarskich i kart towiectwa podwodnego;

2) przygotowywanie zezwolen na przegradzanie sieciowymi rybackimi narzedziami polowowymi wiecej niz
potowy szerokosci tozyska wody ptynacej;

3) prowadzenie spraw zwiazanych z rejestracjg sprzgtu ptywajacego stuzacego do potowu ryb;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Spotecznej Strazy Rybackie;j.
9. Do zadan Wydziatu z zakresu melioracji szczegdtowych nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z nadzorem i kontrolg nad dziatalnoscig spotek wodnych, w szczegdlnosci:
a) przygotowywanie decyzji zatwierdzajacych statuty spotek wodnych;

b) przygotowywanie decyzji orzekajacych niewazno$¢ uchwal, podejmowanych przez organy spotek
wodnych;

¢) przygotowywanie decyzji w sprawie rozwigzania zarzadu, wyznaczenia osoby petnigcej jego obowiazki,
ustanowienia zarzadu komisarycznego oraz wyznaczenia likwidatora i ustalenia jego wynagrodzenia oraz
rozwigzania spotek wodnych;
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d) przygotowywanie wniosku o wykreslenie spotki wodnej z katastru wodnego;
2) prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem urzadzen melioracji wodnych szczegotowych.
10. Do zadan Wydziatu z zakresu geologii nalezy:

1) przygotowywanie koncesji na poszukiwanie, rozpoznawanie ikoncesji na wydobywanie kopalin
pospolitych na powierzchni nie przekraczajacej 2ha iprzewidywanym rocznym wydobyciu
nie przekraczajgcym 20.000 m*

2) przygotowywanie koncesji przenoszacych koncesje na rzecz innego podmiotu;
3) przygotowywanie decyzji stwierdzajacych cofnigcie i wygasniecie konces;ji;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z naliczeniem optat eksploatacyjnych za wydobywanie kopalin pospolitych
oraz spraw zwigzanych z ustalaniem optat za wydobywanie kopalin zrazacym naruszeniem warunkow
konces;ji;

5) prowadzenie spraw zwigzanych zrozpatrywaniem i zatwierdzaniem dokumentacji geologicznych
i projektow robdt geologicznych;

6) prowadzenie spraw zwigzanych znadzorem ikontrolag w zakresie wykonywania przez przedsigbiorce
uprawnien z tytulu koncesji;

7) prowadzenie archiwum geologicznego.

Oddziat 6.
Wydzial Geodezji, Katastru i Gospodarki NieruchomoS$ciami

§ 28. 1. Wydzial Geodezji, Katastru i Gospodarki Nieruchomos$ciami zajmuje si¢ gospodarowaniem
nieruchomosciami, wywlaszczaniem nieruchomos$ci, ochrong gruntdow rolnych oraz realizacja zadan
panstwowej stuzby geodezyjnej i kartograficzne;.

2. Do zadan Wydziatu w zakresie geodezji i kartografii nalezy:
1) prowadzenie powiatowego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:
a) prowadzenie dla obszaru powiatu:
- ewidencji gruntow i budynkow (EGiB);
- geodezyjnej ewidencji sieci uzbrojenia terenu (GESUT);
- bazy danych obiektow topograficznych (BDOTS500);
- gleboznawczej klasyfikacji gruntow;

b) udostepnianie baz danych: EGiB, GESUT, BDOTS500, rejestru cen iwarto$ci nieruchomosci oraz
szczegotowych osnow geodezyjnych;

c) tworzenie 1iudostepnianie standardowych opracowan kartograficznych: map ewidencyjnych imap
zasadniczych w skalach 1:500, 1:1000, 1:2000, 1:5000;

2) wylaczanie z zasobu materiatow, ktore utracity przydatno$¢ uzytkows;

3) koordynacja usytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu;

4) zatwierdzanie projektow osnow geodezyjnych w zakresie osnéw szczegdtowych;
5) zaktadanie szczegdlowych osndéw geodezyjnych;

6) prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomos$ci oraz opracowywanie map itabel taksacyjnych
dotyczacych nieruchomosci;

7) ochrona znakdéw geodezyjnych, grawimetrycznych i budowli triangulacyjnych;
9) sporzadzanie gminnych i powiatowych zestawien danych objetych ewidencjg gruntow i budynkow;

10) zadanie od 0sob zglaszajacych zmiany dostarczenia dokumentéw geodezyjnych, kartograficznych i innych
niezbednych do wprowadzenia zmian w ewidencji gruntow i budynkow;

11) przedstawianie do zatwierdzenia organom powiatu corocznych projektow planéw oraz sprawozdan
z wykonania zadan;
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12) organizowanie przetargdéw 1izlecanie prac geodezyjnych 1ikartograficznych zgodnie zustawa
o zamowieniach publicznych;

3. Do zadan Wydziatu w zakresie gospodarki nieruchomog$ciami nalezy:
1) gospodarowanie nieruchomosciami stanowigcymi wtasno$¢ Skarbu Panstwa oraz wlasno$¢ powiatu;

2) przygotowanie decyzji w sprawie nieodptatnego obcigzania na rzecz jednostek samorzadu terytorialnego
ograniczonymi prawami rzeczowymi nieruchomos$ci Skarbu Panstwa oraz nieodptatnego obcigzania na
rzecz Skarbu Panstwa lub innych jednostek samorzadu terytorialnego ograniczonymi prawami rzeczowymi
nieruchomosci stanowigcych wlasnos¢ powiatu;

3) przygotowanie dokumentacji w sprawie dokonywania zamiany nieruchomosci pomiedzy Skarbem Panstwa,
a jednostkami samorzadu terytorialnego;

4) przygotowanie dokumentacji w sprawie przyjmowania na rzecz Skarbu Panstwa zrzeczenia si¢ wlasnosci
nieruchomosci lub uzytkowania wieczystego;

5) gospodarowanie zasobami nieruchomosci Skarbu Panstwa;
6) gospodarowanie powiatowym zasobem nieruchomosci;

7) przygotowanie dokumentacji w sprawie sprzedazy nieruchomosci stanowigcych wiasno§¢ Skarbu Panstwa
lub powiatu albo oddawanie ich w uzytkowanie wieczyste z rownoczesng sprzedaza polozonych na tych
nieruchomosciach budynkoéw i urzadzen, w wyniku przetargu lub w drodze przetargowej;

8) przygotowanie dokumentacji w sprawie zadania rozwigzania umowy uzytkowania wieczystego przed
uptywem ustalonego okresu stosownie do art. 240 Kodeksu Cywilnego;

9) przygotowanie dokumentacji w sprawie sporzadzania ipodanie do publicznej wiadomosci wykazu
nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy, oddaniem w uzytkowanie wieczyste, uzytkowanie, najem lub
dzierzawe;

10) organizowanie, oglaszanie i przeprowadzanie przetargow na zbycie nieruchomo$ci lub oddanie
w uzytkowanie wieczyste;

11) przygotowanie dokumentacji w sprawie oddawania nieruchomosci w trwaly zarzad na rzecz panstwowych
lub powiatowych jednostek organizacyjnych.

12) przygotowanie decyzji o wygasnigciu trwalego zarzadu,

13) przygotowanie decyzji w sprawie orzekania o przekazaniu trwalego zarzadu miedzy jednostkami
organizacyjnymi;

14) przygotowanie dokumentacji w sprawie wskazywania nieruchomos$ci, na wniosek Ministra Skarbu
Panstwa, ktore moga by¢ przeznaczone na wyposazenie panstwowych jednostek organizacyjnych lub
panstwowych o0séb prawnych;

15) wnioskowanie innego, niz wumowie o oddaniu nieruchomosci gruntowej w uzytkowanie wieczyste,
terminu jej zagospodarowania oraz obcigzanie dodatkowymi optatami w razie jego niedotrzymania;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem za zgoda Wojewody lub Rady, bonifikaty przy sprzedazy
nieruchomosci na cele okreslone w art. 68 ust. 1 pkt. 1- 7, od ceny ustalonej w wysokos$ci nie nizszej niz
warto$¢ tej nieruchomosci;

17) prowadzenie spraw dotyczacych roztozenia na raty ceny nieruchomosci sprzedawanej w drodze bez
przetargowej oraz zabezpieczenie hipotetyczne tych wierzytelnosci;

18) prowadzenie spraw dotyczacych ustalania stawki procentowej pierwszej oplaty ztytulu uzytkowania
wieczystego, zmiany stawek procentowych oplat rocznych, udzielanie bonifikat od pierwszej optaty i optat
rocznych oraz podwyzszenie lub obnizenie bonifikaty dla nieruchomos$ci wpisanych do rejestru zabytkow;

19) prowadzenie spraw dotyczacych udzielania bonifikat od optat rocznych z tytutu uzytkowania wieczystego
osobom fizycznym, ktoérych dochéd miesigczny na jednego cztonka rodziny nie przekracza 50% $redniego
miesigcznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej za ostatni kwartat roku poprzedzajacego, za ktory
optata ma by¢ wnoszona,;

20) aktualizowanie wysokos$ci optaty rocznej z tytutu uzytkowania wieczystego;

21) przygotowanie decyzji w sprawie wysokos$ci optat rocznych oraz udzielonych bonifikat z tytutu trwatego
zarzadu nieruchomosciami;
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22) przygotowanie decyzji w zakresie zmiany stawki procentowej oplaty rocznej oraz pozbawienie bonifikaty
z tytutu trwatego zarzadu nieruchomosciami;

23) przygotowanie projektow uchwal w sprawie podwyzszenia stawki procentowe] optaty rocznej z tytutu
trwalego zarzadu nieruchomosci stanowigcych mienie powiatowe;

24) aktualizowanie wysokos$ci optaty rocznej z tytutu zarzadu nieruchomosci;

25) przygotowanie decyzji w sprawie ustalenia odszkodowania za dziatki gruntu, ktére przeszly na wtasnos¢
gminy w wyniku podziatu nieruchomosci;

26) ustalenie odszkodowania za dziatki gruntu, ktore zostalty wydzielone pod drogi w wyniku scalenia
1 podziatu nieruchomosci, a takze za urzadzenia, ktérych wtasciciele lub uzytkownicy wieczysci nie mogli
odtaczy¢ od nieruchomosci oraz za drzewa i krzewy;

27) prowadzenie postgpowania w sprawie wywlaszczania nieruchomosci;

28) wnioskowanie do sadu o ujawnienie w ksigdze wieczystej wszczgcia postgpowania wywlaszczajacego oraz
wykreslenie dokonanego wpisu;

29) prowadzenie postgpowania w sprawie udzielania zezwolen na niezwloczne zajecie nieruchomosci osobie,
ktoéra bedzie realizowata cel publiczny;

30) prowadzenie postgpowania w sprawie ograniczenia, w drodze decyzji, sposobu korzystania
z nieruchomosci przez udzielenie zezwolenia na zakladanie i przeprowadzanie na nieruchomos$ci ciggdéw
drenazowych, przewodow i urzadzen stuzacych do przesytania ptynoéw, pary, gazow i energii elektrycznej
oraz urzadzen tgcznoSci publicznej isygnalizacyjnej, atakze innych podziemnych, naziemnych lub
nadziemnych obiektow iurzadzen niezbednych do korzystania ztych przewodow iurzadzen, jezeli
wlasciciel lub uzytkownik wieczysty nie wyraza na to zgody;

31) prowadzenie postgpowania w sprawie ograniczenia, w drodze decyzji, sposobu korzystania
z nieruchomosci przez udzielenie zezwolenia na poszukiwanie, rozpoznawanie lub wydobywanie kopalin
stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa;

32) prowadzenie postgpowania w sprawie ograniczania, w drodze decyzji, zezwolenia na czasowe zajecie
nieruchomosci na okres nie dluzszy niz 6 miesigcy, w przypadku sity wyzszej lub naglej potrzeby
zapobiezenia powstaniu znacznej szkody;

33) prowadzenie postgpowania w sprawie ustalania odszkodowania za wywlaszczenie nieruchomosci lub
innego prawa;

34) przygotowanie decyzji w sprawie zwrotu wywlaszczonych nieruchomosci;

35) prowadzenie powszechnej taksacji nieruchomos$ci w celu ustalenia jej warto$ci katastralnej;

36) oddawanie nieruchomo$ci w uzytkowanie wieczyste lub w trwaly zarzad posiadaczom nieruchomosci
Skarbu Panstwa, ktorzy w dniu 5 grudnia 1990 roku nie legitymowali si¢ dokumentami o przekazaniu im
tych nieruchomos$ci, wydanymi w formie przewidzianej prawem inie legitymowali si¢ nimi w dniu
1 stycznia 1998 r.;

37) oddawanie nieruchomosci w uzytkowanie wieczyste wraz ze sprzedazg znajdujacego si¢ na niej garazu

osobie, ktora wybudowata go przed 5 grudnia 1990 r., na podstawie pozwolenia na budowg, ze Srodkow
wlasnych na gruntach stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa;

38) sporzadzanie rocznych sprawozdan z gospodarowania nieruchomosciami zasobu Skarbu Panstwa;
39) ewidencjonowanie nieruchomosci wchodzacych w sktad zasobu Skarbu Panstwa i Powiatu;
40) sporzadzanie planéw wykorzystania zasobu;

41) orzekanie o zwrocie wywlaszczonych nieruchomosci, zwrocie odszkodowania, w tym takze nieruchomosci
zamiennej oraz o rozliczeniach z tytutu zwrotu iterminach zwrotu, w ktérych strona postgpowania jest
gmina lub powiat, prezydent miasta na prawach powiatu sprawujacy funkcje starosty podlegajacy
wylaczeniu na zasadach okreslonych w Kodeksie postepowania administracyjnego;

42) ustalanie wysokosci odszkodowania przy nabywaniu nieruchomosci pod drogi, decyzja o ustaleniu
lokalizacji drogi na podstawie przepisow ustawy o szczegélnych zasadach przygotowania i realizacji
inwestycji w zakresie drég publicznych, do ktérej majg zastosowanie przepisy o gospodarce
nieruchomosciami.
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4. Do zadan Wydziatu z zakresu rolnictwa i le$nictwa nalezy:
1) przygotowanie decyzji w sprawie wydawania zezwolen na wytaczenie z produkcji uzytkéw rolnych;
2) ustalanie obowigzkdéw wiascicielowi gruntow w celu przeciwdziatania degradacji gleb przez erozje;

3) prowadzenie okresowych badan poziomu skaZenia gleb iroslin na gruntach potozonych na obszarach
szczegolnej ochrony;

4) przygotowanie decyzji w sprawie orzekania w sprawach rekultywacji i zagospodarowania gruntow;
5) przygotowywanie decyzji w sprawie orzekania w sprawach klasyfikacji gruntow;
6) kontrola na zlecenie Starosty stosowania przepisOw ustawy;
7) prowadzenie postgpowan wymian gruntow;
8) prowadzenie sprawozdawczosci.
5. Do zadan Wydziatu nalezy ponadto:
1) ustalanie, ktore nieruchomosci stanowia wspolnote gruntowa;

2) ustalenie wykazu uprawnionych do udzialu we wspdlnocie gruntowej oraz wykazu obszaru gospodarstw
przez nich posiadanych i wielkos$ci przystugujacych im udzialow we wspolnocie;

3) prowadzenie spraw dotyczacych nieodptatnego nadania wlasnosci dziatki osobie, ktorej przystuguje prawo
uzytkowania gruntu z tytutu przekazania gospodarstwa rolnego Panstwu;

4) prowadzenie spraw dotyczacych nieodplatnego nadania na wiasno$¢ dziatki obejmujacej budynki,
w ktorych znajduja si¢ pomieszczenia ilokal przyznane do bezplatnego znich korzystania z tytulu
przekazania gospodarstwa rolnego Panstwu,

5) prowadzenie spraw dotyczacych nieodptatnego nadania na wlasno$¢ dziatki wiascicielom budynkow
znajdujacych si¢ na dzialce gruntu, ktéra wchodzita w sktad gospodarstwa rolnego przekazanego Panstwu
na podstawie przepisow obowiazujacych przed dniem 1 stycznia 1983 r.;

6) sktadanie wnioskow o zaktadanie ksiag wieczystych;

7) przeksztalcanie prawa uzytkowania wieczystego przystugujacego osobom fizycznym w prawo wlasnosci;
8) ustalanie naleznosci zwigzanej z przeksztalceniem prawa uzytkowania w prawo wlasnosci;

9) zabezpieczenie hipoteczne naleznosci.

Oddziat 7.
Wydzial Architektury i Budownictwa

§ 29. 1. Do zakresu dziatah Wydziatu Architektury i Budownictwa nalezy realizacja zadan administracji
architektoniczno - budowlane;j.

2. Do zadan Wydziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z zatwierdzaniem projektow budowlanych, wydawaniem pozwolen na
budowg i rozbidrke obiektu budowlanego;

2) przyjmowanie zgloszen o zamiarze budowy oraz wykonywania robdt budowlanych nie objetych
obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe 1izgloszen o zamiarze dokonania zmiany sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego lub jego czesci;

3) przyjmowanie zgloszen o rozbiorce obiektu budowlanego, nie objetej obowigzkiem uzyskania pozwolenia
na budowe;

4) stwierdzanie wygasniecia decyzji o pozwoleniu na budowe;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z udzieleniem badz odmowa zgody na odstepstwo od przepisow techniczno
- budowlanych;

6) kontrola posiadania przez osoby wykonujace samodzielne funkcje techniczne w budownictwie, uprawnien
do petnienia tych funkcji;

7) prowadzenie rejestrow wnioskéw o pozwolenie na budowe oraz decyzji o pozwolenie na budowg, a takze
przechowywanie zatwierdzonych projektoéw budowlanych i innych dokumentéw objetych pozwoleniem na
budowe, co najmniej przez okres istnienia obiektu budowlanego;
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8) przeprowadzenie spraw zwigzanych z przenoszeniem decyzji o pozwoleniu na budowe¢ na rzecz innej
osoby;

9) roztrzyganie o niezbednosci wejscia do sgsiedniego budynku, lokalu Iub na teren sgsiedniej nieruchomosci
oraz warunkow korzystania z tego budynku, lokalu lub nieruchomosci;

10) potwierdzanie spetnieia wymagan samodzielnego lokalu mieszkalnego dla celéw ustanowienia odrebne;j
wlasnosci lokalu;

11) potwierdzanie powierzchni uzytkowej iwyposazenia technicznego domu jednorodzinnego dla celow
dodatku mieszkalnego, innych dokumentéw dotyczacych przyjmowania;

12) opracowywanie okresowych zestawien statystycznych pozwolen na budowg;
13) wydawanie decyzji o zezwoleniu na realizacj¢ inwestycji drogowe;j.

Oddzial 8.
Wydzial Programowania, Inwestycji i Rozwoju

§ 30. 1. Wydziat Programowania, Inwestycji i Rozwoju wykonuje zadania publiczne m.in. z zakresu
inwestycji, zamowien publicznych, programowania irozwoju, promocji powiatu, wspotpracy zagranicznej
i regionalnej oraz turystyki.

2. Do podstawowych zadan Wydziatu z zakresu inwestycji i zamoéwien publicznych nalezy:

1) wspolpraca z Wydziatami i powiatowymi jednostkami organizacyjnymi w zakresie przygotowania
1 przeprowadzania postgpowan o udzielenie zamowien publicznych;

2) opracowanie dokumentow dotyczacych zamowien publicznych realizowanych przez Wydziat;
3) sporzadzenie sprawozdan z zakresu zamowien publicznych;
4) prowadzenie zadan inwestycyjnych realizowanych przez Wydziat.
3. Do podstawowych zadan Wydzialu z zakresu programowania i rozwoju nalezy:
1) monitorowanie strategii rozwoju powiatu i wnioskowanie o wprowadzenie zmian;
2) realizowanie zadan wynikajacych ze strategii powiatu;

3) pozyskiwanie funduszy na realizacje zadan okreslonych w strategii rozwoju powiatu we wspotdziataniu
z gminami, s3siadujagcymi powiatami, samorzagdowg administracja wojewddzka oraz organizacjami
pozarzadowymi i funduszami oraz wdrazanie projektow z zakresu zadan Wydziatu;

4)udzial w procedurze uzgadniania przez powiat zmian w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego gmin w zakresie zadan Wydziatu;

5) pozyskiwanie informacji o programach i funduszach pomocowych oraz dokonywanie biezgcej analizy
mozliwosci udziatu powiatu w tych programach;

6) opracowanie i sktadanie wnioskow zwiazanych z programami i funduszami pomocowymi z zakresu zadan
Wydziatu;

7) inicjonowanie i organizowanie szkolen iseminaribw na temat programow i funduszy pomocowych
wspierajacych rozwoj samorzadu;

8) wspotdziatanie z podmiotami dzialajacymi na rzecz rozwoju powiatu;

9) opracowywanie zbiorczych ocen iinformacji o sytuacji spotecznej i gospodarczej dla potrzeb organdéw
powiatu.

4. Do podstawowych zadan Wydziatu z zakresu wspolpracy zagranicznej i regionalnej nalezy:
1) tworzenie i obstuga baz danych o podmiotach wspdtpracujacych z powiatem;

2) poszukiwanie inawigzywanie kontaktow z jednostkami samorzadu terytorialnego iinnymi podmiotami
w regionie, kraju i za granica;

3) organizowanie imprez (samodzielnie lub we wspotdzialaniu) oraz organizowanie udzialu powiatu
w imprezach obcych;

4) wspotpraca z partnerami regionalnymi i zagranicznymi na rzecz wzajemnego rozwoju.

5. Do podstawowych zadan Wydziatu z zakresu promocji powiatu nalezy:
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1) organizowanie przedsigwziec i imprez promocyjnych;

2) prowadzenie strony internetowej powiatu;

3) wspolpraca z mediami lokalnymi i regionalnymi;

4) pozyskiwanie sponsorow na dziatalno$¢ promocyjna powiatu;

5) wspotpraca przy tworzeniu publikacji i programéw informacyjnych dotyczacych powiatu;

6) nawigzywanie kontaktéw z wydawcami i redagowanie tekstow promocyjnych.
6. Do podstawowych zadan Wydziatlu z zakresu turystyki nalezy:

1) koordynowanie dziatan powiatu majacych na celu rozwoj turystyki w zakresie:
a) popularyzacji waloréw turystycznych i turystyki aktywne;j;
b) inicjowania i organizowania imprez turystyczno - rekreacyjnych;
c) wspieranie inicjatyw majacych na celu rozwoj turystyki i rekreacji;

2) wspdlpraca zjednostkami samorzadu terytorialnego, organizatorami turystyki na rzecz rozwoju
infrastruktury turystycznej na terenie powiatu oraz tworzenia oferty turystycznej;

3) nadzorowanie realizacji zadan zzakresu turystyki powierzonych podmiotom na podstawie umow
i porozumien;

4) inicjonowanie i wspdlpraca z innymi podmiotami na rzecz szkolen w zakresie dziatalno$ci turystycznej;
5) tworzenie bazy danych dotyczacej infrastruktury turystycznej z terenu powiatu.

Oddzial 9.
Biuro Rady Powiatu

§ 31. 1. Biuro Rady Powiatu zapewnia obstuge Rady i jej Komisji.
2. Do podstawowych zadan Biura Rady Powiatu nalezy:
1) obstuga kancelaryjno - biurowa i merytoryczna Rady i jej Komisji oraz Przewodniczacego Rady, w tym:

a) gromadzenie i przygotowywanie materiatdw niezbednych do pracy Rady i poszczegdlnych Komisji oraz
zapewnienie ich terminowego dostarczenia Radnym,;

b) przygotowywanie sesji Rady i posiedzen Komisji;

c) opracowywanie materiatdow =z obrad Rady iposiedzen Komisji Rady oraz ich przekazywanie
w ustawowych terminach odpowiednim organom,;

d) sporzadzanie protokotow z obrad Rady i posiedzen Komisji Rady;
2) prowadzenie rejestrow:

a) uchwat Rady;

b) wnioskow i opinii Komisji;

¢) interpelacji i wnioskow Radnych;

d) aktoéw prawa miejscowego stanowionych przez organ stanowigcy powiatu;
3) prowadzenie korespondencji Przewodniczacego Rady;
4) sporzadzanie wykazow obecnosci na obradach Rady i posiedzeniach komisji;

5) opracowywanie sprawozdan iinformacji z dzialalnosci Rady Powiatu, w zakresie zleconym przez
Przewodniczacego Rady.

3. Do zadan Biura Rady Powiatu ponadto nalezy:
1) organizacja kontroli spotecznych Komisji Rady;

2) podejmowanie zadan zwigzanych z nawigzywaniem i rozwijaniem wspolpracy oraz wymiang doswiadczen
z innymi radnymi;

3) upowszechnianie i przekazywanie srodkom masowego przekazu informacji o dziatalnosci Rady i jej
Komisji.
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4. Biuro Rady Powiatu prowadzi sprawy zwigzane oglaszaniem i publikacja aktow normatywnych i innych
aktow prawnych powiatu w wojewodzkim dzienniku urzedowym.

Oddzial 10.
Biuro Obstlugi Klienta

§ 32. 1. Do zadan Biura Obstugi Klienta nalezy prowadzenie punktu kancelaryjnego Starostwa.
2. Ponadto do zadan Biura Obstugi Klienta nalezy:

1) udzielanie kompleksowej informacji w zakresie procedury, miejsca isposobu zatatwienia konkretnej
sprawy;

2) wydawanie wnioskOw oraz udzielanie pomocy przy ich wypehianiu iewentualnym kompletowaniu
zatacznikow,

3) udzielanie pomocy przy pisaniu podan, sktadaniu wnioskdw i innych czynno$ci administracyjnych;
4) udzielanie informacji na temat lokalizacji i czasu pracy innych urzed6w i instytucji;

5) przygotowanie materiatdw na strong internetowg powiatu zwigzanych z obshugg interesantow;

5) taczenie rozmow telefonicznych.

3. Biuro Obstugi Klienta odpowiedzialne jest za wdrazanie i upowszechnianie systemoéw informatycznych
sluzacych udostgpnianiu  osobom fizycznym, osobom prawnym oraz instytucjom publicznym ustug
administracyjnych drogg elektroniczng, w tym:

1) elektronicznej platformy ustug administracji publicznych (ePUAP);
2) elektronicznego zarzadzania dokumentacjg.
4. Do zadan Biura Obstugi Klienta nalezy rowniez:
1) planowanie i wdrazanie nowoczesnych technik informatycznych usprawniajacych obstuge interesantow;

2) prowadzenie dzialan informacyjnych majacych na celu upowszechnienie obstugi -elektronicznej
interesantow (spoleczenstwo informacyjne);

3) przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu interesantow Starostwa;

4) wspoltpraca z innymi organami administracji publicznej w zakresie wspolnych projektow umozliwiajacych
realizacj¢ zadan publicznych dotyczacych spoteczenstwa informacyjnego.

Oddzial 11.
Biuro Obstugi Nieruchomosci w Budzisku

§33. 1. Biuro Obstugi Nieruchomo$ci w Budzisku administruje  nieruchomos$cia po  bylym
miedzynarodowym drogowym przejsciu granicznym w Budzisku.

Oddzial 12.
Powiatowe Centrum Zarzadzania Kryzysowego

§ 34. 1. Do zadan Powiatowego Centrum Zarzadzania Kryzysowego nalezy:

1) pelnienie calodobowego dyzuru w celu zapewnienia przeptywu informacji na potrzeby zarzadzania
kryzysowego,
2) wspotdziatanie z centrami zarzadzania kryzysowego organdéw administracji publiczne;j,

3) nadzér nad funkcjonowaniem systemu wykrywania i alarmowania oraz systemu wczesnego ostrzegania
ludnosci,

4) wspoltpraca z podmiotami realizujacymi monitoring $Srodowiska,

5) wspotdziatanie z podmiotami prowadzacymi akcje ratownicze, poszukiwawcze i humanitarne,
6) dokumentowanie dziatan podejmowanych przez centrum,

7) realizacja zadan stalego dyzuru na potrzeby podwyzszenia gotowosci obronnej panstwa.

Oddzial 13.
Zesp6l Radcow Prawnych

§ 35. 1. Obstluge prawna Starostwa zapewniaja radcowie prawni bezposrednio podporzadkowani StarosScie.
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2. Zadania iobowiazki radcy prawnego wynikaja z ustawy zdnia 6 lipca 1982 r. oradcach prawnych
(Dz. U. 22014 r. poz. 637 z pdzn. zm.).

3. Do obowiazkow radcow prawnych w szczegolnosci nalezy:

1) opiniowanie pod wzgledem prawnym projektow aktow normatywnych wydawanych przez Radg, Zarzad
i Staroste;

2) udzielanie pracownikom porad prawnych oraz wyjasnien w zakresie stosowania prawa;
3) opiniowanie projektow umow i porozumien;

4) przygotowanie opinii do projektow ustaw iinnych aktow prawnych przekazywanych do konsultacji
organom powiatu lub Staroscie;

5) wystepowanie w charakterze pelnomocnika Rady, Zarzadu lub Starosty w postgpowaniu sadowym
1 administracyjnym,;

6) udzielanie porad prawnych i wyjasnien organom powiatu, radnym oraz Staroscie.

Oddziatl 14.
Audytor Wewnetrzny

§ 36. 1. Audytor prowadzi niezalezng i obiektywng dziatalno$¢ majaca na celu przysporzenie jednostce
wartosci dodatniej i usprawnienie jej funkcjonowania poprzez systematyczng ocen¢ kontroli zarzadczej oraz
czynnosci doradcze .

2. Do podstawowych zadan Audytora Wewngetrznego nalezy:

1) prowadzenie audytu wewnetrznego zgodnie ze wskazowkami zawartymi w standardach audytu
wewnetrznego dla jednostek sektora finansow publicznych,

2) opracowanie i aktualizowanie procedur audytu wewngetrznego okreslajacych zasady organizacji,
szczegotowe cele i stosowng metodyke,

3) sporzadzanie w porozumieniu ze Starostg rocznego planu audytu opartego na analizie ryzyka,

4) przeprowadzanie audytu wewngtrznego w komorkach organizacyjnych Starostwa oraz w jednostkach
organizacyjnych Powiatu zgodnie z rocznym planem audytu,

5) sporzadzanie sprawozdania z wykonania planu audytu za rok poprzedni.

3. Zasady i tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego zostaly okreslone w odrebnych przepisach prawa
oraz w wewnetrznych uregulowaniach wydanych przez Staroste.

Oddziat 15.
Powiatowy Rzecznik Konsumentow

§ 37. Do zadan Powiatowego Rzecznika Konsumentow w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnienie bezplatnego poradnictwa konsumenckiego i informacji prawnej w zakresie ochrony interesow
konsumentow;

2) sktadanie wnioskow w sprawie stanowienia i zmiany przepisOw prawa miejscowego w zakresie ochrony
intereséw konsumentow;

3) wystepowanie do przedsiebiorcéw w sprawach ochrony praw i interesOw konsumentows;

4) wspoétdziatanie z wlasciwymi miejscowo delegaturami Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow,
organami Inspekcji Handlowej oraz organizacjami konsumenckimi;

5) wykonywanie innych zadan okre§lonych w ustawie zdnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
1 konsumentow lub w przepisach odrgbnych;

6) wytaczanie powodztw na rzecz konsumentow oraz wstgpowanie za ich zgoda do toczacego si¢
postepowania w sprawach o ochrong interesow konsumentow.

Oddzial 16.
Pelnomocnik ds. Ochrony Informacji Niejawnych

§ 38. 1. Do zadan Pelnomocnika ds. Ochrony Inforamcji Niejawnych nalezy:

1) zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowania srodkow bezpieczenstwa fizycznego;
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2) zapewnienie ochrony systemow isieci teleinformatycznych, w ktéorych sa przetwarzane informacje
niejawne;

3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacowanie ryzyka;

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisOw o ochronie tych informacji,
w szczegolnosci okresowa kontrola ewidencji, materialow i obiegu dokumentow;

5) opracowanie, aktualizowanie nadzorowaniee realizacji planu ochrpony informacji niejawnych w Starostwie
oraz opracowywanie innych dokumentéw wynikajace z przepisOw prawa;

6) prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych,
7) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

8) prowadzenie aktualnego wykazu o0so6b zatrudnionych Ilub petnigcych stuzbe w Starostwie albo
wykonujacych czynnosci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia do dostgpu do informacji niejawnych oraz
0s6b, ktérym odmoéwiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto;

9) przekazywanie Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego do ewidencji danych os6b uprawnionych do
dostepu do informacji niejawnych, atakze osob, ktorym odmoéwiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa lub wobec ktorych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa.

2. Pelnomocnikowi ds. Ochrony Informacji Niejawnych podlega pracownik odpowiedzialny za rejestracje
i obieg dokumentéw niejawnych w Starostwie oraz wyznaczony przez Staroste inspektor bezpieczenstwa
teleinformatycznego odpowiedzialny za weryfikacje¢ ibiezaca kontrol¢ zgodnosci funkcjonowania systemu
teleinformatycznego ze szczegdlnymi wymaganiami bezpieczenstwa oraz przestrzegania procedur bezpiecznej
eksploatacji.

Oddzial 17.
Administrator Bezpieczenstwa Informacji

§ 39. 1. Gléwnym zadaniem Administratora Bezpieczenstwa Informacji jest zapewnienie przestrzegania
przepisow o ochronie danych osobowych, w szczego6lnosci przez:

1) sprawdzanie zgodnosci przetwarzanych danych osobowych z przepisami o ochronie danych osobowych
oraz opracowanie w tym zakresie sprawozdania dla administratora danych osobowych;

2) nadzorowanie opracowania i aktualizowania dokumentacji opisujacej sposob przetwarzania danych
osobowych oraz $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrong¢ przetwarzanych danych
osobowych odpowiednig do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrona, oraz przestrzeganie zasad
w niej okreslonych;

3) zapewnienie zapoznania o0sO6b upowaznionych do przestrzegania danych osobowych z przepisami
o ochronie danych osobowych.

2. Zadaniem Administratora Bezpieczenstwa Informacji jest ponadto prowadzenie rejestru zbioréw danych
osobowych przetwarzanych przez administratora danych, zawierajgcego nazwe zbioru oraz informacje,
o ktorych mowa w ustawie o ochronie danych osobowych.

Oddzial 18.
Samodzielne stanowiska pracy

§ 40. 1. Samodzielne stanowiska pracy wykonuja zadania w zakresie o§wiaty, kultury i sportu.
2. Do podstawowych zadan w zakresie o§wiaty nalezy prowadzenie nastgepujacych spraw:

1) realizowanie zadan zwigzanych z zaktadaniem iprowadzeniem szkot iplacowek publicznych, aw
szczegoblnosci:

a) szkot ponadpodstawowych;

b) placowek oswiatowo - wychowawczych;
2) przygotowanie projektu planu sieci publicznych szk6t ponadgimnazjalnych;
3) zapewnienie warunkow ksztalcenia, wychowania i opieki uczniom i wychowankom;
4) wspolpraca z organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad szkotami i placowkami;

5) prowadzenie spraw zwigzanych ze sprawowaniem nadzoru nad dzialalnoscig szkot lub placowki w zakresie
finansowym i1 administracyjnym, a w szczegolnosci:
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a) prawidlowosci dysponowania przyznanymi szkole $rodkami budzetowymi oraz gospodarowanie
mieniem,;
b) przestrzegania obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy pracownikow
1 uczniow;
c) przestrzegania przepisow dotyczacych organizacji pracy szkot i placowek;
6) prowadzenie spraw zwigzanych z powotaniem lub odwotaniem dyrektora szkoty lub placowek;

7) przygotowanie opinii do wniosku dyrektora szkoty lub placéwki w sprawie powotania lub odwotania
Wicedyrektora Iub innych 0séb zajmujacych stanowiska kierownicze;

8) prowadzenie postepowania wyjasniajgcego z wniosku rady pedagogicznej o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole lub placowce;

9) przygotowanie dokumentacji do udzielenia zezwolenia na zatozenie szkoty publicznej przez osob¢ prawng
lub fizyczna;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z zamiarem likwidacji szkoty Iub placowki publicznej prowadzonej przez
Powiat;

11) przejmowanie dokumentacji zlikwidowanej szkoty lub placowki;

12) w porozumieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny przy wspotpracy ze szkotami wyzszymi
i kolegiami, organizowanie praktyk nauczycielskich z podlegtych szkot;

13) prowadzenie ewidencji szkot i placowek niepublicznych;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z nadawaniem i cofaniem szkotom niepublicznym uprawnien szkoty
publicznej;

15) przygotowanie propozycji przydzielenia dotacji szkotom i placowkom niepublicznym;
16) przygotowanie propozycji udzielenia znizki godzin nauczycielom;

17) prowadzenie spraw zwigzanych z milodziezowymi osrodkami wychowawczymi, mtodziezowymi
osrodkami socjoterapii, specjalnymi osrodkami szkolno - wychowawczymi oraz specjalnymi o$rodkami
wychowawczymi dla dzieci i mtodziezy wymagajacej stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy
i wychowania;

18) prowadzenie spraw zwigzanych z osrodkami umozliwiajacymi dzieciom imlodziezy, o ktorych mowa
w art. 16 ust. 7 ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, atakze dzieciom imlodziezy
uposledzonym umyslowo ze sprzezonymi niepelnosprawnosciami realizacje odpowiednio obowiagzku,
o ktérym mowa w art. 14 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, obowigzku szkolnego
i obowigzku nauki;

19) sporzadzanie sprawozdan zbiorczych, ze sprawozdan jednostkowych, szkot iplacowek oswiatowych
(sprawozdania SI10);

20) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z udzielaniem uczniom stypendidow z budzetu powiatu;

21) prowadzenie dokumentacji w sprawie udzielania pomocy zdrowotnej nauczycielom inauczycielom
emerytom;

22) przygotowanie 1iprowadzenie dokumentacji w sprawie postepowania egzaminacyjnego nauczycieli
ubiegajacych si¢ o stopien nauczyciela mianowanego.

3. Do podstawowych zadan z zakresu kultury nalezy:
1) umieszczanie na zabytkach nieruchomych odpowiednich znakéw i zapisow;

2) przyjmowanie informacji od prowadzacych roboty budowlane iziemne w razie ujawnienia przedmiotu,
ktéry posiada cechy zabytku;

3) zawiadamianie Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkow o wykopalisku lub znalezisku archeologicznym:;
4) przygotowanie decyzji o zabezpieczeniu dobra kultury w formie ustanowienia tymczasowego zajecia;

5) prowadzeznie spraw zwigzanych z organizowaniem dziatalnosci kulturalnej oraz tworzeniem powiatowych
instytucji kultury;
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6) podejmowanie dziatan zapewniajacych rozwoéj tworczosci artystycznej, otoczenie opieka amatorskiego
ruchu artystycznego;

7) prowadzenie rejestru powiatowych instytucji kultury;

8) przygotowanie propozycji w zakresie finansowania biezacej dziatalnosci remontowej instytucji kultury oraz
kontrolowanie wykorzystania wydatkowanych na te cele srodkoéw biezacych;

9) prowadzenie spraw w zakresie wymiany kulturalnej;
10) tworzenie muzeow samorzadowych oraz nadawanie im statutow;

11) zapewnienie muzealiom nalezytych warunkéw przechowywania oraz prawo ich pierwokupu w przypadku
likwidacji muzeum samorzadowego;

12) przygotowanie decyzji o utworzeniu, polaczeniu, podziale lub likwidacji biblioteki publicznej;

13) prowadzenia dystrybucji i rozpowszechniania filmow;

14) wspotdziatanie w organizacji $§wiat i innych uroczystosci, imprez artystycznych i rozrywkowych;
4. Do podstawowych zadan w zakresie sportu nalezy:

1) tworzenie warunkow prawno - organizacyjnych i ekonomicznych dla rozwoju sportu;

2) prowadzenie ewidencji uczniowskich klubow sportowych oraz klubow sportowych nie prowadzacych
dziatalnos$ci gospodarczej;

3) prowadzenie dzialalno$ci zwigzanej ze sprawowaniem nadzoru nad dziatalno$cig uczniowskich klubow
sportowych i klubéw sportowych;

4) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem, pozbawianiem ucznidw stypendidéw sportowych za
osiggniecia sportowe;

5) organizacja i wspolorganizacja imprez sportowych o zasi¢gu powiatowym.

Oddzial 19.
Archiwum Zakladowe

§ 41. Do zadan Archiwum Zaktadowego nalezy:

1) wspolpraca z komoérkami organizacyjnymi i samodzielnymi stanowiskami pracy w zakresie wlasciwego
przygotowania przekazywanych akt do Archiwum Zaktadowego,

2) przyjmowanie dokumentacji spraw zakonczonych z poszczegolnych komodrek organizacyjnych
i samodzielnych stanowisk pracy,

3) przechowywanie i zabezpieczenie przyjetych akt, prowadzenie ich ewidencji oraz ich udostepnianie,

4) uzyskiwanie zgody wlasciwego archiwum panstwowego na brakowanie dokumentacji nie archiwalnej (akt
kategorii ,,B ”’), udziat w komisyjnym ich brakowaniu i przekazaniu na makulature,

5) przygotowanie materiatow archiwalnych kategorii ,,A ” do przekazania iudzial wich przekazaniu do
wlasciwego archiwum panstwowego,

6) przeprowadzenie skontrum dokumentacji,

7) porzadkowanie = przechowywanej  dokumentacji  przyjetej  wlatach  wcze$niejszych ~ w stanie
nieuporzadkowanym,

8) wycofanie dokumentacji ze stanu Archiwum Zaktadowego i stanu dokumentacji archiwalne;.

Rozdziat 8.
Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania indywidualnych spraw obywateli

§ 42. 1. Ogolne zasady postgpowania ze sprawami wniesionymi przez interesantow okresla kodeks
postepowania administracyjnego, instrukcja kancelaryjna oraz przepisy szczegélne dotyczace zwlaszcza
organizacji przyjmowania, rozpatrywania i zalatwiania skarg i wnioskéw obywateli.

§ 43. 1. Indywidualne sprawy obywateli zalatwiane sg w terminach okreslonych w kodeksie postgpowania
administracyjnego i w przepisach szczegolnych.

2. Pracownicy Starostwa zobowiazani sa do sprawnego i rzetelnego rozpatrywania indywidualnych spraw
obywateli, kierujac si¢ przepisami prawa oraz realizacja stusznych interesow obywateli.
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3. Odpowiedzialnos¢ za terminowe iprawidtowe zatatwianie indywidualnych spraw obywateli ponosza
pracownicy - zgodnie z ustalonymi zakresami czynnosci.

§ 44. Pracownicy Starostwa obstugujacy interesantOw zobowigzani sg m.in. do:

1) udzielenia informacji niezbednych przy zalatwianiu danej sprawy i wyjasnienia tresci obowiazujacych
przepisow;

2) rozstrzygnigcia sprawy - w miar¢ mozliwosci niezwlocznie;
3) informowanie zainteresowanych o stanie zalatwienia ich sprawy;
4) powiadamiania o przedtuzeniu terminu rozstrzygniecia sprawy w przypadku zaistnienia takiej koniecznosci;

5) informowania o przystugujacych srodkach odwotawczych Iub $rodkach zaskarzenia od wydanych
rozstrzygniec;

6) sporzadzania protokotow z ustnego lub telefonicznego zgloszonego podania, skargi lub wniosku.

§ 45. 1. Interesanci w Starostwie przyjmowani sa w ramach skarg iwnioskow przez Staroste w kazdy
poniedziatek w godzinach od 129 - 16%.

2. W przypadku, gdy dzien wyznaczony do przyjmowania interesantow w sprawie skarg i wnioskow jest
dniem ustawowo wolnym od pracy, interesanci sa przyjmowania w nastepnym dniu roboczym.

3. Informacja o dniach igodzinach przyje¢ interesantdw w sprawach skarg i wnioskow powinna by¢
zanieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie www powiatu oraz wywieszona na tablicy ogloszen
Starostwa.

4. Obstuge interesantow przyjmowanych przez Staroste w ramach skarg i wnioskéw prowadzi Wydziat
Organizacyjny.

§ 46. Pracownicy Starostwa zobowigzani sa do przyjmowania interesantow w sprawach skarg i wnioskow
codziennie w godzinach pracy.

§ 47. 1. Wszystkie skargi 1 wnioski skierowane do Starostwa podlegaja wpisowi w rejestrze.
2. Rejestr skarg i wnioskow prowadzi pracownik Wydzialu Organizacyjnego.
§ 48. Odpowiedzi na skargi 1 wnioski podpisuje Starosta.

§ 49. Zasady sktadania i rozpatrywania petycji oraz sposob postgpowania w sprawach dotyczacych petycji
okresla ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach.

Rozdzial 9.
Kontrola zarzadcza

§ 50. 1. Kontrolg zarzadcza stanowi ogot dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan
W sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy.

2. Celem kontroli zarzadczej jest zapewnienie w szczego6lnosci:
1) zgodno$ci dziatalno$ci z przepisami prawa oraz przyjetymi w Starostwie procedurami;
2) skutecznosci 1 efektywnosci dziatania;
3) wiarygodnosci sprawozdan;
4) ochrony zasobow;
5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania;
6) efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji;
7) zarzadzania ryzykiem.
3. Szczegotowe zasady kontroli zarzadczej w Starostwie okreslaja odrgbne zarzgdzania Starosty.

Rozdzial 10.
Zasady opracowania aktéw prawnych

§ 51. Starosta wydaje akty prawne wewngetrznego urzgdowania w formie zarzadzen.
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§ 52. Projekt aktu prawnego w sprawach wynikajacych z przepisow prawnych opracowuje pracownik,
zgodnie z zakresem spraw prowadzonych na danym stanowisku pracy z wiasnej inicjatywy lub na polecenie
Starosty.

§ 53. 1. Uktad projektu aktu prawnego powinien by¢ przejrzysty, a redakcja przepisow powinna byc¢ jasna,
Scista, zwiezla, bez zawitych okreslen.

2. Dla oznaczenia jednakowych poje¢ nalezy uzywa¢ w aktach prawnych jednakowych terminow i okreslen
prawnych, przyjetych w obowigzujacym ustawodawstwie.

3. Akt powinien zawiera¢ niezbgdny z punktu widzenia regulacji zakres tresci, mieszczacy si¢ w granicach
przepisu upowazniajacego do wydawania aktu i winien powolywac si¢ na ten przepis.

4. Szczegotowe zasady sporzadzania aktow prawnych okre$lajg ,,Zasady techniki prawodawczej”.

§ 54. 1. Jezeli akt prawny - zgodnie z obowigzujacymi przepisami - mozna wyda¢ za lub w porozumieniu
z okre§lonymi organami, instytucjami lub organizacjami, projekt aktu nalezy przedstawi¢ tym jednostkom
w celu zajgcia stanowiska.

2. Pracownik, do ktorego nalezy opracowanie projektu aktu prawnego, kieruje ten projekt do
zainteresowanych, w celu dokonania uzgodnien, przeprowadzenia konsultacji i zasiggnigcia opinii wymaganych
przepisami.

3. Projekt aktu prawnego powinien by¢ zaopiniowany przez radce prawnego.

§ 55. Szczegélowe zasady nadzoru nad przepisami prawa w Starostwie okre§la odrebne zarzadzenie
Starosty.

Rozdzial 11.
Przepisy koncowe

§ 56. Traci moc uchwala Nr X/51/99 Rady Powiatu w Suwatkach z dnia 27 grudnia 1999 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Suwatkach.

§ 57. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Sekretarzowi Powiatu.

§ 58. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta

Szczepan Oldakowski

Wicestarosta

Witold Kowalewski

Czlonek Zarzadu

Slawomir Malachowski
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