ZARZADZENIE NR 35/2017
STAROSTY SUWALSKIEGO

z dnia 4 wrze$nia 2017 r.
w sprawie wprowadzenia Karty Audytu Wewnetrznego Powiatu Suwalskiego

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy zdnia 5czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2016r. poz.814, tj., ze zmianami) wzwigzku zart.273 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2016r. poz. 1870, ze zmianami.), rozporzadzenia Ministra Finansow
z dnia 4 wrzesnia 2015r. w sprawie audytu wewngtrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu (Dz. U.
z 2015r. poz. 1480) oraz komunikatu Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016r. w sprawie standardow
audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finansow publicznych (Dz. Urz. MRiF z 2016r. poz. 28) zarzadza sig,
co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ w Starostwie Powiatowym w Suwalkach i jednostkach organizacyjnych powiatu, ,,Karte
Audytu Wewngetrznego Powiatu Suwalskiego’ okreslajaca zasady funkcjonowania audytu wewngtrznego,
stanowigcg zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Audytorowi Wewnetrznemu.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 10/10 Starosty Suwalskiego z dnia 19 marca 2010 r. w sprawie wprowadzenia
Karty Audytu Wewnetrznego Powiatu Suwalskiego.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zzycie z dniem podpisania.

Starosta

Szczepan Oldakowski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 35/2017
Starosty Suwalskiego
z dnia 4 wrzesnia 2017 r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO POWIATU SUWALSKIEGO

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Karta audytu wewngtrznego jest dokumentem okreslajacym cel, uprawnienia iodpowiedzialnos¢
audytora wewngtrznego w Starostwie Powiatowym w Suwatkach.

2. Wprowadzenie karty audytu wewnetrznego stanowi realizacje zapisu standardu 1000 mi¢dzynarodowych
standardow profesjonalnej praktyki audytu wewngtrznego przyjetych jako standardy audytu wewngtrznego
w jednostkach sektora finanséw publicznych.

3. Karta audytu wewnetrznego reguluje funkcjonowanie audytu wewngtrznego w Powiecie Suwalskim i ma
zastosowanie do przeprowadzania audytu wewngtrznego w Starostwie Powiatowym
w Suwatkach i powiatowych jednostkach organizacyjnych.

§ 2. llekro¢ w tresci Karty Audytu Wewnetrznego Powiatu Suwalskiego jest mowa o:
1. kierowniku jednostki — nalezy przez to rozumie¢ Staroste Suwalskiego;

2. audytorze wewngtrznym — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ uprawniong do wykonywania audytu
wewnetrznego;

3.jednostce — nalezy przez to rozumie¢  jednostke  sektora  finansow  publicznych,
w ktorej jest prowadzony audyt wewnetrzny;

4. audytowanym — nalezy przez to rozumie¢ komoérke organizacyjng w Starostwie Powiatowym
w Suwalkach lub jednostke organizacyjng Powiatu;

5. zadaniu audytowym - nalezy przez to rozumie¢ zadanie zapewniajace lub czynnosci doradcze;

6. zadaniu zapewniajagcym — nalezy przez to rozumie¢ dziatania podejmowane w celu dostarczenia niezaleznej
i obiektywnej oceny kontroli zarzadczej;

7. czynnoéciach doradczych — nalezy przez to rozumie¢, dziatania podejmowane przez audytora wewnetrznego
stuzace wspieraniu kierownika jednostki w realizacji celow i zadan;

8. zaleceniach — nalezy przez to rozumie¢ propozycje dziatan stluzacych wyeliminowaniu stabosci kontroli
zarzadczej lub usprawniajgcych funkcjonowanie jednostki;

9. monitorowaniu realizacji zalecen — nalezy przez to rozumie¢ czynno$ci podejmowane przez audytora
wewnetrznego w celu ustalenia stanu realizacji zalecen;

10. czynno$ciach sprawdzajacych — nalezy przez to rozumie¢ czynno$ci podejmowane przez audytora
wewnetrznego stuzace dokonaniu oceny sposobu wdrozenia iskutecznosci zalecen zrealizowanych przez
audytowanego;

11. mechanizmach kontrolnych — nalezy przez to rozumie¢ dziatania, procedury, instrukcje i zasady stuzace
zapewnieniu realizacji celow, ograniczeniu wystapienia ryzyka nieosiggnigcia celow lub zmniejszeniu jego
negatywnych skutkow;

12. standardach audytu wewnetrznego — nalezy przez to rozumie¢ standardy audytu wewnetrznego dla
jednostek sektora finansoéw publicznych.

Rozdzial 2.
Cele i misja audytu wewnetrznego w Powiecie Suwalskim

§ 3. Ogdlnym celem audytu wewnetrznego jest przysparzanie wartosci iusprawnianie funkcjonowania
jednostki.

§ 4. Misjg audytu wewnetrznego jest profesjonalny iniezalezny audyt na rzecz Starostwa Powiatowego
w Suwatkach i jednostek organizacyjnych Powiatu Suwalskiego.

§ 5. Audyt wewnetrzny w swoich dziataniach ocenia skutecznos$¢ i przyczynia si¢ do usprawnienia procesOw
zarzadzania ryzykiem, wspiera jednostke w utrzymaniu skutecznej kontroli poprzez ocen¢ adekwatnosci,
skutecznosci i efektywnosci systemow kontroli zarzadczej, majacych na celu eliminowanie lub ograniczanie
potencjalnego ryzyka.
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§ 6. Audyt wewnetrzny jest dziatalno$cig niezalezng iobiektywna, ktorej celem jest wspieranie Starosty
w realizacji celow i zadan przez systematyczna ocene kontroli zarzadczej oraz czynnosci doradcze.

§ 7. Audytor wewngtrzny jest zobowiazany do przestrzegania standardow dotyczacych obiektywizmu,
biegtosci i nalezytej starannosci.
Rozdzial 3.
Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego

§ 8. 1. Audytor wewngtrzny:
1) jest uprawniony do przeprowadzenia audytu wewngtrznego we wszystkich obszarach dziatalnosci jednostki;

2) ma prawo wstgpu do pomieszczen jednostki oraz wgladu do wszelkich dokumentéw informacji i danych oraz
innych materiatow zwigzanych z funkcjonowaniem jednostki, wtym utrwalonych na elektronicznych
nos$nikach danych, jak réwniez do sporzadzania ich kopii, odpisow wyciagow, zestawien lub wydrukow
z zachowaniem przepiséw o tajemnicy ustawowo chronione;j;

3) moze z wlasnej inicjatywy sktada¢ wnioski, majace na celu usprawnienie funkcjonowania jednostek;

4) nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli wewngetrznej w jednostkach, ale
poprzez ustalenia izalecenia poczynione w wyniku przeprowadzenia audytu wewnetrznego, wspomaga
Staroste Suwalskiego we wlasciwej realizacji tych procesow;

5) postepuje zgodnie z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, Standardami audytu wewngtrznego dla
jednostek sektora finansow publicznych i Kodeksem etyki audytora wewngtrznego w jednostkach sektora
finanséw publicznych oraz uznang praktyka audytu wewnetrznego;

6) wykonujac swoje obowiazki nie bierze udziatu i nie ponosi odpowiedzialnosci za procesy poddawane audytowi
wewnetrznemu, ani za ich nadzor;

7) audytor wewnetrzny stosuje odpowiednie techniki, ktore sa potrzebne do badania konkretnego podmiotu
(jednostki) lub procesu, stanowigcych przedmiot audytu;

8) ma obowigzek zawiadomienia Starosty Suwalskiego, jezeli w trakcie przeprowadzania audytu, dostrzeze
znamiona czynow, ktore wedlug jego oceny kwalifikujg si¢ do wszczecia postgpowania w zakresie dyscypliny
finanséw publicznych, postepowania karnego lub postepowania w sprawie o przestepstwo skarbowe, lub
o wykroczenie skarbowe.

9) audytor wewnetrzny ma obowigzek stale podwyzsza¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz efektywnos$¢ i jakosé
wykonywanych zadan;

10) audytor wewngtrzny wykonujac swoje obowigzki utrzymuje kontakty z jednostkami organizacyjnymi (w
zakresie niezwigzanym bezposrednio z przeprowadzanymi zadaniami audytowymi ).

2. Pracownicy jednostki sa obwigzani udziela¢ informacji iwyjasnien, atakze sporzadzac
1 potwierdzac¢ kopie, odpisy, wyciagi, zestawienia o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 2.

3. Audytor wewngtrzny w zakresie wykonywania swoich zadan wspoélpracuje z audytorami zewnetrznymi,
a takze w razie potrzeby z innymi specjalistami zewnetrznymi.

4. Audytor wewnetrzny prowadzi ichroni wytworzong dokumentacje audytowa. Dokumentacja ta stanowi
wlasno$¢ Starostwa Powiatowego w Suwalkach i przeznaczona jest wylgcznie do wykorzystania stuzbowego.
Rozpowszechnianie dokumentacji przekazanej komoérkom audytowanym bez zgody kierownika jednostki jest
zabronione.

5. Udostepnienie dokumentacji wytworzona przez audytora nastgpuje wylgcznie na wniosek, po uzgodnieniu
z audytorem i za zgoda kierownika jednostki.

Rozdzial 4.
Niezalezno$¢ i obiektywizm audytora wewnetrznego

§ 9. Kierownik jednostki zapewnia warunki niezbgdne do niezaleznego, obiektywnego i efektywnego
prowadzenia audytu wewngtrznego, w tym zapewnia organizacyjng odrebnos¢ stanowiska audytora wewnetrznego
oraz ciaglos¢ prowadzenia audytu wewnetrznego w jednostce.

§ 10. 1. Audytor wewngtrzny:
1) podlega bezposrednio kierownikowi jednostki;
2) jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan;

3) nie moze angazowac si¢ w jakakolwiek dziatalno$¢ operacyjng (zarzadcza lub wykonawcza) w obszarze
audytowanym i nie ponosi za nig odpowiedzialnosci.
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2. W celu zachowania niezalezno$ci 1iobiektywnosci w wykonywaniu zadan audytu wewngtrznego
i prezentowaniu jego wynikéw audytor wewnetrzny powinien by¢ wolny od wptywow mogacych oddziatywaé na
ustalenie obszaru badania audytowego, jego zakresu, procedur, terminu, czestotliwosci lub na tre$¢ sprawozdania.

§ 11. Audytor wewnetrzny dysponuje pelng swoboda w zakresie identyfikacji obszaréw ryzyka; niedozwolone
sq jakiekolwiek proby ingerowania w proces szacowania ryzyka.

§ 12. 1. Audytor wewnetrzny nie moze przyjmowaé takich zadan iuprawnien, ktore wchodza
w zakres zarzadzania jednostka lub dzialan operacyjnych w jednostce.

2. Zakres audytu nie moze by¢ przez nikogo ograniczany ani narzucany. Audytor wewnetrzny niezwlocznie
powiadamia Starost¢ o wszelkich probach ograniczenia zakresu audytu lub wplywania na sposéb wykonywania

jego pracy.

§ 13. Dzialania o charakterze doradczym moga by¢ wykonywane przez audytora, oile ich cel
i zakres nie naruszajg zasady obiektywizmu i niezalezno$ci audytora wewnetrznego.

§ 14. Podczas wykonywaniu swoich zadan audytor wewngtrzny powinien unikaé konfliktu interesow.

Rozdzial S.
Zakres audytu wewnetrznego

§ 15. 1. Audyt wewngtrzny obejmuje badanie iocen¢ adekwatnosci, skuteczno$ci i efektywnosci kontroli
zarzadczej, a w szczegdlnosci:

a) ocene zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
b) ocene skutecznosci i efektywnosci dziatania;

¢) oceng wiarygodnos$ci sprawozdan;

d) ocene ochrony zasobow;

) oceng przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania

f) ocene efektywnosci 1 skutecznosci przeptywu informac;ji;

g) oceng strategii i procesOw zarzadzania ryzykiem.

2. Audyt wewngetrzny moze obja¢ swoim zakresem wszelkie obszary dziatania jednostki z uwzglgednieniem
przepiséw odrebnych.

3. Audytor wewnetrzny dysponuje pelng swoboda w zakresie identyfikacji obszaréw dziatalnos$ci.
§ 16. Audyt wewnetrzny moze by¢ prowadzony w formie zadan zapewniajgcych i czynno$ci doradczych.

§ 17. Zadania zapewniajace obejmuja obiektywna ocene dowodow, dokonywang przez audytora
wewnetrznego w celu dostarczenia niezaleznej i obiektywnej oceny kontroli zarzadczej w odniesieniu do badanego
obszaru.

§ 18. 1. Czynnosci doradcze wykonywane przez audytora stuza wspieraniu kierownika jednostki w realizacji
celow 1 zadan.

2. Czynnosci doradcze mogg mie¢ charakter zadan formalnych, o okreslonym zakresie realizacji (tj. ujetych
tematycznie w planie audytu czy tez wynikajacych z biezacych potrzeb kierownika jednostki) lub innych zadan
takich jak:

a) konsultacje;
b) biezace doradztwo;
¢) doradztwo ad hoc i biezagca wymiana informacji;

d) analiza mechanizméw kontrolnych wbudowanych w tworzone systemy (np. doradczy udzial w pracach przy
opracowaniu procedur wewnetrznych);

e) przeprowadzanie szkolen.

3. Wynikiem czynno$ci doradczych audytora wewnetrznego moze by¢ przedstawienie opinii lub wnioskow
dotyczacych usprawnienia funkcjonowania jednostki.

4. Czynnosci doradcze podejmowane sg na wniosek kierownika jednostki lub zinicjatywy audytora
wewnetrznego.

§ 19. Dopuszczalne jest taczenie w jednym zadaniu ustug zapewniajacych i doradczych audytu wewnetrznego,
o ile jest to w danej sytuacji wlasciwe dla osiagnigcia celow audytu wewnetrznego.

Id: S3FC5082-20FA-4AAA-ABAO-DED9FE47B5BC. Przyjety Strona 4



Rozdzial 6.
Planowanie i sprawozdawczo$¢ audytu wewnetrznego

§ 20. 1. Audyt wewnetrzny przeprowadza si¢ na podstawie rocznego planu audytu wewnetrznego.

2.Plan audytu opracowuje audytor wewnetrzny w porozumieniu ze Starosta Suwalskim w oparciu
o przeprowadzong analizg ryzyka.

3. Plan audytu na rok nastepny przygotowuje si¢ do konca kazdego roku.
4. W uzasadnionych przypadkach audyt wewngtrzny moze by¢ przeprowadzony poza planem.

§ 21. Audytor wewnetrzny, w terminie do konca stycznia kazdego roku, sktada kierownikowi jednostki
sprawozdanie z prowadzenia audytu wewnetrznego za rok poprzedni.

§ 22. Audytor wewnetrzny jest odpowiedzialny za planowanie, przeprowadzanie iraportowanie audytow
zawartych w planie audytu oraz za decydowanie o zakresie i czasie przeprowadzenia tych audytow.

§ 23. Szczegdlowy sposob planowania, przeprowadzania i dokumentowania audytu wewnetrznego okreslaja
odrgbne przepisy.

Rozdzial 7.
Doskonalenie zawodowe i zapewnianie jako$ci

§ 24. Audytor wewngtrzny poszerza wiedze i doskonali umiej¢tnosci niezbedne do skutecznego wykonywania
swoich obowiazkoéw poprzez udziat w szkoleniach jak tez w formie samoksztatcenia zawodowego.

§ 25. 1. W celu zagwarantowania odpowiedniego wysokiego poziomu uslug, audytor wewnetrzny prowadzi
program zapewniania i poprawy jakosci, ktory obejmuje oceny biezace, a takze wewnetrzne i zewngtrzne okresowe
oceny jakosci.

2. Szczegdtowy sposob prowadzenia programu zapewnienia i poprawy jakosci okre$laja Procedury audytu
wewnetrznego w Starostwie Powiatowym w Suwatkach.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 26. Szczegdtowy sposob przeprowadzania i dokumentowania audytu wewngtrznego, reguluje:
a) ustawa o finansach publicznych;

b) rozporzadzenie Ministra Finanséw w sprawie audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego
audytu;

§ 27. Przy prowadzeniu audytu wewnetrznego, Audytor wewnetrzny kieruje sie wskazowkami zawartymi
w Migdzynarodowych Standardach Praktyki Zawodowej Audytu Wewngtrznego.

§ 28. Szczegdtowa metodologie audytu wewnetrznego zawierajg Procedury audytu wewnetrznego
w Starostwie Powiatowym w Suwatkach, opracowywane i aktualizowane wedlug zmian przepisow
1 zachodzacych potrzeb przez zarzadzajacego audytem wewngtrznym.

§ 29. Karta audytu podlega okresowym przegladom oraz aktualizacji.
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